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2022 - yil 30 - iyul 299-11-0-Q/22 Farg‘ona viloyati hokimligi

Фарғона вилояти ҳокимлигининг 2022 йил II ярим йиллиги
иш режаси тўғрисида

 

Ўтган 2022 йил I ярим йилликда вилоят, шаҳар ва туман ҳокимликлари,
вилоят  бошқарма  ва  ташкилотлари  томонидан  вилоятни  ижтимоий-
иқтисодий ривожлантиришнинг муҳим устувор йўналишларини, шунингдек,
Ўзбекистон Республикаси Президенти Ш.М.Мирзиёев томонидан белгилаб
берилган  вазифаларни бажариш,  шу жумладан Янги Ўзбекистонни барпо
этиш мақсадида ҳудудларни ривожлантиришдаги ишларни “маҳаллабай” ва
“хонадонбай” ташкил этиш, “Инсон қадри учун” тамойилини ҳаётнинг барча
жабҳаларига кенг татбиқ этиш, “Темир дафтар”, “Аёллар дафтари”, “Ёшлар
дафтари”  асосида  аҳолини  ижтимоий  қўллаб  -  қувватлаш,  иқтисодиёт
тармоқларида  кластерларни  ривожлантириш,  экология  ва  атроф  муҳитни
муҳофаза қилиш бўйича комплекс чора - тадбирлар амалга оширилди.

Ушбу  чора-тадбирларни  ўз  вақтида  ва  самарали  амалга  ошириш,
шунингдек,  қуйидагиларда  белгиланган  мақсадли  параметрларга  ва
натижаларга эришиш масалалари вилоят, шаҳар ва туманлар ҳокимликлари,
вилоят бошқарма, идора ва ташкилотлар диққат марказида бўлди:

Ўзбекистон Республикаси Президенти Ш.М.Мирзиёевнинг 2021 йил
6 ноябрдаги лавозимга киришиш тантанали маросимига бағишланган Олий
Мажлис палаталари қўшма мажлисидаги нутқларида;

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил 21 сентябрдаги
Бирлашган  Миллатлар  Ташкилоти  Бош Ассамблеясининг  76-сессиясидаги
нутқларида;
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Ўзбекистон  Республикаси  Президентининг  2021  йил  20  августдаги
тадбиркорлар  ҳамда  2022  йил  18  мартдаги  “Соғлиқни  саклаш  соҳаси
вакиллари  билан  очиқ  мулоқот”  шаклидаги  учрашувларда  сўзлаган
нутқларида;

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил 2 ноябрдаги
“Яшил  макон”  умуммиллий  лойиҳасини  амалга  ошириш  бўйича
видеоселектор  йиғилишидаги  нутқларида;

Ўзбекистон  Республикаси  Президентинигг  2022  йил  24  мартдаги
биринчи “Тошкент халқаро инвестиция форуми”нинг очилиш маросимидаги
нутқларида;

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил 28 январдаги
ПФ-60-сонли Фармони билан тасдиқланган “Янги Ўзбекистоннинг
2022-2026  йилларга  мўлжалланган  Тараккиёт  стратегиясида  ва  “Инсон
кадрини  улуғлаш  ва  Фаол  маҳалла  йили””  давлат  дастурида;

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Қонунчилик ҳужжатлари
ижросини самарали ташкил этишда давлат бошқаруви органлари ва маҳаллий
ижро этувчи ҳокимият органлари раҳбарларининг шахсий жавобгарлигини
кучайтиришга доир қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида” 2021 йил
10 февралдаги ПФ-6166-сонли Фармонларида;

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Ijro.gov.uz” ижро интизоми
идоралараро  ягона  электрон  тизими  самарали  фаолият  кўрсатишини
таъминлашга  қаратилган  қўшимча  чора-тадбирлар  тўғрисида”  2021  йил
31 майдаги ПК-5132-сон қарорларида;

Ўзбекистон Ресиубликаси Олий Мажлиси палаталарининг 2020 йил
21 январдаги қўшма мажлисида тақдим этилган Вазирлар Махкамасининг
якин  ва  узоқ  истиқболга  мўлжалланган  харакатлар  дастурида  муҳим
вазифалар  белгилаб  берилди.

“Инсон  кадрини  улуғлаш  ва  фаол  махалла  йили”  давлат
дастурининг  ижроси  бўйича:

2022  йилда  I  ярим  йиллигида  бажарилиши  белгиланган  123  та
назоратдаги  топшириқлардан  122  тасининг  ижроси  таъминланди,  1  та
топшириқнинг  ижро  муддати  узайтирилди.

Жисмоний  ва  юридик  шахсларнинг  мурожаатларини  кўриб
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чиқилиши  бўйича:

2022 йилда I ярим йиллигида жисмоний ва юридик шахсларнинг 4133
та оғзаки ва ёзма мурожаатлари кўриб чиқилди, вилоят ҳокими ва унинг
ўринбосарлари  томонидан  1225  нафар  фуқаролар  қабул  қилиниб,  улар
мурожаатларининг  74  фоизида  кўрилган  масалалар  ҳал  этилди.

Ислоҳотларнинг амалга оширилишини мақсадли ўрганиш бўйича:

Вилоят ҳокимлиги томонидан I ярим йилликда жами 58 та ўрганишлар
ўтказилиб, вилоят ҳокими ва унинг ўринбосарлари ҳудудларда муҳокамалар
ўтказган,  жойлардаги  камчиликларни  бартараф  этиш  ва  муаммоли
масалаларни  ҳал  этиш  бўйича  амалий  ёрдамлар  кўрсатилди.

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил 10 февралдаги
ПФ-6166-сонли Фармони ҳамда 2021 йил 31 майдаги ПҚ-5132-сон қарорига
мувофиқ  ҳисобот  даврида  ижро  интизомини  янада  мустаҳкамлаш,
“Ijro.gov.uz” тизимида ижро интизоми ва назоратини таъминлаш, давлат ва
хўжалик  бошқаруви  органлари  ҳамда  барча  даражалардаги  ҳокимликлар
раҳбарларининг  шахсий  жавобгарлигини  кучайтириш  бўйича  бир  қатор
тизимли  ишлар  амалга  оширилди.  Жумладан:

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил 10 февралдаги
ПФ-6166-сон Фармони мазмун-моҳиятини тушунтириш, ижро интизомини
мустаҳкамлаш бўйича 2022 йил 22 май куни Қўқон шаҳар ҳокимлигида,
15 июнь куни Бешариқ тумани ҳокимлигида ва  29 июнь куни Учкўприк
тумани ҳокимлигида ҳокимликларнинг куйи корхона ва ташкилотларининг
ижро интизомига масъул ходимларини билим ва кўникмаларини ошириш
мақсадида  вилоят  ҳокимлигининг  масъул  ходимлари  иштирокида  ўқув
семинари  ўтказилди.

Унда,  ҳокимликлар  ҳамда  корхона  ва  ташкилотларнинг  300  нафар
раҳбар ва масъул ходимлари иштирок этди.

“Ijro.gov.uz”  тизими орқали 2022 йилнинг I  ярим йиллигида вилоят
ҳокимлигига  жами  758  та  Ўзбекистон  Республикаси  Президентининг
фармон, қарор, фармойишлари, мажлис баёнларидаги топшириқлари келиб
тушган ва белгиланган тартибда ижрога йўналтирилган. Шундан, 751 (99%)
таси ижроси таъминлаган.

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил 22 июль ва
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24  августдаги  ПҚ-5189-сон  ва  ПҚ-5230-сон  қарорлари  ижроси  юзасидан
идора ва ҳокимликлар раҳбар ўринбосарларининг 2022 йил I ярим йиллик
якуни бўйича фаолияти самарадорлиги (КР1) баҳоланиб, натижалари бўйича
таклифлар  киритилди.  Хусусан,  2022  йил  I  ярим  йиллик  якуни  бўйича
вилоят ,  шаҳар  ва  туман  ҳокимликларнинг  жами  119  нафар
ўринбосарларидан,
94 нафари “аъло”, 9 нафари “яхши” ва 8 нафари “қониқарли” деб баҳоланди
ҳамда 17 нафар камчиликларга  йўл қўйган раҳбар ўринбосарлари қатъий
огоҳлантирилди.

Ўзбекистон  Республикаси  Президенти  Ш.М.Мирзиёев  томонидан
белгилаб берилган 2022 йилда амалга ошириладиган устувор вазифаларнинг
самарали ижросини таъминлаш, асосий макроиқтисодий кўрсаткичларга ва
Давлат  бюджети  параметрларига  эришиш  мақсадида,  Ўзбекистон
Республикаси “Маҳаллий давлат ҳокимияти тўғрисида”ги Қонунининг 6 ва
25-моддаларига асосан,

ҚАРОР ҚИЛАМАН:

 

1. Қуйидагиларда белгиланган устувор вазифаларнинг амалда самарали
бажарилиши вилоят ҳокимининг ўринбосарлари, гуруҳ раҳбарлари, котибият
мудирлари,  шаҳар  ва  туманлар  ҳокимликлари,  вилоят  бошқарма  ва
ташкилотлари  раҳбарларининг  асосий  вазифалари  этиб  белгилансин:

Ўзбекистон Республикаси Президенти Ш.М.Мирзиёевнинг 2021 йил
6 ноябрда Олий Мажлис палаталари қўшма мажлисидаги “Янги Ўзбекистон
тараққиёт стратегияси асосида демократик ислоҳотлар йўлини катъий давом
эттирамиз” номли маърузасида;

Ўзбекистон  Республикаси  Президентининг  2022  йил  20  июнда
Конституциявий  комиссия  аъзолари  билан  учрашувдаги  “Конституциявий
ислоҳотларимизнинг бош мақсади - инсон қадри, халқ манфаатини амалда
таъминлашдир” номли нутқида;

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил 30 июнь Ёшлар
куни муносабати билан Ўзбекнстон ёшлари билан учрашувдаги нутқларида;

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил 28 январдаги
ПФ-60-сонли Фармони билан тасдиқланган “Янги Ўзбекистоннинг
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2022-2026 йилларга мўлжалланган Тараққиёт стратегияси ва “Инсон қадрини
улуғлаш ва фаол маҳалла йили” давлат дастурида;

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Қонунчилик ҳужжатлари
ижросини самарали ташкил этишда давлат бошқаруви органлари ва маҳаллий
ижро этувчи ҳокимият органлари раҳбарларининг шахсий жавобгарлигини
кучайтиришга доир қўшимча чора-тадбирлар тўгрисида” 2021 йил
10 февралдаги ПФ-6166-сонли Фармонида;

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Ijro.gov.uz” ижро интизоми
идоралараро  ягона  электрон  тизими  самарали  фаолият  кўрсатишини
таъминлашга  қаратилган  қўшимча  чора-тадбирлар  тўғрисида”  2021  йил
31 майдаги ПҚ-5132-сон қарорида;

Давлатимиз  Раҳбарининг  ҳудудларидаги  учрашувлар  ва
йиғилишлардаги  маърузаларида;

давлат  ва  хўжалик  бошқаруви  органлари  ҳамда  ҳокимликлар
раҳбарларининг  давлатимиз  раҳбари  ҳузуридаги  ҳисоботлари  бўйича
2022 йил ва келгуси йиллар учун топшириқлар баённомаларида;

Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлиси палаталарининг 2020 йил
21  январдаги  қўшма  мажлисида  тақдим  этилган  якин  муддатга  ва  узоқ
истиқболга  мўлжалланган  харакатлар  дастурида  белгиланган  вазифалар
ижросини  ўз  вақтида  ва  сифатли  бажарилишини  таъминлаш.

2. Вилоят ҳокимининг ўринбосарлари ва гуруҳ раҳбарларининг 2022
йил
II ярим йилликка мўлжалланган иш режаси 1-иловага мувофиқ тасдиқлансин.

3.  Вилоят  ҳокимининг  ўринбосарлари,  гуруҳ  раҳбарлари,  котибият
мудирлари, шаҳар ва туманлар ҳокимлари ҳамда вилоят бошқарма, ташкилот
ва муассасалар раҳбарлари:

2022 йилнинг II ярим йиллигида устувор вазифаларнинг бажарилиши
самарадорлиги ва натижадорлигини танқидий таҳлил қилсин, йўл қўйилган
камчиликларни  бартараф  этиш  ва  Ўзбекистон  Республикаси  Президенти
томонидан 2022 йилда берилган топшириқларни амалга ошириш юзасидан
кечиктириб бўлмайдиган ва қатъий чоралар кўрсин;

шаҳар  ва  туманлар  ҳокимлари,  вилоят  бошқарма,  ташкилот  ва
муассасалар  раҳбарлари  уч  кун  муддатда  Ўзбекистон  Республикаси
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Президенти томонидан 2022 йилга белгилаб берилган вазифаларни бажариш
бўйича ишга солинмаган захираларни сафарбар этишга ва қўшимча
чора-тадбирларни амалга оширишга асосий эътиборни қаратган ҳолда 2022
йил II ярим йиллиги иш режаларини тасдиқлаб, вилоят ҳокимлиги комплекс
раҳбарларига тақдим этсин;

тасдиқланган 2022 йил II ярим йиллик иш режаларини тартибга солиш
ва  кунлик  мониторинг  қилиб  бориш  юзасидан  қўшимча  чора-тадбирлар
амалга оширсин;

иш  режасида  вилоят  ҳокимлиги  топшириқларидан,  функционал
вазифаларидан  келиб  чиққан  ҳолда  иш  ҳафтасини  самарали  ва  оқилона
режалаштириш чораларини кўрсин;

2023  йил  15  январгача  2022  йил  II  ярим  йиллиги  иш  режасининг
бажарилиши тўғрисидаги ахборот ва 2023 йил I ярим йиллиги иш режаси
лойиҳасига таклифларни ишлаб чиқиб вилоят ҳокимлигига тақдим этсин.

4.  Вилоят  ҳокимининг  ўринбосарлари  ва  маслаҳатчилари,  гуруҳ
раҳбарлари,  котибият  мудирлари,  вилоят  бошқарма  ва  ташкилотлар
раҳбарлари,  шаҳар ва  туманлар ҳокимлари хамда ўринбосарларининг  ҳар
ойлик  шахсий  иш  режасини  тасдиқлаш  ва  унинг  бажарилишини  таҳлил
қилиб бориш амалиёти қатъий давом эттирилсин.

5. Ушбу қарорнинг ижросини назорат қилиш вилоят ҳокимининг барча
ўринбосарлари,  маслаҳатчилари  ҳамда  гуруҳ  раҳбарлари  ва  котибият
мудирлари  зиммасига  юклансин.

Вилоят ҳокими Х.Бозаров
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Farg‘ona viloyat hokimining
2022 yil 30 iyuldagi

299-11-0-Q/22-son qaroriga
1-ilova

Вилоят ҳокимлигининг 2022 йил II ярим йиллик
ИШ РЕЖАСИ

 

2022 йилда иқтисодий ва ижтимоий дастурнинг энг муҳимI.

йўналишлари ҳамда устувор вазифаларини амалга ошириш.

 

1. Қуйидагиларнинг:

-  2022  йилда  иқтисодий  ва  ижтимоий  ривожлантиришнинг  асосий
параметрлари;

-  Ўзбекистон  Республикасининг  2022  йилги  Давлат  бюджети  ва
тегишли Қонуни;

- Ўзбекистон Республикаси Солиқ кодекси;

-  Ўзбекистон  Республикаси  Президенти  раҳбарлигида  ўтказилган
мажлислар  баённомалари  топшириқлари  ва  “Йўл  хариталари”;

- Мақсадли тармоқ дастурлари ва ҳудудий дастурлар;

- Вилоят сектор раҳбарлари, вилоят ҳокимининг ўринбосарлари,
ҳуқуқни муҳофаза қилиш органлари,  вилоят бошқармалар,  шаҳар ва
туман  ҳокимликлари  ҳисоботлари,  жумладан,  “Халқ  депутатлари
маҳаллий  Кенгаши”даги  ҳисоботлари  юзасидан  Халқ  депутатлари
маҳаллий  Кенгаши  карорлари;

-  депутатлар  ва  парламент  сўровларининг,  депутатлар  ва
сенаторлар  мурожаатлари  бажарилишини  тизимли  таҳлил  қилиш.

 

Ҳар ойда
Ҳар чоракда

Вилоят сектор раҳбарлари, вилоят ҳокимининг ўринбосарлари,
гуруҳ раҳбарлари, котибият мудирлари, бўлим бошлиқлари,
ҳуқуқни муҳофаза қилиш органлари, вилоят бошқарма ва
ташкилотлар, шаҳар ва туман ҳокимликлари.

 

2.  “Инсон  қадрини  улуғлаш  ва  Фаол  маҳалла  йили”  Давлат
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дастурининг  бажарилишини  таъминлаш  ва  унинг  амалга  оширилиши
юзасидан  тизимли  мониторинг  юритиш.

Давлат дастурининг амалга оширилиши тўғрисида ҳар чораклик
ҳисоботларни тайёрлаш ҳамда Халқ депутатлари маҳаллий Кенгашига
киритиш.

Ҳар ойда
Ҳар чоракда

Вилоят сектор раҳбарлари, вилоят ҳокимининг ўринбосарлари,
гуруҳ раҳбарлари, котибият мудирлари, бўлим бошлиқлари,
ҳуқуқни муҳофаза қилиш органлари, вилоят бошқарма ва
ташкилотлар, шаҳар ва туман ҳокимликлари.

 

II.      Вилоят ҳокимлиги ва Кенгаш йиғилишларида вилоят ҳокимининг
ўринбосарлари, гуруҳ раҳбарлари, котибият мудирлари, бўлим

бошлиқлари, давлат ва хўжалик бошқаруви органлари раҳбарларининг
шахсий масъулиятини ошириш, ҳужжатлар тайёрлаш тизимини

такомиллаштириш ва ижро интизомини мустаҳкамлаш масалалари

1.  Талабларга  мувофиқ  тайёрланган  норматив-ҳуқуқий
ҳужжатлар,  “йўл  хариталари”,  дастурлар  ва  чора-тадбирлар
лойиҳаларини  муҳокама  қилиш.

Иш режасига
мувофиқ

Вилоят сектор раҳбарлари, вилоят ҳокимининг ўринбосарлари,
гуруҳ раҳбарлари, котибият мудирлари, бўлим бошлиқлари,
ҳуқуқни муҳофаза қилиш органлари, вилоят бошқарма ва
ташкилотлар, шаҳар ва туман ҳокимликлари.

 

2. Аниқ соҳалар ва йўналишларда амалга оширилаётган ислоҳотларни
ўрганиш  мақсадида  маҳаллий  ижро  этувчи  ҳокимият  органлари,  давлат
бошқаруви  ҳудудий  органларининг  раҳбарлари,  жамоат  ташкилотлари
вакиллари иштирокида ҳудудларда мавзуга оид сайёр (очиқ) мажлисларини
тизимли асосда ўтказиш.

Ҳар ҳафтада Вилоят сектор раҳбарлари, вилоят ҳокимининг ўринбосарлари,
гуруҳ раҳбарлари, котибият мудирлари, бўлим бошлиқлари,
ҳуқуқни муҳофаза қилиш органлари, вилоят бошқарма ва
ташкилотлар, шаҳар ва туман ҳокимликлари.

 

Давлат  бошқаруви  органлари,  хўжалик  бирлашмалари,  шаҳарлар,
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туманлар  ҳокимликлари  раҳбарларининг  2022  йил  I  ярим  йиллигида
ҳудудларни ижтимоий-иқтисодий ривожлантиришнинг  энг  муҳим устувор
вазифаларини амалга ошириш бўйича ҳисоботларини эшитиш.

“Фарғона ҳақиқати” ва “Ферганская правда” газеталарида, шунингдек,
бошқа  оммавий  ахборот  воситаларида  мажлисларнинг  материалларини,
ўтказилаётган  муҳим тадбирлар  ва  учрашувлар  тўғрисида  маълумотларни
чоп этиш.

Ҳар ҳафтада Вилоят сектор раҳбарлари, вилоят ҳокимининг ўринбосарлари,
гуруҳ раҳбарлари, котибият мудирлари, бўлим бошлиқлари,
ҳуқуқни муҳофаза қилиш органлари, вилоят бошқарма ва
ташкилотлар, шаҳар ва туман ҳокимликлари.
 

3. Туманлар ва шаҳарлар ҳокимликларида, бошқармалар, ташкилотлар,
идоралар, корхоналар, муассасаларда:

а) Қонунлар, Ўзбекистон Республикаси Президентининг Фармонлари,
қарорлари,  фармойишлари  ва  баённомаларидаги  топшириқларнинг,
шунингдек,  Ҳукумат  карорларининг:

б)  2022  йилда  Инвестиция  дастури,  экспорт  прогнози  ва  “Йўл
хариталари”нинг  бажарилишини  мақсадли  ўрганиш  ва  танқидий  таҳлил
қилиш.

Иш режасининг
жадвали бўйича

Вилоят сектор раҳбарлари, вилоят ҳокимининг ўринбосарлари,
гуруҳ раҳбарлари, котибият мудирлари, бўлим бошлиқлари,
ҳуқуқни муҳофаза қилиш органлари, вилоят бошқарма ва
ташкилотлар, шаҳар ва туман ҳокимликлари.

 

4. Вилоят сектор раҳбарлари, вилоят ҳокимининг ўринбосарлари, гуруҳ
раҳбарлари,  котибият  мудирлари,  бўлим  бошлиқлари  билан  биргаликда
“ijro.gov.uz” тизимида Ўзбекистон Республикаси Президенти ҳужжатлари ва
топшириқларини бажариш, назорат ва мониторинг қилиш.

Ҳар ойда Вилоят сектор раҳбарлари, вилоят ҳокимининг ўринбосарлари,
гуруҳ раҳбарлари, котибият мудирлари, бўлим бошлиқлари,
ҳуқуқни муҳофаза қилиш органлари, вилоят бошқарма ва
ташкилотлар, шаҳар ва туман ҳокимликлари.
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5.  Сектор  раҳбарлари  ва  ҳоким  ўринбосарларинииг  фаолияти
самарадорлигини  (КР1)  баҳолаш.

Ҳар чоракда Вилоят сектор раҳбарлари, вилоят ҳокимининг ўринбосарлари,
гуруҳ раҳбарлари, котибият мудирлари, бўлим бошлиқлари,
ҳуқуқни муҳофаза қилиш органлари, вилоят бошқарма ва
ташкилотлар, шаҳар ва туман ҳокимликлари.

 

6.  Ўзбекистон  Республикаси  Президенти  Администрациясининг
Регламенти  ҳамда  Вазирлар  Маҳкамасининг  Регламенти  талабларига
мувофиқ  вилоят  ҳокими  қарорлари  лойиҳаларини  тайёрлаш,  иқтисодий,
молиявий ва ҳуқуқий экспертизадан ўтказиш сифатини ошириш ишларининг
ҳолати юзасидан ҳар ойда мониторинг юритилишини таъминлаш.

Ҳар ойда Вилоят сектор раҳбарлари, вилоят ҳокимининг ўринбосарлари,
гуруҳ раҳбарлари, котибият мудирлари, бўлим бошлиқлари,
ҳуқуқни муҳофаза қилиш органлари, вилоят бошқарма ва
ташкилотлар, шаҳар ва туман ҳокимликлари.

 

7. Фуқароларни қабул қилишни ташкил этиш, жисмоний ва юридик
шахсларнинг  оғзаки  ва  ёзма  мурожаатларини  кўриб  чиқиш  амалиётини,
шунингдек, ҳисобот ва назорат тизимини такомиллаштириш.

Мунтазам равишда Вилоят сектор раҳбарлари, вилоят ҳокимининг ўринбосарлари,
гуруҳ раҳбарлари, котибият мудирлари, бўлим бошлиқлари,
ҳуқуқни муҳофаза қилиш органлари, вилоят бошқарма ва
ташкилотлар, шаҳар ва туман ҳокимликлари.
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Farg‘ona viloyat hokimining
2022 yil 30 iyuldagi

299-11-0-Q/22-son qaroriga
2-ilova

Фарғона вилояти ҳокимининг молия-иқтисодиёт ва камбағалликни қисқартириш масалалари

бўйича биринчи ўринбсари котибиятининг 2022 йил 2-ярим йилликка мўлжалланган

И Ш  Р Е Ж А С И

 

№ Устувор вазифалар,
бажариладиган ишлар

Бажариш
муддатлари

Масъуллар:
Бошқармалар, ташкилотлар ва идоралар,
шаҳарлар ва туманлар ҳокимликлари

I. 2022 йил I ярим йилликда Ўзбекистон Республикаси Президентининг Олий Мажлисга Мурожаатномалари ҳамда Вазирлар
Маҳкамасининг яқин муддатга ва узоқ истиқболга мўлжалланган ҳаракатлар дастуридан келиб чиқадиган устувор вазифалари
1.  Янги Ўзбекистоннинг 2022-2026 йилларга мўлжалланган тараққиёт

стратегиясини “Инсон қадрини улуғлаш ва фаол маҳалла йили”да
амалга оширишга оид давлат дастурида белгиланган вазифаларни ўз
вақтида ва сифатли амалга ошириш.

2022 йил
II ярим
йиллик
 
 
Белгиланган
муддатларда

Вилоят ҳокимлигининг молия-иқтисодиёт,
тадбиркорликни ривожлантириш, камбағалликни
қисқартириш масалалари комплекси таркибига
кирувчи бошқарма ва ташкилотлар, шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, котибият
мутахассислари

2.  Ўзбекистон Республикаси Президенти раҳбарлигида ўтказилган
мажлислар якунлари бўйича тасдиқланган баённомалардаги
топшириқларни сифатли бажарилишини таъминлаш

2022 йил
II ярим
йиллик
Белгиланган
муддатларда

Вилоят ҳокимлигининг молия-иқтисодиёт,
тадбиркорликни ривожлантириш, камбағалликни
қисқартириш масалалари комплекси таркибига
кирувчи бошқарма ва ташкилотлар, шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, котибият
мутахассислари
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№ Устувор вазифалар,
бажариладиган ишлар

Бажариш
муддатлари

Масъуллар:
Бошқармалар, ташкилотлар ва идоралар,
шаҳарлар ва туманлар ҳокимликлари

3.  Вилоят ҳокимлигининг молия-иқтисодиёт, тадбиркорликни
ривожлантириш, камбағалликни қисқартириш масалалари комплекси
таркибига кирувчи бошқарма ва ташкилотлар, шунингдек, шаҳар ва
туман ҳокимликлари томонидан Ўзбекистон Республикаси
Президентининг ҳудудларга ташрифлари якунлари бўйича тасдиқланган
йиғилиш баённомаларидаги топшириқларни сўзсиз ва сифатли
бажарилишини таъминлаш 

2022 йил
II ярим
йиллик
 
Белгиланган
муддатларда

Вилоят ҳокимлигининг молия-иқтисодиёт,
тадбиркорликни ривожлантириш, камбағалликни
қисқартириш масалалари комплекси таркибига
кирувчи бошқарма ва ташкилотлар, шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, котибият
мутахассислари

4.  Ўзбекистон Республикаси Президенти Ш.М.Мирзиёевнинг 2022 йил 30
июн куни “Ёшлар куни”га бағишланган маросимдаги маърузаларида
ёшларни янада қўллаб-қувватлаш мақсадида оилавий тадбиркорликни
ривожлантириш дастурлари доирасида ёшлар бандлигини таъминлаш
чораларини кўриш

2022 йил
II ярим
йиллик
 

Вилоят ҳокимлигининг молия-иқтисодиёт,
тадбиркорликни ривожлантириш, камбағалликни
қисқартириш масалалари комплекси таркибига
кирувчи бошқарма ва ташкилотлар, шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, котибият
мутахассислари

5.  Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил
31 майдаги ““Ijro.gov.uz” ижро интизоми идоралараро ягона
электрон тизими самарали фаолият кўрсатишини таъминлашга
қаратилган қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида”ги
ПҚ-5132-сонли қарор талабларидан келиб чиқиб, Ўзбекистон
Республикаси Президентининг Фармон, қарор, фармойиш ва
топшириқлари ижроси юзасидан ахборотларни асословчи ҳужжатлари
билан белгиланган муддатларда тақдим этиш ҳамда ijro.gov.uz
тизимига  киритилишини таъминлаш

Доимий,
 
Белгиланган
муддатларда

Вилоят ҳокимлигининг молия-иқтисодиёт,
тадбиркорликни ривожлантириш, камбағалликни
қисқартириш масалалари комплекси таркибига
кирувчи бошқарма ва ташкилотлар, шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, котибият мутахассислари

6.  “Жисмоний ва юридик шахсларнинг мурожаатлари тўғрисида”ги 
Ўзбекистон Республикаси Қонуни ҳамда Ўзбекистон Республикаси
Президентининг 2016 йил 28 декабрдаги “Жисмоний ва юридик
шахсларнинг мурожаатлари билан ишлаш тизимини тубдан
такомиллаштиришга доир чора-тадбирлари тўғрисида”ги ПФ-4904-
сонли Фармонида белгилаб берилган вазифаларга қатъий амал қилган
ҳолда котибиятга келиб тушган мурожаатларни тўлиқ, холис ва ўз
муддатларида кўриб чиқилишини  ташкил этиш.

Доимий

Вилоят ҳокимлигининг молия-иқтисодиёт,
тадбиркорликни ривожлантириш, камбағалликни
қисқартириш масалалари комплекси таркибига
кирувчи бошқарма ва ташкилотлар, шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, котибият мутахассислари
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№ Устувор вазифалар,
бажариладиган ишлар

Бажариш
муддатлари

Масъуллар:
Бошқармалар, ташкилотлар ва идоралар,
шаҳарлар ва туманлар ҳокимликлари

Макроиқтисодий таҳлил, таркибий ўзгартиришлар, яширин иқтисодиётни қисқартириш ҳамда бюджет,
солиқ ва божхона сиёсатини мувофиқлаштириш масалалари бўйича
7.  Фарғона вилоятида 2022 йилнинг II-ярим йиллик учун белгиланган

вилоятнинг ижтимоий-иқтисодий ривожлантириш бўйича белгиланган
макроиқтисодий кўрсаткичларга сўзсиз эришилишини таъминлаш
бўйича барча зарурий чора-тадбирларни амалга ошириш.
 

2022 йил
II ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлигининг молия-иқтисодиёт,
тадбиркорликни ривожлантириш, камбағалликни
қисқартириш масалалари комплекси таркибига
кирувчи бошқарма ва ташкилотлар, шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, котибият мутахассислари

8.  Белгиланган солиқ тушумлари прогнози доирасида тушумлар тушиши
ҳамда маҳаллий бюджетга ундирилиши бўйича амалга оширилаётган
чора-тадбирларнинг 2022 йилда бажарилишини таҳлил қилиш ва
тегишли чора-тадбирларни амалга ошириш

2022 йил
июл-декабр

Вилоят Молия бош бошқармаси,
Давлат Солиқ бошқармаси, шаҳар ва туманлар
ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, О.Мадаминов

9.  Ҳар бир ҳудуд бюджетининг камида 5 фоизини “Фуқаролик бюджети”
дастури доирасида аҳолининг таклифлари асосида энг долзарб
муаммоларни ечишга йўналтирилишини таъминлаш 

2022 йил
июл-декабр

Ўзбекистон Республикаси Президенти Фарғона
вилоятидаги Халқ қабулхонаси,  Молия бош
бошқармаси, Давлат молиявий назорат бошқармаси,
Халқ депутатлари вилоят кенгаши, Маҳалла ва
оилани қўллаб-қувватлаш бошқармаси, шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, О.Мадаминов

10.  Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил
15 сентябрдаги “Тадбиркорлик субъектлари учун маъмурий солиқ
юкини янада камайтириш, бизнеснинг қонуний манфаатларини
ҳимоя қилиш тизимини такомиллаштириш чора-тадбирлари
тўғрисида”ги ПҚ-6314-сонли Фармонида белгиланган устувор
вазифаларнинг ўз вақтида ва сифатли бажарилишини таъминлаш.

2022 йил
II ярим
йиллик

Вилоят Молия бош бошқармаси,
Давлат Солиқ бошқармаси, шаҳар ва туманлар
ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, О.Мадаминов

11.  Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил
2 ноябрдаги “Маҳаллий ва хорижий инвесторлар томонидан
солиқларни тўлашни кечиктириш меҳанизмларини
такомиллаштириш тўғрисида”ги ПҚ-5274-сон қарорида белгиланган
устувор вазифаларнинг ўз вақтида сифатли бажарилишини таъминлаш.

2022 йил
II ярим
йиллик

Вилоят Молия бош бошқармаси,
Давлат Солиқ бошқармаси, шаҳар ва туманлар
ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, О.Мадаминов
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12.  Ишлаб чиқариш ҳажмини янада кўпайтириш орқали аҳолини
кафолатланган озиқ-овқат маҳсулотлари билан таъминлаш, етарли
миқдорда заҳира яратиш ҳамда нарх-наво барқарорлигини таъминлаш
чораларини кўриш.
Деҳқон бозорларида асосий турдаги озиқ-овқат ва қишлоқ хўжалиги
маҳсулотлари нарх-навосини асоссиз ошиб кетишини олдини олишга
қаратилган чора-тадбирларни амалга ошириш ва кунлик назорат
ўрнатиш.

Доимий

Вилоят ҳокимлигининг молия-иқтисодиёт,
тадбиркорликни ривожлантириш, камбағалликни
қисқартириш масалалари комплекси таркибига
кирувчи бошқарма ва ташкилотлар, шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, Ф.Ахмаджонов

13.  Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил
10 сентябрдаги “Божхона тартиб-таомилларини соддалаштириш ва
давлат божхона хизмати органлари ташкилий тузилмасини янада
такомиллаштириш чора-тадбирлари тўғрисида”ги
ПФ-6310-сонли Фармонида белгиланган устувор вазифаларнинг ўз
вақтида ва сифатли бажарилишини таъминлаш.

2022 йил
II ярим
йиллик

Божхона бошқармаси,
шаҳар ва туман ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, Ф.Ахмаджонов

14.  Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил
27 апрелдаги “Божхона маъмуриятчилигини янада
такомиллаштиришга доир қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида” ги
ПФ-122-сонли Фармонида белгиланган устувор вазифаларнинг ўз
вақтида ва сифатли бажарилишини таъминлаш.

2022 йил
II ярим
йиллик

Божхона бошқармаси,
шаҳар ва туман ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, Ф.Ахмаджонов

15.  Банк тизимида юзага келган муаммолия кредитларнинг тизим
барқарорлигига таъсири ва муаммоли кредитларни камайтириш
юзасидан тижорат банклари ҳамда маҳаллий ҳокимликлар томонидан
амалга оширилаётган ишлар самарадорлигини таъминлаш.

2022 йил
II ярим
йиллик

Марказий банк бош бошқармаси,
тижорат банклари, шаҳар ва туман ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, Ф.Ахмаджонов

Давлат активларини хусусийлаштириш  ва тарансформация қилиш ҳамда давлат-хусусий шериклик,
рақобат ва молия бозорини ривожлантириш масалалари бўйича
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16.  Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил
18 мартдаги “Иқтисодиётда давлат иштирокини янада қисқартириш
ва хусусийлаштиришни жадаллаштиришга оид қўшимча чора-
тадбирлар тўғрисида”ги ПҚ-168-сонли қарорида белгиланган устувор
вазифаларнинг ўз вақтида ва сифатли бажарилишини таъминлаш.
Сотиб олинган давлат активларини ишга туширилиши, инвестиция
мажбуриятини бажарилиши ва янги иш ўринларини яратилишини
таҳлил қилиб

2022 йил
 II ярим
йиллик

Давлат активларини бошқариш агентлиги,
Тегишли топшириқларнинг ижросига масъул этиб
белгиланган бошқарма ва ташкилотлар, шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, А.Абдуллаев

17.  Хусусийлаштиришни натижадорлиги ҳамда бюджет параметрларини
бажарилишини таҳлил қилиш.

2022 йил
 II ярим
йиллик

Давлат активларини бошқариш агентлиги,
Тегишли топшириқларнинг ижросига масъул этиб
белгиланган бошқарма ва ташкилотлар, шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, А.Абдуллаев

18.  “Давлат харидлари тўғрисида”ги Қонун ва қонуности ҳужжатлари
талабларига риоя этган ҳолда харидлар тегишли равишда ахборот
порталига эълонлар жойлаштирилиши, шунингдек, тендер, танлов ва
аукционсиз тўғридан-тўғри тузилган шартномалар тузилишини олдини
олиш.
 
 
 

2022 йил
 II ярим
йиллик Ғазначилик бошқармаси, Давлат молиявий назорати

бошқармаси ва бошқа масъул бошқармалар,
М.Сайдуллаев, О.Мадаминов

Маҳаллабай ишлаш орқали бандликни ошириш ва камбағалликни қисқартириш ҳамда тадбиркорликни
қўллаб-қувватлаш ва ер муносабатларини тартибга солиш масалалари бўйича
19.  Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил

3 декабрдаги “Маҳаллада тадбиркорликни ривожлантириш, аҳоли
бандлигини таъминлаш ва камбағалликни қисқартириш
масалалари бўйича ҳоким ёрдамчилари фаолиятини ташкил этиш
чора-тадбирлари тўғрисида”ги ПФ-29-сонли Фармонида белгиланган
вазифаларнинг ўз вақтида ва сифатли бажарилишини таъминлаш.

2022 йил
II ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлигининг молия-иқтисодиёт,
тадбиркорликни ривожлантириш, камбағалликни
қисқартириш масалалари комплекси таркибига
кирувчи бошқарма ва ташкилотлар, шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, Ф.Ахмаджонов

https://lex.uz/ru/docs/3648300
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20.  Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил
3 декабрдаги “Маҳаллада тадбиркорликни ривожлантириш, аҳоли
бандлигини таъминлаш ва камбағалликни қисқартириш
масалалари бўйича ҳоким ёрдамчилари фаолиятини ташкил этиш
чора-тадбирлари тўғрисида”ги ПҚ-31-сонли қарорида белгиланган
вазифаларнинг ўз вақтида ва сифатли бажарилишини таъминлаш 

2022 йил
II ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлигининг молия-иқтисодиёт,
тадбиркорликни ривожлантириш, камбағалликни
қисқартириш масалалари комплекси таркибига
кирувчи бошқарма ва ташкилотлар, шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, Ф.Ахмаджонов

21.  Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил
27 январдаги “Хизматлар соҳасини қўллаб-қувватлашга оид
қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида”ги ПҚ-104-сонли қарорида
белгиланган устувор вазифаларнинг ўз вақтида ва сифатли
бажарилишини таъминлаш.
Маҳаллаларда хизмат кўрсатиш соҳасини ривожлантириш,
18 турдаги хизмат кўрсатиш турларини жорий этиш орқали
яратиладиган иш ўринларини 69 минг тага етказиш чораларини кўриш

2022 йил
 II ярим
йиллик

Вилоят Иқтисодий тараққиёт ва камбағалликни
қисқартириш бошқармаси, Марказий банк вилоят
бош бошқармаси, Давлат солиқ бошқармаси,
Бандлик бош бошқармаси, тегишли
топшириқларнинг ижросига масъул этиб
белгиланган бошқарма ва ташкилотлар,шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, Ф.Ахмаджонов

22.  Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил
21 апрелдаги “Тадбиркорликни қўллаб-қувватлаш тизимини
такомиллаштириш, ишбилармонлик муҳитини янада яхшилаш
бўйича қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида”ги ПҚ-5087-сонли
қарорида белгиланган устувор вазифаларни ўз вақтида ва сифатли
бажарилишини таъминлаш

2022 йил
 II ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлигининг молия-иқтисодиёт,
тадбиркорликни ривожлантириш, камбағалликни
қисқартириш масалалари комплекси таркибига
кирувчи бошқарма ва ташкилотлар, шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, Ф.Ахмаджонов

23.  Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил
20 декабрдаги “Оилавий тадбиркорликни ривожлантириш ва
аҳолининг даромад манбаини кенгайтиришга доир қўшимча чора-
тадбирлар тўғрисида”ги ПҚ-55-сонли қарорида белгиланган
вазифаларнинг ўз вақтида ва сифатли бажарилишини таъминлаш 

2022 йил
 II ярим
йиллик

Марказий банк вилоят бош бошқармаси, тижорат
банклари, масъул вилоят бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар ва туманлар ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, Ф.Ахмаджонов
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24.  Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2020 йил
7 сентябрдаги “Ер ҳисоби ва давлат кадастрларини юритиш
тизимини тубдан такомиллаштириш чора-тадбирлари тўғрисида”ги
ПФ-6061-сонли Фармонида белгиланган вазифалар ижросини
таъминлашда Давлат солиқ бошқармаси, Кадастр агентлиги ҳудудий
бошқармаси ҳамда шаҳар ва туман ҳокимликларининг шахсий
масъулиятини ошириш тўғрисида  

2022 йил
 II ярим
йиллик

Давлат солиқ бошқармаси, Кадастр агентлиги
ҳудудий бошқармаси, шаҳар ва туман
ҳокимликлари
 
М.Сайдуллаев, О.Мадаминов

25.  Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил
27 июндаги “Фарғона вилоятининг Учкўприк туманида енгил
саноат маҳсулотларини ишлаб чиқаришни, логистика ва савдо
тармоқларини ривожлантириш чора-тадбирлари тўғрисида”ги
ПҚ-5127-сонли қарор ижросини таъминлаш юзасидан Учкўприк тумани
“Бобошбек” МФЙда енгил саноат маҳсулотларини ишлаб чиқариш,
логистика ва савдо комплексини ташкил этиш ишларини бўйича барча
чора-тадбирларни амалга ошириш

2022 йил
 II ярим
йиллик

Вилоят Иқтисодий тараққиёт ва камбағалликни
қисқартириш бош бошқармаси, Марказий банк
вилоят бош бошқармаси, тегишли масъул бошқарма
ва ташкилотлар, Учкўприк туман ҳокимлиги
М.Сайдуллаев, Ф.Ахмаджонов

26.  Банк тизимида юзага келган муаммоли кредитларнинг тизим
барқарорлигига таъсири ҳамда муаммоли кредитларни камайтириш
юзасидан тижорат банклари ҳамда шаҳар ва туман ҳокимликлари
томонидан амалга оширилаётган ишлар натижадорлигини таҳлили
қилиб, муҳокама қилиб бориш 

2022 йил
 II ярим
йиллик

Марказий банк вилоят бош бошқармаси, тижорат
банклари, тегишли масъул  бошқарма ва
ташкилотлар, шаҳар ва туманлар ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, Ф.Ахмаджонов

27.  Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил
7 апрелдаги “Давлат пенсиялари, нафақалар, компенсациялар ва
бошқа ижтимоий тўловларни тўлаш тизимини янада
такомиллаштиришга доир қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида”ги
ПҚ-198-сонли қарори ижросини таъминлаш.

2022 йил
 II ярим
йиллик

Бюджетдан ташқари пенсия жамғармаси,
Молия бошқармаси, тегишли масъул белгиланган
бошқарма ва ташкилотлар, шаҳар ва туманлар
ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, О.Мадаминов

28.  2022 йил мобайнида ҳар бир туман ва шаҳарда 2021 йил кўрсаткичдан
кам бўлмаган миқдорда тадбиркорлик субъектлари ташкил этилиш чора-
тадбираларини амалга ошириш.

2022 йил
июл-декабр

Савдо-саноат палатаси ҳудудий бошқармаси,
Давлат солиқ бошқармаси,
тегишли топшириқларнинг ижросига масъул этиб
белгиланган бошқарма ва ташкилотлар,  шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, А.Абдуллаев
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29.  Ўзбекистон Республикаси Президенти Ш.М.Мирзиёев раҳбарлигида
2021 йил 14 декабрь куни бўлиб ўтган видеоселектор йиғилишида 2022
йил аҳоли бандлигини таъминлаш, янги иш ўринларини яратиш
дастури доирасида 2022 йил 2-ярим йиллик учун белгиланган прогноз
кўрсаткичларини сўзсиз бажарилишини таъминлаш

2022 йил
II ярим
йиллик

Бандлик бош бошқармаси, Маҳаллабай ишлаш ва
тадбиркорликни ривожлантириш агентлиги
ҳудудий бошқармаси, , Инвестициялар ва ташқи
савдо бошқармаси, барча масъул бошқарма ва
ташкилотлар, шаҳар ва туман ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, А.Абдуллаев

30.  Ҳудудларда яширин иш ўринларида легаллаштириш бўйича 2022 йил
2-ярим йиллик учун белгиланган прогноз кўрсаткичларининг
бажарилишини таъминлаш, таҳлилий маълумотлар киритиш

Ҳар ҳафта якуни
билан

Вилоят Давлат солиқ бошқармаси, Бандлик бош
бошқармаси, шаҳар ва туман ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, А.Абдулдлаев

31.  Фуқаролар 67 та хизмат турлари орқали солиқ органлари томонидан
рўйхатдан ўтиши орқали ўзини ўзи банд қилиш чора-тадбирларини
кўриш

2022 йил
II ярим
йиллик

Давлат Солиқ бошқармаси, Бандлик бош
бошқармаси, шаҳар ва туман ҳокимликлари,
М.Сайдуллаев, А.Абдуллаев

32.  Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил 8 июндаги “Ишчи
касблар бўйича кадрларни тайёрлаш тизимини янада
такомиллаштириш чора-тадбирлари тўғрисида”ги ПҚ-5140-сонли
қарорида белгиланган устувор вазифаларнинг ўз вақтида ва сифатли
бажарилишини таъминлаш

2022 йил
II ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлигининг молия-иқтисодиёт,
тадбиркорликни ривожлантириш, камбағалликни
қисқартириш масалалари комплекси таркибига
кирувчи бошқарма ва ташкилотлар, шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, А.Абдуллаев

33.  Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2020 йил
15 сентябрдаги “Хавфсиз, тартибли ва қонуний меҳнат миграцияси
тизимини жорий қилиш чора-тадбирлари тўғрисида”ги ПҚ-4829-
сонли қарорида белгиланган вазифаларни натижадорлиги

2022 йил
II ярим
йиллик

Вилоят Бандлик бош бошқармаси, Ташқи меҳнат
миграцияси Фарғона филиали, Маҳалла ва оилани
қўллаб-қувватлаш бошқармаси, Марказий банк
вилоят бош бошқармаси, Савдо-саноат палатаси
ҳудудий бошқармаси, Ёшлар ишлари агентлиги
ҳудудий бошқармаси, шаҳар ва туман
ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, А.Абдуллаев
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№ Устувор вазифалар,
бажариладиган ишлар

Бажариш
муддатлари

Масъуллар:
Бошқармалар, ташкилотлар ва идоралар,
шаҳарлар ва туманлар ҳокимликлари

34.  2022 йилда ташқи меҳнат миграцияси йўналишида амалга ошириладиган
ишлар бўйича ҳар бир ҳудуд бўйича аниқ прогноз кўрсаткичлар бўйича
“Йўл харита”лар ишлаб чиқиш, тасдиқлаш ва ижросини белгиланган
муддатларда

2022 йил
II ярим
йиллик

Вилоят Бандлик бош бошқармаси, Ташқи меҳнат
миграцияси Фарғона филиали, Маҳалла ва оилани
қўллаб-қувватлаш бошқармаси, Марказий банк
вилоят бош бошқармаси, Савдо-саноат палатаси
ҳудудий бошқармаси, Ёшлар ишлари агентлиги
ҳудудий бошқармаси, шаҳар ва туман
ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, А.Абдуллаев

35.   
Хорижда вақтинча меҳнат фаолиятини юритиб ватанга қайтган
фуқаролар, айниқса, ёшлар ва хотин-қизлар бандлигини таъминлаш,
уларни тадбиркорликка жалб этиш бўйича тегишли чора-тадбирларни
амалга ошириш 

 
2022 йил
II ярим
йиллик

Вилоят Бандлик бош бошқармаси, Ташқи меҳнат
миграцияси Фарғона филиали, Маҳалла ва оилани
қўллаб-қувватлаш бошқармаси, Марказий банк
вилоят бош бошқармаси, Савдо-саноат палатаси
ҳудудий бошқармаси, Ёшлар ишлари агентлиги
ҳудудий бошқармаси, шаҳар ва туман
ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, А.Абдуллаев

36.  “Ишга мараҳмат” ва касб-ҳунарга  ўқитиш марказларида ташқи меҳнат 
бозорида юқори талабга эга бўлган янги касблар бўйича ўқув
курсларни ташкил этиш

2022 йил
 II ярим
йиллик

Вилоят Бандлик бош бошқармаси, Ташқи меҳнат
миграцияси Фарғона филиали, Маҳалла ва оилани
қўллаб-қувватлаш бошқармаси, Марказий банк
вилоят бош бошқармаси, Садо-саноат палатаси
ҳудудий бошқармаси, Ёшлар ишлари агентлиги
ҳудудий бошқармаси, шаҳар ва туман
ҳокимликлари
М.Сайдуллаев, А.Абдуллаев
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Farg‘ona viloyat hokimining
2022 yil 30 iyuldagi

299-11-0-Q/22-son qaroriga
3-ilova

Фарғона вилояти ҳокимининг қурилиш, коммуникациялар, коммунал хўжалик, экология ва кўкаламзорлаштириш
масалалари бўйича ўринбосари котибияти котибиятининг 2022 йил 2 ярим йилликка мўлжалланган

ИШ РЕЖАСИ

 

Т/р Устувор вазифалар,
бажариладиган ишлар

Бажариш
муддатлари

Масъуллар:
Бошқармалар, ташкилотлар ва идоралар,
шаҳарлар ва туманлар ҳокимликлари

1а. Котибиятнинг 2022 йил II ярим йиллигида 2022-2026 йилларга мўлжалланган Янги Ўзбекистон тараққиёт стратегияси ҳамда
Вазирлар Маҳкамасининг яқин муддатга ва узоқ истиқболга мўлжалланган ҳаракатлар дастуридан келиб чиқадиган устувор
вазифалари
1.   2022-2026 йилларга мўлжалланган Янги Ўзбекистон тараққиёт

стратегиясининг “Инсон қадрини улуғлаш ва фаол маҳалла йили”да
амалга оширишга оид давлат дастурида белгиланган вазифаларни ўз
вақтида ва сифатли амалга ошириш

II ярим йиллик

Бошқармалар, идоралар, корхоналар, шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

2. Ўзбекистон Республикаси Президенти Ш.М.Мирзиёевнинг 2020
йил 29 декабрда Олий Мажлисга Мурожаатномасидан келиб
чиқадиган ҳудудларни комплекс ривожлантириш, коммуникациялар,
қурилиш ва уй-жой коммунал хўжалиги соҳасига тегишли
вазифаларни ўз вақтида ва сифатли амалга ошириш.

II ярим йиллик

Бошқармалар, идоралар, корхоналар, шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

3. Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил 6 ноябрь куни
ўз лавозимига киришишига бағишланган тантанали маросимдаги
нутқларида белгиланган устувор вазифалардан келиб чикадиган
ҳудудларни комплекс ривожлантириш, коммуникациялар, қурилиш ва
уй-жой коммунал хўжалиги соҳасига тегишли вазифаларни ўз
вақтида ва сифатли амалга ошириш

II ярим йиллик

Бошқармалар, идоралар, корхоналар, шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари
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4. Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил 30 июнь куни
Ёшлар кунига бағишланган тантанали маросимдаги нутқида
белгиланган устувор вазифалардан келиб чиқадиган ҳудудларни
комплекс ривожлантириш, коммуникациялар, қурилиш ва уй-жой
коммунал хўжалиги соҳасига тегишли вазифаларни ўз вақтида ва
сифатли амалга ошириш

II ярим йиллик

Бошқармалар, идоралар, корхоналар, шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

5. Вазирлар Маҳкамасининг яқин ва узоқ муддатли истиқболга
мўлжалланган ҳаракатлар дастуридан келиб чиқадиган
вазифаларни сифатли амалга ошириш II ярим йиллик

Бошқармалар, идоралар, корхоналар, шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

6. Котибият таркибига кирадиган бошқармалар, давлат идоралари ва
корхоналар, шунингдек, шаҳар ва туман ҳокимликлари томонидан
Ўзбекистон Республикаси Президентининг Фарғона вилоятига
ташрифлари якунлари бўйича тасдиқланган баённомалардаги
топшириқларни сўзсиз ва сифатли бажарилиши ёзасидан
муҳокамалар ўтказиб бориш

Ҳар ҳафта

Бошқармалар, идоралар, корхоналар, шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

7. Котибият таркибига кирадиган бошқармалар, давлат идоралари ва
корхоналар томонидан Фарғона вилояти ҳокими ҳузурида
ўтказилган йиғилиш баённомалари топшириқларини сўзсиз ва
сифатли бажариш

II ярим йиллик

Бошқармалар, идоралар, корхоналар, шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

8. Фарғона вилояти ҳокими ҳузурида 2022 йилнинг июль-декабрь
ойларида ўтказилиши режалаштирилаётган йиғилиш ва
такдимотлар учун таҳлилий маълумотларни тайёрлаш II ярим йиллик

Бошқармалар, идоралар, корхоналар, шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

9. Қурилиш, қурилиш индустрияси, коммунал соҳа, экология, атроф
муҳитни муҳофаза қилиш, транспорт ва ҳудудларни ривожлантириш
бўйича хорижий тажрибаларни ўрганган ҳолда ҳамда ҳамкорликни
ривожлантириш ва кенгайтиришга оид “йўл хариталари”да
белгиланган чора-тадбирларнинг сўзсиз бажарилишини
таъминлаш

II ярим йиллик

Бошқармалар, идоралар, корхоналар, шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари
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10. Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Қонунчилик ҳужжатлари
ижросини самарали ташкил этишда давлат бошқаруви органлари ва
маҳаллий ижро этувчи ҳокимият органлари раҳбарларининг шахсий
жавобгарлигини кучайтиришга доир қўшимча чора-тадбирлар
тўғрисида” 2021 йил 10 февралдаги
ПФ-6166-сон Фармони ва “Ijro.gov.uz” ижро интизоми идоралараро
ягона электрон тизими самарали фаолият кўрсатишини таъминлашга
қаратилган қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида” 2021 йил 31 майдаги
ПҚ-5132-сон қароридан келиб чиқадиган вазифаларни ўз вақгида
ва сифатли амалга ошириш.

II ярим йиллик

Бошқармалар, идоралар, корхоналар, шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

11. Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Республикада
Кўкаламзорлаштириш ишларини жадаллаштириш, муҳофазасини
янада самарали ташкил этиш чора-тадбирлари тўғрисида” 2021 йил
30 декабрдаги ПФ-46-сон Фармони ижросини таъминлаш.

II ярим йиллик

Экология ва атроф муҳитни муҳофаза қилиш
бошқармаси, бошқарма, корхоналар, шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

12. Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Атроф-муҳитни
муҳофаза қилиш ҳамда экологик назорат соҳасидаги давлат
органлари фаолиятини ташкил этиш чора-тадбирлари тўғрисида”
2021 йил 30 декабрдаги ПҚ-76-сон қарори ижросини таъминлаш.

II ярим йиллик

Экология ва атроф муҳитни муҳофаза қилиш
бошқармаси, бошқарма, корхоналар, шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

13. Маҳаллаларнинг “ўсиш нуқталари” ва уларда яшовчи аҳолининг
тадбиркорлик фаолиятидаги ихтисослашувидан келиб чиқиб,
уларда истиқомат қилиб, фаолият юритувчи аҳолини давлат
томонидан қўллаб- қувватлаш тизимини кучайтириш. II ярим йиллик

Маҳалла ва нуронийларни қўллаб-қувватлаш
бошқармаси, Молия бош бошқармаси, Савдо-
саноат палатаси, корхоналар, шаҳар ва туманлар
ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

14. Уй-жой-коммунал хўжалиги, ижтимоий соҳа объектлари ва бошқа
соҳаларда қайта тикланувчи энергия манбаларини кенг жорий
этиш ва энергия самарадорлигини ошириш.

II ярим йиллик

“Фарғона ҳудудий электр тармоқлари корхонаси”
АЖ, “Ўзэнергоназорат” инспекцияси, Уй-жой
коммунал хизмат кўрсатиш бошқармаси,
бошқарма ва ташкилотлар, шаҳар ва туман
ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари



e-qaror.gov.uz 13.12.2022

23

15. Реновация ва уй-жойлар дастурлари асосида шаҳарларда 51 та
эскирган уйлар ўрнига замонавий уй-жойларни барпо этиш ҳамда 
“Янги Ўзбекистон” массивларида 143 та кўп қаватли уй-
жойларни 8 мингдан зиёд оиланинг янги массивларга кўчиб
ўтиши учун шароит яратиш.

II ярим йиллик

Қурилиш бош бошқармаси, корхона ва
ташкилотлар, шаҳар ва туман ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

16. “Обод қишлоқ” ва “Обод маҳалла” дастурлари доирасида
ҳудудларнинг “ўсиш нуқталари”дан келиб чиқиб, муҳандислик-
коммуникация ва ижтимоий инфратузилма объектларини қуришга
алоҳида эътибор қаратиш.

II ярим йиллик

Қурилиш бош бошқармаси, Қурилиш соҳасида
буюртмачи хизмати, корхона ва ташкилотлар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

17. Вилоят аҳолисининг ичимлик сув билан таъминланганлик даражасини
75 фоизга етказиш, 4 та шаҳарлар ва 19 та туман марказларида оқова
сув тизимларини янгилаш бўйича тегишли Дастурларни ишлаб
чиқиш.

II ярим йиллик

Қурилиш бош бошқармаси, “Фарғона сув
таъминот” МЧЖ ва ташкилотлар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

18. Ҳудудларда йўловчи ташиш транспорти тизимини
такомиллаштириш ва унинг инфратузилмасини, транспорт ҳамда
логистика хизматлари бозори ва инфратузилмасини ривожлантириш. II ярим йиллик

Транспорт бошқармаси,
шаҳар ва туман ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

19. “Яшил макон” умуммиллий лойиҳаси доирасида ҳар йил камида
15,3 млн туп дарахтлар экиш бўйича экологик назоратни амалга
ошириш. II ярим йиллик

Экология ва атроф муҳитни муҳофаза қилиш
бошқармаси, бошқарма, корхоналар, шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

20. Эҳтиёжманд оилаларни уй-жой билан таъминлаш бўйича олиб
борилаётган ишлар кўламини янада кенгайтириш ҳамда аҳолига
коммунал хизматлар кўрсатиш тизмини янада яхшилаш.

II ярим йиллик Иқтисодий тараққиёт ва камбағалликни
қисқартириш бошқармаси, Молия бош
бошқармаси, Қурилиш богш бошқармаси, Уй-жой
коммунал хизмат кўрсатиш бошқармаси, шаҳар ва
туман ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари
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21. Қишлоқдан - туман марказигача ҳамда туман марказидан -
вилоят марказигача транспорт хизматлари кўламини
кенгайтириш ва уларнинг сифатини ошириш. II ярим йиллик

Транспорт бошқармаси,
шаҳар ва туман ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

22. Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Ҳудудларнинг жадал
ижтимоий-иқгисодий ривожланишини таъминлашга доир устувор
чора- тадбирлар тўғрисида” 2017 йил 8 августдаги ПҚ-3182-сон ва
“Ҳудудларни комплекс ижтимоий-иқтисодий ривожлантириш бўйича
секторлар фаолиятини янада такомиллаштиришга доир қўшимча чора-
тадбирлар тўғрисида” 2019 йил 8 январдаги ПҚ-4102-сон қарорларига
мувофиқ маҳаллий ижро этувчи ҳокимият органларининг ишини
ташкил этиш шакллари ва усулларини тубдан
такомиллаштириш, аҳоли ҳаёти сифати ва даражасини оширишга
йўналтирилган вазифаларнинг сўзсиз амалга оширилишини
таъминлаш.

II ярим йиллик

Бошқармалар, идоралар, корхоналар, шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

1б. Котибиятнинг 2022 йил II ярим йилликда устувор вазифаларини амалга ошириш бўйича таклифлар
Ҳудудларни ижтимоий-иқгисодий ривожлантириш, давлат чегараларини делимитация, демаркация ва редемаркация қилиш соҳасида
23. “Фарғона вилоятининг Қўқон ва Марғилон шаҳаларини чегараларини

ўзгартириш билан боғлиқ қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида”га
Ўзбекистон Республикаси Президентининг қарори лойиҳасини ишлаб
чиқиш ва тасдиққа киритиш

 
Август

Кадастр агентлиги вилоят бошқармаси,
Қурилиш бошқармаси, Қўқон ва Марғилон шаҳар
ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

24. Жамоатчилик назоратини амалга оширишнинг замонавий шаклларини
жорий этишга оид норматив-ҳуқуқий ҳужжат лойиҳасини ишлаб
чиқиш бўйича Вазирлар Маҳкамасига таклиф киритиш

Октябрь Иқтисодий тараққиёт ва камбағалликни
қисқартириш бош бошқармаси, Адлия бошқармаси
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

25. Ҳудудларда аҳолининг яшаш шароитини яхшилаш учун урбанизация
сиёсатини янада такомиллаштиришга оид норматив-ҳуқуқий ҳужжат
лойиҳасини ишлаб чиқиш учун Вазирлар Маҳкамасига тегишли
таклиф киритиш

Декабрь Иқтисодий тараққиёт ва камбағалликни
қисқартириш бош бошқармаси, Қурилиш бош
бошқармаси, Транспорт бошқармаси, Уй-жой
коммунал хизмат кўрсатиш бошқармаси
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари
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26. Давлат чегараларини делимитация, демаркация ва редемаркация
қилиш, шунингдек, чегарабўйи муаммоларини ҳал қилиш масалалари
буйича норматив ҳужжатларни ишлаб чиқиш.

II ярим йиллик Адлия бошқармаси, Кадастр агентлиги вилоят
бошқармаси, Давлат хавфсизлик хизмати Чегара
қўшинлари “Шарқ” минтақавий штаби, Божхона
бошқармаси,
Ю.Камолов

Ўзбекистон Республикаси Президенти ва Ҳукумат топшириқлари ижросини назоратини таъминлаш ҳамда ижро интизомини
мустаҳкамлаш бўйича
27. Вилоят ҳокимининг ўринбосари Х.Исақов раҳбарлигида котибиятга

бириктирилган бошқарма ва идораларнинг йиғилишларида
соҳани ислоҳ қилиш бўйича амалга оширилаётган ишлар
натижадорлиги ҳамда ижро интизомини мустаҳкамлаш бўйича
кўрилаётган чораларни муҳокама қилиш.

II ярим йиллик

Комплексдаги бошқарма, ташкилот ва корхоналар
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

28. Ҳар ой якуни билан ижро интизомини сусайтириб юборган
бошқарма, идоралар, корхоналар ва маҳаллий ҳокимликлар
раҳбарларининг ҳисоботлари эшитилишини таъминлаш.

ҳар ой якуни
билан

Комплексдаги бошқарма, ташкилот ва корхоналар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

29. Ҳар ҳафтада барча даражадаги топшириқлар ижроси ва
“Ijro.gov.uz” тизимидаги топшириқларнинг бажарилиши ҳолати
бўйича видеоалоқа тизими орқали.
Ҳар 15 кунда бир марта Комплекс раҳбари хузурида ҳар бир
бошқарма ва идора раҳбарларининг ижро интизомини
мустаҳкамлаш бўйича ҳисоботларини эшитиш тизимини давом
эттириш.

ҳар ҳафта бир
марта
 
ҳар 15 кунда
бир марта

Комплексдаги бошқарма, ташкилот ва корхоналар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

30. Шаҳар ва туман ҳокимликларининг аппарат йиғилишларида
котибият мутахассислари иштирокини таъминлаш ҳамда
тасдиқланган графикка мувофиқ бошқарма ва маҳаллий
ҳокимликларда бўлиб, назоратдаги топшириқлар ижросини
ташкил этиш.

 
Ҳар ҳафтада
график
асосида

Комплексдаги бошқарма, ташкилот ва корхоналар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

31. Котибиятга бириктирилган бошқарма ва идоралар, шаҳар ва туманлар
ҳокимликларининг ижро интизомига масъул ходимлари учун вилоят
ҳокимлигида стажировкаларини ташкил этиш.

ҳар ҳафтада
график
асосида

Комплексдаги бошқарма, ташкилот ва корхоналар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари
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32. Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2017-2022 йилларда
Фарғона вилоятига ташрифлари якунлари бўйича топширикларининг
маълумотлар базасини шакллантириш ва мониторингини юритиш.

II ярим йиллик Комплексдаги бошқарма, ташкилот ва корхоналар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

33. Мурожаатлар учун асос бўлган тизимли қоида бузилишларининг
сабабларини аниқлаш мақсадида Халқ қабулхоналари билан
биргаликда таҳлил қилиш, унинг якунлари бўйича тизимли қоида
бузилишларининг сабаблари ва шарт-шароитларини бартараф
этилишини таъминлайдиган чора-тадбирларни ишлаб чиқиш ва амалга
ошириш йўли билан маҳаллий ижро этувчи ҳокимият
органларининг жисмоний ва юридик шахсларнинг мурожаатлари
билан ишлашини янада такомиллаштириш.

II ярим йиллик Комплексдаги бошқарма, ташкилот ва корхоналар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

Қурилиш ва ипотека бозорини ривожлантириш соҳасида
35. Шаҳарлар ва қишлоқ аҳоли пунктларини шаҳарсозлик ҳужжатлари

билан таъминлаш дастурини ишлаб чиқиш.
Сентябрь Қурилиш бош бошқармаси,

шаҳар ва туман ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

36. Қурилиш соҳасини техник тартибга солиш ҳамда қурилиш соҳасини
норматив ҳужжатлар билан таъминлаш дастурини шакллантириш ва
тегишли қарор лойиҳасини ишлаб чиқиш учун Вазирлар Маҳкамасига
таклиф киритиш

Сентябрь Қурилиш бош бошқармаси, Қурилиш соҳасида
назорат инспекцияси
шаҳар ва туман ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

37. Қурилиш соҳасида нархларни шакллантириш ва объектларнинг смета
қийматини экспертизадан ўгказиш тартиб-таомилларини тубдан қайта
кўриб чиқиш ҳамда ушбу жараёнларни тартибга солишни самарали
тизимини жорий этиш.

Сентябрь Қурилиш бош бошқармаси, Қурилиш соҳасида
назорат инспекцияси
шаҳар ва туман ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

38. Шаҳарлардаги аҳолининг турмуш тарзи қулайлигини баҳоловчи
“Шаҳарлар қулайлиги” индексини жорий этиш юзасидан амалий чора-
тадбирларни ишлаб чиқиш.

Декабрь Қурилиш бош бошқармаси, Қурилиш соҳасида
назорат инспекцияси
шаҳар ва туман ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари
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39. Шаҳарларни рақамлаштириш, қурилиш ва лойиҳалаштириш ишлари
сифатини ошириш, шаҳарларни “Ақлли шаҳар” концепциясига
мувофиқ ривожлантириш.

Декабрь Қурилиш бош бошқармаси, Ахборот
технологиялари ва коммуникацияларини
ривожлантириш бошқармаси
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

40. Аҳоли пунктларининг шаҳарсозлик ҳужжатларини ишлаб чиқиш
тизимини тубдан такомиллаштириш бўйича таклифлар ишлаб чиқиб,
Қурилиш вазирлигига тақдим этиш 

Декабрь Қурилиш бош бошқармаси
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

41. Вилоятни шаҳарсозликни комплекс ривожлантиришни стратегик
режалаштириш, ердан фойдаланишни тартибга солиш, табиий
ресурслардан оқилона фойдаланиш, иқтисодиётнинг тармоқ
тузилмасини, машинасозлик, автомобиль транспорти ва энергия
таъминотини ривожлантириш мақсадида шаҳарлар ва қишлоқ аҳоли
пунктларини шаҳарсозлик ҳужжатлари билан таъминлаш дастурини
ишлаб чиқиш.

Декабрь Қурилиш бош бошқармаси, мутасадди бошқарма
ва корхоналар
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

Транспорт соҳасида
42. Фарғона вилояти ҳокимининг “Қўқон, Марғилон ва Қувасой

шаҳарларида жамоат транспорти тизимини Модели тўғрисида”ги
қарори лойиҳасини ишлаб чиқиш.

Август Транспорт бошқармаси, Қўқон, Марғилон ва
Қувасой шаҳар ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

43. Вилоятда транспорт ва логистика хизматларини ривожлантириш
концепциясини ишлаб чиқиш.

Август Транспорт бошқармаси, шаҳар ва туман
ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

44. Вилоятда туристлар оқимини кўпайтиришда ҳаво, темир йўл
транспорти харажатларини камайтириш, билетлар нархини арзон
қилиш, йўллар сифати ва инфратузилмасини яхшилаш каби
муаммоларнинг ечими юзасидан комплекс чора-тадбирларни ишлаб
чиқиш.

Сентябрь Транспорт бошқармаси, “Фарғона халқаро
аэропоти” МЧЖ
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

45. Вилоятда йўловчи ташиш транспорти тизимини тубдан
такомиллаштириш дастури лойиҳасини ишлаб чиқиш.

Сентябрь Транспорт бошқармаси, шаҳар ва туман
ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари
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II. Котибиятнинг 2022 йил II ярим йилликда белгиланган устувор вазифаларни амалга ошириш бўйича кўрилаётган чораларнинг
натижадорлигига оид таҳлиллари
Ҳудудларни ижтимоий-иқтисодий ривожлантириш, Давлат чегараларини делимитация, демаркация ва редемаркация қилиш соҳасида
 
46.

Худудларда муҳандислик-коммуникация инфратузилмасини янада
ривожлантириш бўйича амалга оширилаётган ишларни таҳлил қилиш.

Сентябрь Иқтисодий тараққиёт ва камбағалликни
қисқартириш бошқармаси, Молия бошқармаси,
шаҳар ва туман ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

47. Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2020 йил 1 майдаги
ПҚ-4702- сон қарорига асосан 2021 йил якунлари бўйича тезкор
статистик кўрсаткичлар ҳамда аҳоли ва тадбиркорлар ўртасида
ўтказилган сўровномалар натижаларига кўра, ижтимоий-иқтисодий
ривожланиш рейтинг кўрсаткичлари “қониқарсиз” бўлган вилоятда 2
та шаҳар ва туманларни комплекс ижтимоий-иқтисодий
ривожлантириш борасида амалга оширилаётган ишлар
самарадорлигини таҳлил этиш (Бешарик, Сўх туманлари).

Октябрь Иқтисодий тараққиёт ва камбағалликни
қисқартириш бошқармаси, Молия бошқармаси,
бошқарма ва ташкилотлар, шаҳар ва туман
ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

48. Шаҳар ва туманларни ижтимоий-иктисодий ривожлантириш
тенденциялари ва даражасини тахлил килиш, мавжуд
номутаносибликни, заҳираларни ва ишлаб чикаришга жалб
килинмаган минерал-хомашё ресурсларини, меҳнат ҳамда ишлаб
чиқариш салоҳиятини аниқлаш.

Ноябрь Иқтисодий тараққиёт ва камбағалликни
қисқартириш бошқармаси, Молия бошқармаси,
бошқарма ва ташкилотлар, шаҳар ва туман
ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

49. Ўзбекистон Республикасининг Бош вазири, Бош вазир ўринбосарлари
томонидан Давлат чегараси масалалари бўйича тасдиқланган баённома
қарорларни бажариш борасида амалга оширилаётган чора-тадбирлар
назорати смарадорлиги таҳлил қилинишини таъминлаш.

Декабрь Давлат хавфсизлик хизматининг Чегара
қўшинлари “Шарқ” минтақавий штаби, Кадастр
агентлиги
Ю.Камолов

Ўзбекистон Республикаси Президентининг фармонлари, қарорлари, фармойишлари ва Ҳукумат қарорлари ижросини мақсадли
ўрганиш
50. Вазирлар Маҳкамасининг “2022-2026 йилларда Фарғона вилояти

ҳудудларини комплекс ижтимоий-иқтисодий ривожлантириш ва аҳоли
турмуш даражасини янада яхшилашга доир қўшимча чора-тадбирлар
тўғрисида” 2022 йил 28 апрелдаги 221-сон қарорининг Қўқон,
Қувасой шаҳарлари, Бешариқ, Данғара ва Ўзбекистон туманларида
бажарилишини мақсадли ўрганиш.

Сентябрь Иқтисодий тараққиёт ва камбағалликни
қисқартириш бошқармаси, Қўқон, Қувасой
шаҳарлари, Бешариқ, Данғара ва Ўзбекистон
туманлари ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари
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51. Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Ҳудудларнинг жадал
ижтимоий-иқтисодий ривожланишини таъминлашга доир устувор
чора-тадбирлар тўғрисида” 2017 йил 8 августдаги ПҚ-3182-сон ва
“Ҳудудларни комплекс ижтимоий-иқтисодий ривожлантириш буйича
секторлар фаолиятини янада такомиллаштиришга доир қўшимча чора-
тадбирлар тўғрисида” 2019 йил 8 январдаги ПҚ-4102-сон қарорларини
Қўшепа, Олтиариқ, Ёзёвон туманларидаги ижросини максадли
ўрганиш.

Декабрь Иқтисодий тараққиёт ва камбағалликни
қисқартириш бошқармаси, Қўшепа, Олтиариқ,
Ёзёвон туманлари ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

52. Вилоят ҳокимининг шаҳар ва туманларга ташрифи баённомаларидаги
алоҳида топшириклар ижросини максадли ўрганиш.

Декабрь Иқтисодий тараққиёт ва камбағалликни
қисқартириш бошқармаси, шаҳар ва туман
ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

Ўзбекистон Республикаси Президенти ва Вазирлар Маҳкамасининг ҳудудларни ривожлантиришнинг тизимли
муаммолари бўйича топшириқлари амалга оширилишини назорат қилиш соҳасида
53. Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Ўзбекистон Республикаси

Президентининг ҳужжатлари ва топшириқлари самарали ва натижали
ижро этилиши. шунингдек ижро интизоми мустаҳкамланиши учун
Ўзбекистон Республикаси Президенти Давлат маслаҳатчиларининг,
Вазирлар Маҳкамаси ва унинг комплекслари. давлат ва хўжалик
бошкаруви органлари ҳамда барча даражалардаги хокимликлар
раҳбарларининг шахсий жавобгарлиги тўғрисида” 2017 йил 11
апрелдаги ПК-2881-сон карори ва Вазирлар Маҳкамасининг "Ижро
интизомини мустаҳкамлаш чора-тадбирлари тўғрисида” 1999 йил 12
январдаги 12-сон карори талабларига мувофик Қува, Риштон, Сўх
туманларида ижро интизомининг ҳолатини мақсадли ўрганиш.

 
Август  
Октябрь  
Ноябрь

Иқтисодий тараққиёт ва камбағалликни
қисқартириш бошқармаси, Қува, Риштон, Сўх
туманлари ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

Қурилиш ва ипотека бозорини ривожлантириш соҳасида
54. Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Ўзбекистон Республикаси

қурилиш тармоғини модернизация қилиш, жадал ва инновацион
ривожлантиришнинг 2021 — 2025 йилларга мўлжалланган
стратегиясини тасдиқлаш тўғрисида” 2020 йил 27 ноябрдаги ПФ-6119-
сон Фармони ижросини мақсадли ўрганиш.

Ноябрь Қурилиш бош бошқармаси, Иқтисодий тараққиёт
ва камбағалликни қисқартириш бошқармаси,
шаҳар ва туман ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари
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55. Вазирлар Маҳкамасининг “Қурилиш соҳасида электрон давлат
харидларини ташкил этиш ва амалга ошириш тартибини
такомиллаштириш чора-тадбирлари тўғрисида” 2022 йил 31 январдаги
46-сон қарори ижросини мақсадли ўрганиш.

Ноябрь Қурилиш бош бошқармаси, Иқтисодий тараққиёт
ва камбағалликни қисқартириш бошқармаси,
шаҳар ва туман ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

56. Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Бозор тамойилларига
асосланган ипотека кредитларини ажратиш орқали аҳолини уй-жой
билан таъминлашга оид қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида” 2021 йил
11 мартдаги ПФ-6186-сон Фармони бажарилиши бўйича манфаатдор
бошқарма, идолара, шаҳар ва туман ҳокимликларининг мутасадди
раҳбарлари томонидан олиб борилаётган ишларни мақсадли ўрганиш.

Октябрь Иқтисодий тараққиёт ва камбағалликни
қисқартириш бошқармаси, Молия бошқармаси,
Қурилиш бошқармаси, “Қишлоқ қурилиш инвест”
ИК МЧЖ, шаҳар ва туман ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

57. Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Янги Ўзбекистон”
массивларини қуриш ва ҳудудларнинг ижтимоий-иқтисодий
ривожланишини таъминлаш чора-тадбирлари тўғрисида” 2021 йил 9
декабрдаги ПФ-32-сон Фармони бажарилиши бўйича манфаатдор
вазирликлар ва идоралар ҳамда Қорақалпоғистон Республикаси
Вазирлар Кенгаши, вилоятлар ва Тошкент шаҳар ҳокимликларининг
мутасадди раҳбарлари томонидан олиб борилаётган ишларни
мақсадли ўрганиш.

Октябрь Иқтисодий тараққиёт ва камбағалликни
қисқартириш бошқармаси, Молия бошқармаси,
Қурилиш бошқармаси, “Қишлоқ қурилиш инвест”
ИК МЧЖ, шаҳар ва туман ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

58. Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Бозор тамойилларига
асосланган ипотека кредитлари орқали аҳолини уй-жой билан
таъминлашга оид қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида” 2021 йил 9
декабрдаги ПФ-33-сон Фармони бажарилиши бўйича манфаатдор
бошқарма ва идоралар ҳамда шаҳар, туман ҳокимликларининг
мутасадди раҳбарлари томонидан олиб борилаётган ишларни
мақсадли ўрганиш.

Октябрь Иқтисодий тараққиёт ва камбағалликни
қисқартириш бошқармаси, Молия бошқармаси,
Қурилиш бошқармаси, шаҳар ва туман
ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

Уй-жой коммунал хўжалик, экология ва атроф муҳитни муҳофаза қилиш соҳасида
59. Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Аҳолининг ичимлик суви

таъминоти ва оқова сув хизматлари билан таъминланганлик
даражасини ошириш бўйича қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида” 2022
йил 24 майдаги ПҚ-257-сон қарори Фарғона ва Марғилон
шаҳарларидаги ижросини мақсадли ўрганиш.

Август “Фарғонасувтаъминот”МЧЖ,
Фарғона ва Марғилон шаҳар ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари
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60. Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Республикада
кўкаламзорлаштириш ишларини жадаллаштириш, дарахтлар
муҳофазасини янада самарали ташкил этиш чора-тадбирлари
тўғрисида” 2021 йил 30 декабрдаги ПФ-46-сон Фармони ижросини
мақсадли ўрганиш

Октябрь Экология ва атроф муҳитни муҳофаза қилиш
бошқармаси, Фарғона ўрмон хўжалиги,
Автомобиль йўллари бошқармаси, “Яшил макон”
ДУК,
шаҳар ва туман ҳокимликлари

61. Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Кўп квартирали уй-
жойларни бошқариш тизимини янада такомиллаштириш тўғрисида”
2021 йил 19 июндаги ПҚ-5152-сон Қарори амалга оширилишини
таҳлил қилиш.

Октябрь Уй-жой коммунал хизмат кўрсатиш бошқармаси,
Иқтисодий тараққиёт ва камбағалликни
қисқартириш бошқармаси, шаҳар ва туман
ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

Транспорт соҳасида
62. Ўзбекистон Республикаси Ппезидентининг “Йул соҳасини бошқариш

тизимини янада такомиллаштиришга оид чора-тадбирлар
тўғрисида”ги 2019 йил 9 декабрдаги ПҚ-4545-сон қарори ижросини
мақсадли ўрганиш.

Август Транспорт бошқармаси, Автомобиль йўллари
бошқармаси, шаҳар ва туман ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари

63. Ўзбекистон Республикаси Президентининг ҳудудларга ташифлари
давомида автомобиль йўлларига оид берилган топшириқларнинг
ижросини жойларга чиққан ҳолда

Декабрь Автомобиль йўллари бошқармаси, Капитал
қурилиш соҳасида буюртмачи хизмати, шаҳар ва
туман ҳокимликлари
Б.Б.Хамидов,
котибият мутахассислари
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Фарғона вилояти ҳокимининг Инвестициялар ва ташқи савдо масалалари комплексининг 2022 йил II ярим йиллик

ИШ РЕЖАСИ

 

№ Устувор вазифалар. Ўрганиладиган масалалар мавзуси. Муддати Ижро учун масъуллар

1.  
2022 йил “Инсон қадрини улуғлаш ва фаол маҳалла йили” Давлат дастури ҳамда
Вазирлар Маҳкамасининг яқин ва узоқ муддатга мўлжалланган ҳаракатлар
дастурида кўзда тутилган вазифалар ижросини таъминлаш.

Июл-декабр
Комплекс таркибига кирувчи бошқарма
ва ташкилотлар, шаҳар ва туман
ҳокимликлари

2.  

Ўзбекистон Республикаси Президентини жорий йилнинг 12-13 май кунлари
давомида Фарғона вилоятига амалга оширган ташрифлари якунлари бўйича
тасдиқланган йиғилиш баёни (№43-баён, 13.05.2022 й) бўйича инвестициялар ва
ташқи савдо масалалари комплексига тааллуқли масалаларни ўз вақтида ва
сифатли ижросини таъминлаш.

Июл-декабр
Комплекс таркибига кирувчи бошқарма
ва ташкилотлар, шаҳар ва туман
ҳокимликлари

3.  

Ўзбекистон Республикасининг 2022–2026 йилларга мўлжалланган инвестиция
дастурини тасдиқлаш ҳамда инвестиция лойиҳаларини бошқаришнинг янги
ёндашув ва механизмларини жорий этиш тўғрисидаги ПҚ-72-сонли қарорида
юклатилган вазифалар ижросини таъминлаш.

доимий

Инвестициялар ва ташқи савдо
бошқармаси, Иқтисодий тараққиёт ва
камбағалликни қисқартириш бош
бошқармаси, Марказий банк бош
бошқармаси, «Фарғона электр
тармоқлари ҳудудий корхонаси» АЖ,
Фарғона вилояти бўйича газ таъминоти
ҳудудий филиали, шаҳар ва туман
ҳокимликлари

4.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил
08 февральдаги "Чарм-поябзал ва мўйначилик соҳаларини янада ривожлантиришга
доир қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида"ги ПҚ-4982-сонли қарорида юклатилган
вазифалар ижросини таъминлаш. доимий

Инвестициялар ва ташқи савдо
бошқармаси, Иқтисодий тараққиёт ва
камбағалликни қисқартириш бош
бошқармаси, Марказий банк бош
бошқармаси, Узчармсаноат уюлшмаси,
шаҳар ва туман ҳокимликлари
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№ Устувор вазифалар. Ўрганиладиган масалалар мавзуси. Муддати Ижро учун масъуллар

5.  

2022–2026 йилларга мўлжалланган Янги Ўзбекистоннинг тараққиёт стратегиясини
сифатли амалга ошириш бўйича устувор вазифалар тўғрисида жорий йил 26 январ
куни кенгайтирилган тарзда ўтказилган 5-2022-сонли йиғилиш баёнида
белгиланган вазифалар ижросини таъминлаш.

доимий

Инвестициялар ва ташқи савдо
бошқармаси, Иқтисодий тараққиёт ва
камбағалликни қисқартириш бош
бошқармаси, Марказий банк бош
бошқармаси, шаҳар ва туман
ҳокимликлари

6.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил 21 июн куни кенгайтирилган
тарзда ўтказилган “Республика ҳудудларида мебелсозлик саноатини
ривожлантиришга қаратилган чора-тадбирлар тўғрисида”ги
ПҚ-5155-сонли қарори ижросини белгиланган вазифалар ижросини таъминлаш.
 

доимий

Инвестициялар ва ташқи савдо
бошқармаси, вилояти ҳокимлиги
ҳузуридаги “Кичик саноат зоналарини
бошқариш дирекцияси” давлат унитар
корхонаси, Иқтисодий тараққиёт ва
камбағалликни қисқартириш бош
бошқармаси, Марказий банк бош
бошқармаси, шаҳар ва туман
ҳокимликлари

7.  

Ташқи савдо, инвестициялар, маҳаллий саноатни ривожлантириш ва техник
жиҳатдан тартибга солиш масалалари бўйича Ҳукумат комиссияси йиғилишининг
66-сон баёни ижросини белгиланган вазифалар ижросини таъминлаш.
 

Июл-декабр

Инвестициялар ва ташқи савдо
бошқармаси, Давлат активларини
бошқариш агентилиги ҳудудий
бошқармаси, Иқтисодий тараққиёт ва
камбағалликни қисқартириш бош
бошқармаси, Марказий банк бош
бошқармаси, шаҳар ва туман
ҳокимликлари

8.  

Ўзбекистон Республикаси Президенти Ш.М.Мирзиёев раҳбарлигида
2022 йил 21 февраль куни кенгайтирилган тарзда ўтказилган “Уй-жойлар
қурилишини ва қурилиш материаллари саноатини қуллаб-қувватлашнинг қўшимча
чора-тадбирлари тўғрисида”ги ПҚ-139-сонли қарор ижросини белгиланган
вазифалар ижросини таъминлаш.

доимий

Инвестициялар ва ташқи савдо
бошқармаси, Иқтисодий тараққиёт ва
камбағалликни қисқартириш бош
бошқармаси, Қурилиш бошқармаси,
Марказий банк бош бошқармаси, шаҳар
ва туман ҳокимликлари
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9.  
Ташқи савдо, инвестициялар, маҳаллий саноатни ривожлантириш ва техник
жиҳатдан тартибга солиш масалалари бўйича Ҳукумат комиссияси йиғилишининг
41-сон баёни ижросини белгиланган вазифалар ижросини таъминлаш.

Июл-декабр

Инвестициялар ва ташқи савдо
бошқармаси, вилояти ҳокимлиги
ҳузуридаги “Кичик саноат зоналарини
бошқариш дирекцияси” давлат унитар
корхонаси, Иқтисодий тараққиёт ва
камбағалликни қисқартириш бош
бошқармаси, Марказий банк бош
бошқармаси, Ўзбекистон туман
ҳокимлиги

10.  
2022–2026 йилларда республиканинг фармацевтика тармоғини жадал
ривожлантиришга оид қўшимча чора-тадбирлар тўғрисидаги ПФ-55-сонли фармон
ижросини белгиланган вазифалар ижросини таъминлаш.

Июл-декабр

Инвестициялар ва ташқи савдо
бошқармаси, Иқтисодий тараққиёт ва
камбағалликни қисқартириш бош
бошқармаси, Марказий банк бош
бошқармаси, шаҳар ва туман
ҳокимликлари

11.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил 21 апрелдаги “Ёшлар саноат
ва тадбиркорлик зоналари фаолиятини ташкил этиш ҳамда ёшларнинг
тадбиркорликка оид ташаббусларини қўллаб-қувватлаш чора-тадбирлари
тўғрисида” ги ПҚ-5088-сонли Қарори ижросини таъминлаш.

Доимий
Комплекс таркибига кирувчи бошқарма
ва ташкилотлар, шаҳар ва туман
ҳокимликлари

12.  

   Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил 6 июндаги “Ҳудудларда
махсус иқтисодий ва кичик саноат зоналари ташкил қилиш ва уларни
муҳандислик-коммуникация инфратузилмаси билан таъминлаш чора-тадбирлари
тўғрисида”ги ПҚ-271-сонли  қарори ижроси таъминлаш.

доимий

Комплекс таркибига кирувчи бошқарма
ва ташкилотлар, Марказий банк бош
бошқармаси, шаҳар ва туман
ҳокимликлари

13.  
Ўзбекистон Республикаси Президенти Ш.М.Мирзиёев раҳбарлигида 2022 йил 13
июнь куни ўтказилган видеоселектор йиғилишининг 52-сонли баёнида белгиланган
топшириқлар ижросини таъминлаш.

Доимий
Комплекс таркибига кирувчи бошқарма
ва ташкилотлар, шаҳар ва туман
ҳокимликлари

14.  
Ўзбекистон Республикаси Президенти Ш.М.Мирзиёев раҳбарлигида 2021 йил
4 ноябрь куни кенгайтирилган тарзда ўтказилган видеоселектор йиғилишининг
45-сонли баёнида белгиланган топшириқлар ижросини таъминлаш.

Июл-декабр
Комплекс таркибига кирувчи бошқарма
ва ташкилотлар, шаҳар ва туман
ҳокимликлари
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15.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил 6 июлдаги
ПФ-165-сонли Фармони билан тасдиқланган “2022–2026 йилларда Ўзбекистон
Республикасининг инновацион ривожланиш стратегиясини тасдиқлаш тўғриси”да
фармон лойиҳаси ижросини таъминлаш.

Доимий
Комплекс таркибига кирувчи бошқарма
ва ташкилотлар, шаҳар ва туман
ҳокимликлари

16.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил 6 июлдаги
ПҚ-307-сонли Фармони билан тасдиқланган “2022–2026 йилларда Ўзбекистон
Республикасининг инновацион ривожланиш стратегиясини амалга ошириш бўйича
ташкилий чора-тадбирлар тўғриси”да қарор лойиҳаси ижросини таъминлаш.

Доимий
Комплекс таркибига кирувчи бошқарма
ва ташкилотлар, шаҳар ва туман
ҳокимликлари

17.  

  Экспорт ҳажмларини ошириш, вилоятда хориж капитали иштирокидаги янги
қўшма корхоналар ташкил этиш ҳамда тўғридан-тўғри хорижий инвестицияларни
жалб қилиш бўйича 2022 йилга белгиланган режанинг бажарилишини таъминлаш. Июл-декабр

Инвестициялар ва ташқи савдо
бошқармаси, Марказий банк бош
бошқармаси, тижорат банклари, шаҳар ва
туман ҳокимликлари

18.  

  Вилоят иқтисодиёти тармоқлари ва ҳудудларига инвестициялар киритиш
ҳажмини кенгайтириш, вилоятда инвестиция муҳитини янада такомиллаштириш,
хорижий капитал иштирокидаги корхоналарни ривожлантиришни қўллаб-
қувватлаш.

Июл-декабр

Инвестициялар ва ташқи савдо
бошқармаси, Марказий банк бош
бошқармаси, тижорат банклари, шаҳар ва
туман ҳокимликлари

19.  

  Вилоятнинг йиллик Инвестиция дастурлари ва ҳудудий инвестиция
дастурларини, жумладан, хорижий инвестициялар иштирокидаги лойиҳаларни
бажарилишини мониторинг қилиш, хорижий инвестициялар, кредитлар ва
молиявий-техник кўмаклашишга қаратилган маблағларни жалб этиш учун
инвестиция таклифларини ишлаб чиқиш.

Июл-декабр

Инвестициялар ва ташқи савдо
бошқармаси, Марказий банк бош
бошқармаси, тижорат банклари, шаҳар ва
туман ҳокимларининг инвестиция
масалалари бўйича ўринбосарлари

20.  

  Вилоятнинг иқтисодий ва инвестиция салоҳияти тўғрисида хорижий
инвесторларни кенг хабардор қилиш учун халқаро видео-конференциялар, видео-
семинарлар ўтказилишини ташкил этиш. Доимий

Комплекс таркибига кирувчи бошқарма
ва ташкилотлар, Туризмни
ривожлантириш бошқармаси, шаҳар ва
туман ҳокимликлари
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Фарғона вилояти ҳокимининг Қишлоқ ва сув хўжаиги масалалари бўйича ўринбосари котибиятининг

2022 йил II ярим йилликка мўлжалланган

И Ш  Р Е Ж А С И

 

 
Т/р
 

Устувор вазифалар.
Ўрганиладиган масалалар мавзулари.

Ижро
муддати

Масъуллар:
Вилоят ҳокимлиги таркибий бўлинма, ҳудудий давлат
ва хўжалик бошқаруви органлари, шаҳар
ва туман ҳокимликлари раҳбарлари ва мутахассислари.

Iа. 2022 йил II ярим йилликда 2022-2026 йилларга мўлжалланган Янги Ўзбекистон тараққиёти стратегияси, Вазирлар Маҳкамасининг
яқин муддатга ва узоқ истиқболга мўлжалланган ҳаракатлар дастуридан келиб чиқадиган устувор вазифалари

1.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил 28
январдаги “2022-2026 йилларда Янги Ўзбекистон тараққиёт
стратегияси тўғрисида”ги ПФ-60-сонли Фармонида келиб
чиқадиган вазифларни ўз вақтида ва сифатли амалга
ошириш.

II ярим
йилликда

Қишлоқ хўжалиги тизимидаги барча ташкилот ва
бошқармалар, корхоналар, шаҳар, туманлар ҳокимликлари

2.  

Аграр ва озиқ-овқат соҳаларини ривожлантириш бўйича
Вазирлар Маҳкамасининг яқин муддатга ва узоқ истиқболга
мўлжалланган Ҳаракатлар дастурида белгиланган вазифалар ва
топшириқларни ўз вақтида ва сифатли амалга ошириш.

II ярим
йилликда

Қишлоқ хўжалиги тизимидаги барча ташкилот ва
бошқармалар, корхоналар, шаҳар, туманлар ҳокимликлари

3.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2018-2020 йилларда
республика ҳудудларига ташрифлари якунлари юзасидан
тасдиқланган баённомалардаги 2022 йил иккинчи ярим йилликда
бажарилиши лозим бўлган назорат бандларининг тармоқ ва
ташкилотларда сўзсиз ва сифатли бажарилишини таъминлаш

II ярим
йилликда

Қишлоқ хўжалиги тизимидаги барча ташкилот ва
бошқармалар, корхоналар, шаҳар, туманлар ҳокимликлари
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Т/р
 

Устувор вазифалар.
Ўрганиладиган масалалар мавзулари.

Ижро
муддати

Масъуллар:
Вилоят ҳокимлиги таркибий бўлинма, ҳудудий давлат
ва хўжалик бошқаруви органлари, шаҳар
ва туман ҳокимликлари раҳбарлари ва мутахассислари.

4.  

Ўзбекистон Республикаси Президенти ҳузурида иқтисодиёт
тармоқлари ва ижтимоий соҳани ривожлантириш юзасидан
2019-2022 йилларда ўтказилган баённомаларидаги 2022 йил
иккинчи ярим йилликда бажарилиши лозим бўлган
топшириқларни сўзсиз ва сифатли бажарилишини таъминлаш

II ярим
йилликда

Қишлоқ хўжалиги тизимидаги барча ташкилот ва
бошқармалар, корхоналар, шаҳар, туманлар ҳокимликлари

5.  

Ўзбекистон Республикаси Президенти Ш.Мирзиёевнинг
Ўзбекистон Республикаси Конституциясининг 28 йиллигига
бағишлаб 2020 йил 7 декабрда ўтказилган тантанали
маросимдаги маърузасидан келиб чиқадиган вазифаларни амалга
ошириш юзасидан ишлаб чиқилган чора-тадбирлар Дастури
ижросини таъминлаш   

II ярим
йилликда

Қишлоқ хўжалиги тизимидаги барча ташкилот ва
бошқармалар, корхоналар, шаҳар, туманлар ҳокимликлари

6.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг Ёшлар кунига
бағишланган тантанали маросимидаги маърузасидан келиб чиқиб,
деҳқончилик билан шуғулланиш истагида бўлган ёшларга ер
майдони ажратиш ҳамда Олтиариқ узумчилик кластери намунаси
асосида “Ёшлар агрокластерлари”ни ташкил этиш орқали
ёшларни янги иш ўринлари билан таъминлаш 

II ярим
йилликда

Қишлоқ хўжалиги тизимидаги барча ташкилот ва
бошқармалар, корхоналар, шаҳар, туманлар ҳокимликлари

7.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Ўзбекистон
Республикаси қишлоқ хўжалигини ривожлантиришнинг
2020-2030 йилларга мўлжалланган стратегиясини тасдиқлаш
тўғрисида” 2019 йил 23 октябрдаги ПФ-5853-сонли Фармонида
белгиланган вазифалар ижросини таъминлаш. 

II ярим
йилликда

Қишлоқ хўжалиги тизимидаги барча ташкилот ва
бошқармалар, корхоналар, шаҳар, туманлар ҳокимликлари
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Т/р
 

Устувор вазифалар.
Ўрганиладиган масалалар мавзулари.

Ижро
муддати

Масъуллар:
Вилоят ҳокимлиги таркибий бўлинма, ҳудудий давлат
ва хўжалик бошқаруви органлари, шаҳар
ва туман ҳокимликлари раҳбарлари ва мутахассислари.

8.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Ўзбекистон
Республикаси сув хўжалигини ривожлантиришнинг 2020-2030
йилларга мўлжалланган концепциясини тасдиқлаш
тўғрисида” 2020 йил 10 июлдаги ПФ-6024-сонли Фармонида
белгиланган устувор вазифаларнинг ўз вақтида ва сифатли
бажарилишини таъминлаш.

II ярим
йилликда

Қишлоқ хўжалиги тизимидаги барча ташкилот ва
бошқармалар, корхоналар, шаҳар, туманлар ҳокимликлари

9.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Ўзбекистон
Республикасвда ўрмон хўжалиги тизимини 2030 йилгача
ривожлантириш концепциясини тасдиқлаш тўғрисида” 2020 йил
8 октябрдаги ПҚ-4850-сон қарорида белгиланган устувор
вазифаларнинг ўз вақтида ва сифатли бажарилишини таъминлаш.

II ярим
йилликда

Қишлоқ хўжалиги тизимидаги барча ташкилот ва
бошқармалар, корхоналар, шаҳар, туманлар ҳокимликлари

Iб. 2021 йил II ярим йилликда белгиланган устувор вазифаларини амалга ошириш бўйича таклифлари
Қишлоқ хўжалигини ислоҳ қилиш ва фермерликни ривожлантириш масалалари бўйича

1.  
2022 йилда ғалладан бўшаган майдонларга такрорий экин
сифатида қишлоқ хўжалиги экинларини жойлаштириш юзасидан
таклифлар тайёрлаш.

июл
Қишлоқ хўжалиги бошқармаси, Фермер, деҳқон
хўжаликлари ва томорқа ер эгалари кенгаши, дон
маҳсулотлари корхоналари

2.  
Қишлоқ хўжалиги маҳсулотларини ишлаб чиқарувчиларга
субсидия бериш ахборот тизимини жорий этиш бўйича чора-
тадбирлар ишлаб чиқиш

Август

Қишлоқ хўжалиги бошқармаси, Фермер, деҳқон
хўжаликлари ва томорқа ер эгалари кенгаши, "Сирдарё-
Сўх" ИТҲБ, Кадастр агентлиги вилоят бошқармаси,
туманлар ҳокимликлари

3.  

Вилоят ҳокимининг “Қишлоқ хўжалиги экинлари уруғларини
сертификатлаш ва навдорлигини баҳолаш бўйича давлат
хизматлари кўрсатишни такомиллаштириш тўғрисида”ги қарор
лойиҳасини ишлаб чиқиш

Сентябр

Қишлоқ хўжалиги бошқармаси, Агросанаот мажмуи
устидан назорат қилиш инспекцияси вилоят бошқармаси,
“Уруғчиликни ривожлантириш маркази” ДК вилоят
бюошқармаси

4.  

Ўзбекистон Рсепубликаси Президентининг “Қўқон озиқ-овқат
технологияси ва мухандислиги халқаро институтини ташкил
этиш чора-тадбирлари тўғрисида”ги қарор лойиҳасига таклифлар
ишлаб чиқиш

Август Қишлоқ хўжалиги бошқармаси, Қўқон шаҳар ҳокимлиги
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Т/р
 

Устувор вазифалар.
Ўрганиладиган масалалар мавзулари.

Ижро
муддати

Масъуллар:
Вилоят ҳокимлиги таркибий бўлинма, ҳудудий давлат
ва хўжалик бошқаруви органлари, шаҳар
ва туман ҳокимликлари раҳбарлари ва мутахассислари.

5.  
Вилоят ҳокимининг “Қишлоқ хўжалигида сувни тежайдиган
технологияларни жорий этишни янада такомиллаштириш чора-
тадбирлари тўғрисида”ги қарори лойиҳасини ишлаб чиқиш

Декабр “Сирдарё-Сўх” ИТҲБ, Қишлоқ хўжалиги бошқармаси

Чорвачилик, паррандачилик, балиқчилик, асаларичилик, қуёнчилик, пиллачилик соҳаларини ривожлантириш ҳамда ветеринария ва
наслчилик ишини ривожлантириш масалалари бўйича

4.

Озуқабоп экин навларини яратган муаллифларни ва озуқабоп
экинлар уруғини ҳосилдорлиги юқори бўлган навларни
кўпайтириш билан шуғулланувчи тадбиркорлик субъектларини
рағбатлантириш механизмини йўлга қўйиш бўйича қарор
лойиҳасини ишлаб чиқиш

Август
Ветеринария ва чорвачиликни ривожлантириш
бошқармаси, “Уруғчиликни ривожлантириш бошқармаси”
ДК вилоят бошқармаси, туманлар ҳокимликлари

5.
Вилоят ҳокимининг  “Чорвачилик озуқа базасини янада
мустаҳкамлаш чора-тадбирлари тўғрисида”ги қарор лойиҳасини
ишлаб чиқиш

Август Ветеринария ва чорвачиликни ривожлантириш бошқармаси

Озиқ-овқат саноатини ривожлантириш масалалари бўйича

6.

Янгидан ташкил этиладиган боғ ва токзорларни тоза навли ва
вируслардан ҳоли кўчатлар асосида яратилишини таъминлаш
чора-тадбирлари тўғрисидаги вилоят ҳокимининг қарори
лойиҳасини ишлаб чиқиш  

Август

Қишлоқ хўжалиги бошқармаси, Боғдорчилик ва иссиқхона
хўжаликларини ривожлантириш агентлиги вилоят бўлими,
Фермер, деҳкон хўжаликлари ва томорқа ер эгалари
кенгаши, шаҳар ва туманлар ҳокимликлари

7.

2022-2023 йил қиш ва баҳор ойларида вилоят аҳолисини
кафолатли таъминлаш ва ички бозорда нархларни барқарор
сақлаш мақсадида асосий турдаги озиқ-овқат ва қишлоқ хўжалиги
маҳсулотлари захирасини яратиш бўйича таклиф ишлаб чиқиш

Ноябр Иқтисодий тараққиёт ва камбағалликни қисқартириш
бошқармаси, Қишлоқ хўжалиги бошқармаси

II. Котибиятнинг 2022 йил II ярим йилликда белгиланган устувор вазифаларини амалга ошириш бўйича
кўрилаётган чоралар натижадорлиги таҳлиллари
Қишлоқ хўжалигини ва фермерликни  ривожлантириш масалалари бўйича
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Т/р
 

Устувор вазифалар.
Ўрганиладиган масалалар мавзулари.

Ижро
муддати

Масъуллар:
Вилоят ҳокимлиги таркибий бўлинма, ҳудудий давлат
ва хўжалик бошқаруви органлари, шаҳар
ва туман ҳокимликлари раҳбарлари ва мутахассислари.

1

Вазирлар Маҳкамасининг 2022 йил 30 майдаги “2022 йил
ҳосилидан буғдой харид қилиш ва сотишда бозор тамойилларини
кенг жорий этиш чора-тадбирлари тўғрисида”ги 284-сонли
қарори ижросини таҳлил қилиш

Октябр Қишлоқ хўжалиги бошқармаси, туманлар ҳокимликлари

2

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил 7 июндаги
“Ўзбекистон Республикаси қишлоқ хўжалиги
ривожлантиришнинг 2020-2030 йилларга мўлжалланган
стратегиясида белгиланган вазифалар ижросини самарали ташкил
этишга доир қўшимча чора-тадбирлари тўғрисида”ги ПҚ-273-
сонли қарори ижросини таҳлил қилиш

Декабр
Қишлоқ хўжалиги бошқармаси, "Сирдарё-Сўх" ИТҲБ,
Фермер, деҳқон хўжаликлари ва томорқа ер эгалари
кенгаши, шаҳар ва туманлар ҳокимликлари

Ердан оқилона фойдаланиш ва ўрмон хўжалигини ривожлантириш соҳасида

3

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Ўзбекистон
Республикасида ўрмон хўжалиги тизимини 2030 йилгача
ривожлантириш концепциясини тасдиқлаш тўғрисида” 2020 йил
6 октябрдаги ПҚ-4850-сонли қарори ижросини таҳлил қилиш

Сентябр Ўрмон хўжалиги бошқармаси

4

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Дориовр
ўсимликларни маданий ҳолда етиштириш ва қайта ишлаш,
шунингдек улардан даволашда кенг фойдаланишни ташкил этиш
чора-тадбирлари тўғрисида” 2022 йил 20 майдаги ПҚ-251-сонли
қарори ижросини таҳлил қилиш

Ноябр Ўрмон хўжалиги бошқармаси, Экология ва атроф-муҳитни
муҳофаза қилиш бошқармаси

5

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Мева-сабзавотчилик
ва узумчиликда оилавий тадбиркорликни ривожлантириш,
қишлоқ хўжалиги ишлаб чиқаришида деҳқон хўжаликларининг
улушини ошириш чора-тадбирлари тўғрисида” 2021 йил 23
ноябрдаги ПҚ-20-сонли қарори ижросини таҳлил қилиш

Декабр Қишлоқ хўжалиги бошқармаси, Кадастр агентлиги вилоят
бошқармаси, туманлар ҳокимликлари
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Т/р
 

Устувор вазифалар.
Ўрганиладиган масалалар мавзулари.

Ижро
муддати

Масъуллар:
Вилоят ҳокимлиги таркибий бўлинма, ҳудудий давлат
ва хўжалик бошқаруви органлари, шаҳар
ва туман ҳокимликлари раҳбарлари ва мутахассислари.

6

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Пахта майдонларида
тупроқ унумдорлигини ва ҳосилдорлигини ошириш тизимини
такомиллаштириш чора-тадбирлари тўғрисида” 2022 йил 25
мартдаги ПҚ-179-сонли қарори ижроси бўйича кўрилаётган
чораларнинг натижадорлигини таҳлил қилиш.

Йил якунида
Қишлоқ хўжалиги бошқармаси, Ўсимликлар карантини ва
ҳимояси бошқармаси, "Сирдарё-Сўх" ИТҲБ, шаҳар ва
туманлар ҳокимликлари

Сув хўжалиги ва сув хўжалигини қурилишни ривожлантириш бўйича

7

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Қишлоқ хўжалигида
сувни тежайдиган технологияларни жорий этишни янада
такомиллаштириш чора-тадбирлари тўғрисида” 2022 йил 1
мартдаги ПҚ-144-сонли қарори ижросини таҳлил қилиш

Ҳар чорак
якуни билан "Сирдарё-Сўх" ИТҲБ, шаҳар ва туманлар ҳокимликлари

8

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Ўзбекистон
Республикасида сув ресурслари бошқариш ва ирригация
секторини ривожлантиришнинг 2021-2023 йилларга
мўлжалланган стратегиясини тасдиқлаш тўғрисида” 2021 йил 6
апрелдаги ПҚ-5005-сонли қарори ижросини таҳлил қилиш

Ҳар чорак
якуни билан "Сирдарё-Сўх" ИТҲБ, шаҳар ва туманлар ҳокимликлари

9 2023 йил ҳосили учун кузги-қишки ирригация-мелиорация
тадбирларининг боришини таҳлил қилиш Ноябр-декабр"Сирдарё-Сўх" ИТҲБ

Чорвачилик, паррандачилик, балиқчилик, асаларичилик, қуёнчилик, пиллачилик соҳаларини ривожлантириш ҳамда ветеринария ва
наслчилик ишини ривожлантириш масалалари бўйича

1

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Чорвачиликни янада
ривожлантириш ва чорва озуқа базасини мустаҳкамлаш чора-
тадбирлари тўғрисида” 2022 йил 8 февралдаги ПҚ-121-сонли
қарори ижросини таҳлил қилиш

Ҳар чоракда

Ветеринария ва чорвачиликни ривожлантириш
бошқармаси, Молия бошқармаси, Иқтисодий тараққиёт ва
камбағалликни қисқартириш бошқармаси, Давлат солиқ
бошқармаси

2

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Балиқчилик
тармоғини янада ривожлантиришнинг қўшимча чора-тадбирлари
тўғрисида” 2022 йил 13 январдаги ПҚ-83-сонли қарори ижросни
таҳлил қилиш

Ҳар чоракда

Ветеринария ва чорвачиликни ривожлантириш
бошқармаси, Молия бошқармаси, Иқтисодий тараққиёт ва
камбағалликни қисқартириш бошқармаси, Давлат солиқ
бошқармаси
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Т/р
 

Устувор вазифалар.
Ўрганиладиган масалалар мавзулари.

Ижро
муддати

Масъуллар:
Вилоят ҳокимлиги таркибий бўлинма, ҳудудий давлат
ва хўжалик бошқаруви органлари, шаҳар
ва туман ҳокимликлари раҳбарлари ва мутахассислари.

3

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Республикада гўшт,
жун ва сут йўналишидаги майда шохли молларни кўпайтириш ва
тармоқ озуқа базасини мустаҳкамлашга қаратилган қўшимча
чора-тадбирлар тўғрисида” 2022 йил 26 апрелдаги ПҚ-224-сонли
қарори ижросини таҳлил қилиш

Ҳар чоракда
Ветеринария ва чорвачиликни ривожлантириш
бошқармаси, Ипакчилик ва жун саноатини ривожлантириш
бошқармаси

4

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Паррандачилик
соҳасини давлат томонидан қўллаб-қувватлаш тизимини янада
такомиллаштириш чора-тадбирлари тўғрисида” 2022 йил 15
июндаги ПҚ-281-сонли қарори ижросини таҳлил қилиш

Ҳар чоракда Ветеринария ва чорвачиликни ривожлантириш бошқармаси

Боғдорчилик, узумчилик, сабзавотчилик ва иссиқхона хўжаликларини ривожлантириш

1

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Узумчиликни
ривожлантиришда кластер тизимини жорий этиш, соҳага илғор
технологияларни жалб қилишни давлат томонидан қўллаб-
қувватлашнинг қўшимча чора-тадбирлари тўғрисида” 2021 йил 28
июлдаги ПҚ-5200-сонли қарори ижросини таҳлил қилиш

Октябр Қишлоқ хўжалиги бошқармаси, Боғдорчилик ва иссиқхона
хўжаликларини ривожлантириш агентлиги вилоят бўлими

2

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Мева-сабзавотчилик
соҳасини давлат томонидан қўллаб-қувватлаш, тармоқда кластер
ва кооперация тизимини янада ривожлантириш чора-тадбирлари
тўғрисида” 2021 йил 15 декабрдаги ПҚ-52-сонли қарори
ижросини таҳлил қилиш

Ноябр Қишлоқ хўжалиги бошқармаси, Боғдорчилик ва иссиқхона
хўжаликларини ривожлантириш агентлиги вилоят бўлими

III. Ўзбекистон Республикаси қонунлари ижросини мақсадли ўрганиш ва натижасини
кенгайтирилган йиғилишларда кўриб чиқиш
Қишлоқ хўжалигини ва фермерликни ривожлантириш бўйича

1

Вазирлар Маҳкамасининг 2022 йил 30 майдаги “2022 йил
ҳосилидан буғдой харид қилиш ва сотишда бозор тамойилларини
кенг жорий этиш чора-тадбирлари тўғрисида”ги 284-сонли
қарори ижросини Ёзёвон туманида мақсадли ўрганиш

Октябр Қишлоқ хўжалиги бошқармаси, Ёзёвон тумани ҳокимлиги
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Т/р
 

Устувор вазифалар.
Ўрганиладиган масалалар мавзулари.

Ижро
муддати

Масъуллар:
Вилоят ҳокимлиги таркибий бўлинма, ҳудудий давлат
ва хўжалик бошқаруви органлари, шаҳар
ва туман ҳокимликлари раҳбарлари ва мутахассислари.

2

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил 7 июндаги
“Ўзбекистон Республикаси қишлоқ хўжалиги
ривожлантиришнинг 2020-2030 йилларга мўлжалланган
стратегиясида белгиланган вазифалар ижросини самарали ташкил
этишга доир қўшимча чора-тадбирлари тўғрисида”ги ПҚ-273-
сонли қарори ижросини Бешариқ туманида

Ноябр Қишлоқ хўжалиги бошқармаси, Бешариқ тумани
ҳокимлиги

Ер ва сув ресурсларидан самарали фойдаланиш масалалари бўйича

3

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Ўзбекистон
Республикасида ўрмон хўжалиги тизимини 2030 йилгача
ривожлантириш концепциясини тасдиқлаш тўғрисида” 2020 йил
6 октябрдаги ПҚ-4850-сон қарори ижросини мақсадли ўрганиш.

Сентябр Ўрмон хўжалиги бошқармаси

4

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Мева-сабзавотчилик
ва узумчиликда оилавий тадбиркорликни ривожлантириш,
қишлоқ хўжалиги ишлаб чиқаришида деҳқон хўжаликларининг
улушини ошириш чора-тадбирлари тўғрисида” 2021 йил 23
ноябрдаги ПҚ-20-сонли қарори ижросини Бешариқ туманида
мақсадли ўрганиш

Август Қишлоқ хўжалиги бошқармаси, Кадастр агентлиги вилоят
бошқармаси, Бешариқ тумани ҳокимлиги

Чорвачилик, паррандачилик, балиқчилик, асаларичилик, қуёнчилик, пиллачилик соҳаларини ривожлантириш ҳамда ветеринария ва
наслчилик ишини ривожлантириш масалалари бўйича

5

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Пиллачилик
тармоғида ипак қурти озуқа базасини ривожлантириш бўйича
қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида” 2020 йил 17 январдаги
ПҚ-4567-сон қарорининг Бешариқ туманидаги ижросини
мақсадли ўрганиш.

сентябр
Пиллачилик ва қоркўлчиликни ривожлантириш
бошқармаси, “Агропилла” МЧЖ, Бешариқ тумани
ҳокимлиги

6

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Балиқчилик
соҳасини янада ривожлантиришга доир қўшимча чора-тадбирлар
тўғрисида” 2018 йил 6 ноябрдаги ПҚ-4005-сон қарорининг
Ёзёвон туманидаги ижросини мақсадли ўрганиш.

октябр Ветеринария ва чорвачиликни ривожлантириш
бошқармаси, “Фарғонабалиқсаноат” МЧЖ
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Т/р
 

Устувор вазифалар.
Ўрганиладиган масалалар мавзулари.

Ижро
муддати

Масъуллар:
Вилоят ҳокимлиги таркибий бўлинма, ҳудудий давлат
ва хўжалик бошқаруви органлари, шаҳар
ва туман ҳокимликлари раҳбарлари ва мутахассислари.

7

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Паррандачиликни
янада ривожлантириш бўйича қўшимча чора-тадбирлар
тўғрисида” 2018 йил 13 ноябрдаги ПҚ-4015-сон қарорининг
Фарғона туманидаги ижросини мақсадли ўрганиш.

ноябр Ветеринария ва чорвачиликни ривожлантириш
бошқармаси, “Чорванасл” маркази
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Farg‘ona viloyat hokimining
2022 yil 30 iyuldagi

299-11-0-Q/22-son qaroriga
6-ilova

Вилоят ҳокимлиги Ёшлар сиёсати, ижтимоий ривожлантириш ва маънавий-маърифий ишлари бўйича

котибиятининг 2022 йил 2 ярим йилликка мўлжалланган

И Ш   Р Е Ж А С И

 

№ Устувор вазифалар.
Ўрганиладиган масала мавзуси Ижро муддати Масъуллар  

Котибиятнинг 2022 йил II ярим йилликда 2022-2026 йилларга мўлжалланган Янги Ўзбекистоннинг тараккиёт стратегияси,
Ўзбекистон Республикаси Президентининг Олий Мажлисга Мурожаатномалари ҳамда бошқа устувор вазифалари

1.  
Янги Ўзбекистоннинг 2022-2026 йилларга мўлжалланган тараққиёт
стратегияси ва уни 2022 йилда амалга ошириш бўйича “йўл харитаси”да
белгиланган вазифаларни ўз вақтида ва сифатли амалга ошириш.

2022 йил II ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлигининг ёшлар сиёсати,
ижтимоий ривожлантириш ва
маънавий-маърифий ишлар масалалари
котибияти, бошқарма ва ташкилотлар

 

2.  

Ўзбекистон Республикаси Президенти Ш.М.Мирзиёевнинг 2020 йил 29
декабрда Олий Мажлисга Мурожаатномасидан келиб чиқадиган
ижтимоий соҳани ривожлантиришга тегишли вазифаларни ўз вақтида ва
сифатли амалга ошириш.

2022 йил II ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлигининг ёшлар сиёсати,
ижтимоий ривожлантириш ва
маънавий-маърифий ишлар масалалари
котибияти, бошқарма ва ташкилотлар

 

3.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил
6 ноябрь куни ўз лавозимига киришишига бағишланган тантанали
маросимдаги нутқида белгиланган устувор вазифалардан келиб
чиқадиган ижтимоий соҳани ривожлантиришга тегишли вазифаларни ўз
вақтида ва сифатли амалга ошириш.

2022 йил II ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлигининг ёшлар сиёсати,
ижтимоий ривожлантириш ва
маънавий-маърифий ишлар масалалари
котибияти, бошқарма ва ташкилотлар
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4.  
Ўзбекистон Республикаси Президентининг Фарғона вилоятига
ташрифлари якунлари бўйича тасдиқланган баённомаларда белгиланган
топшириқлар ижросини таъминлаш.

2022 йил II ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлигининг ёшлар сиёсати,
ижтимоий ривожлантириш ва
маънавий-маърифий ишлар масалалари
котибияти, бошқарма ва ташкилотлар

 

2022 йилнинг II ярим йиллигида белгиланган устувор вазифалар

5.  
Ўзбекистон Республикаси Президенти ҳузурида ўтказилган мажлислар
баённомаларида белгиланган топшириқлар ижросини таъминлаш.

2022 йил II ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлигининг ёшлар сиёсати,
ижтимоий ривожлантириш ва
маънавий-маърифий ишлар масалалари
котибияти, бошқарма ва ташкилотлар

 

6.  

Ўзбекистон Республикаси Президенти ҳузурида
2022 йилнинг июль-декабрь ойларида ўтказилиши режалаштирилаётган
йиғилиш ва тақдимотлар учун вилоят ҳокимига таҳлилий маълумотлар
тайёрлаш.

2022 йил II ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлигининг ёшлар сиёсати,
ижтимоий ривожлантириш ва
маънавий-маърифий ишлар масалалари
котибияти, бошқарма ва ташкилотлар

 

7.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил
10 февралдаги “Қонунчилик ҳужжатлари ижросини самарали ташкил этишда
давлат бошқаруви органлари ва маҳаллий ижро этувчи ҳокимият органлари
раҳбарларининг шахсий жавобгарлигини кучайтиришга доир қўшимча чора-
тадбирлар тўғрисида”ги ПФ-6166-сон Фармони ва 2021 йил
31 майдаги “Ijro.gov.uz” ижро интизоми идоралараро ягона электрон тизими
самарали фаолият кўрсатишини таъминлашга қаратилган қўшимча чора-
тадбирлар тўғрисида”ги ПҚ-5132-сон қароридан келиб чиқадиган
вазифаларни ўз вақтида ва сифатли амалга ошириш.

2022 йил II ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлигининг ёшлар сиёсати,
ижтимоий ривожлантириш ва
маънавий-маърифий ишлар масалалари
котибияти, бошқарма ва ташкилотлар

 

8.  

Ўзбекистон Республикаси Конституциявий комиссияси томонидан
тайёрланган Ўзбекистон Республикаси Конституциясига ўзгартиш киритиш
тўғрисидаги Қонун лойиҳаси муҳокамасида Ёшлар сиёсати, ижтимоий
ривожлантириш ва маънавий-маърифий ишлари комплекси йўналишларида
таклифлар билан фаол иштирок этиш.

2022 йил июль

Вилоят ҳокимлигининг ёшлар сиёсати,
ижтимоий ривожлантириш ва
маънавий-маърифий ишлар масалалари
котибияти, бошқарма ва ташкилотлар

 

9.  

Боланинг ҳуқуқлари, эркинликлари ва қонуний манфаатларини таъминлаш,
етим болалар ва ота-она қарамоғидан маҳрум бўлган болаларни тарбиялаш
ҳамда уларнинг ҳаётга ижтимоий мослашувини таъминлаш юзасидан
белгиланган вазифаларни ўз вақтида ва сифатли амалга ошириш.

2022 йил
II ярим йиллик

Вилоят ҳокимлигининг ёшлар сиёсати,
ижтимоий ривожлантириш ва
маънавий-маърифий ишлар масалалари
котибияти, бошқарма ва ташкилотлар
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10.  

Ёшларнинг замонавий касб ва билимларни эгаллаш имкониятларини
кенгайтириш, профессионал таълим тизимини тубдан такомиллаштириш
юзасидан белгиланган вазифаларни ўз вақтида ва сифатли амалга
ошириш.

2022 йил июль

Вилоят ҳокимлигининг ёшлар сиёсати,
ижтимоий ривожлантириш ва
маънавий-маърифий ишлар масалалари
котибияти, бошқарма ва ташкилотлар

 

11.  

Ёшларнинг қизиқишлари, касб-ҳунарга мойиллиги, маълумоти, ижтимоий
аҳволи ва муаммоларидан тўлароқ хабардор бўлиш имконини берадиган,
ёшларни касбга бўлган қизиқишини 14 ёшидан, яъни мактаб давриданоқ
шакллантирадиган тизим яратиш, уларнинг бандлигини таъминлаш, ёшларга
касб-ҳунар ва тадбиркорлик кўникмаларига ўқитишни давлат томонидан
қўллаб-қуввватлашни кенгайтириш чора-тадбирларини амалга ошириш.

2022 йил июль

Вилоят ҳокимлигининг ёшлар сиёсати,
ижтимоий ривожлантириш ва
маънавий-маърифий ишлар масалалари
котибияти, бошқарма ва ташкилотлар

 

12.  

Республикада спортни янада оммалаштириш, хусусан, ёшларни жисмоний
тарбия ва спорт билан шуғулланишга кенг жалб этиш, ёшларнинг бўш
вақтини мазмунли ташкил этиш, шу жумладан, спорт билан шуғулланишни
оммалаштиришни назарда тутган ҳолда ҳар бир кўча, маҳалла, таълим
муассасалаларида спорт турлари бўйича жамоалар шакллантириш юзасидан
белгиланган вазифаларни ўз вақтида ва сифатли амалга ошириш.

2022 йил июль

Вилоят ҳокимлигининг ёшлар сиёсати,
ижтимоий ривожлантириш ва
маънавий-маърифий ишлар масалалари
котибияти, бошқарма ва ташкилотлар

 

Котибиятнинг 2022 йил II ярим йилликда белгиланган устувор вазифаларни амалга ошириш бўйича таклифлари

Узлуксиз таълим тизимини такомиллаштириш соҳасида

13.  
Кўзи ожиз ва заиф кўрувчилар учун мўлжалланган муассасаларни ўқув ва
бадиий адабиётлар билан таъминлаш.

2022 йил
сентбярь-ноябрь

Халқ таълими бошқармаси,
молия бош бошқармаси  

14.  
2022/2023 ўқув йилидан бошлаб мактаб директорларини сертификатлаш
тизимини жорий қилган ҳолда фақат сертификатга эга бўлган номзодлар
халқ депутатлари туман (шаҳар) Кенгашларига юборилишини таъминлаш.

2022 йил
сентбярь ойидан
бошлаб

Халқ таълими бошқармаси  

15.  

Инвестиция дастурига киритилган мактабгача таълим ташкилотлари,
мактаблар ҳамда бошқа таълим муассасаларида белгиланган лойиҳалар
бўйича қурилиш-таъмирлаш ишларни амалга оширилишини назорат қилиб
бориш.

2022 йил II ярим
йиллик

Мактабгача таълим бошқармаси,
Халқ таълими бошқармаси, Олий
таълим муассасалари ректорлари,
Касбий таълимни ривожлантириш ва
мувофиқлаштириш бошқармаси ва
бошқа ташкилотлар
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16.  
2022 йил якунига қадар 6 ёшли болаларни мактабгача тайёрлов тизими
билан қамраб олиш даражасини 95 фоизга етказиш.

2022 йил II ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлигининг ёшлар сиёсати,
ижтимоий ривожлантириш ва
маънавий-маърифий ишлар масалалари
котибияти, Мактабгача таълим
бошқармаси,
Туман ва шаҳар ҳокимликлари

 

17.  

Мактабгача таълим тизими билан 3-7 ёшли болалар қамровини ошириш
мақсадида ҳар бир ҳудуд, хусусан, мактабгача таълим ташкилотлари мавжуд
бўлмаган маҳаллаларни таҳлил қилган ҳолда давлат, давлат-хусусий
шериклик асосида ва оилавий мактабгача таълим ташкилотларини ташкил
этиш юзасидан таклифлар ишлаб чиқиш ҳамда 2023 йил Инвестиция
дастурига киритиш чораларини кўриш.

2022 йил декабрь

Вилоят ҳокимлигининг ёшлар сиёсати,
ижтимоий ривожлантириш ва
маънавий-маърифий ишлар масалалари
котибияти, Мактабгача таълим
бошқармаси,
Иқтисодиёт бош бошқармаси

 

18.  

Умумий ўрта таълим муассасаларини даврий босма нашрлар (“Маърифат”,
“Учитель Узбекистана”, “Тонг юлдузи”, “Класс!” газеталари, “Халқ
таълими”, “Til va adabiyot ta’limi”, “Бошланғич таълим”, “Ғунча”, “Гулхан”
журналлари) билан таъминлаш ҳолатини ўрганиш.

2022 йил октябрь

Вилоят ҳокимлигининг ёшлар сиёсати,
ижтимоий ривожлантириш ва
маънавий-маърифий ишлар масалалари
котибияти, Халқ таълим бошқармаси

 

19.  
Мактаб ўқитувчиларини белгиланган халқаро стандартлар асосида билим ва
кўникмаларга эга бўлишини таъминлаш.

2022 йил II ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлигининг ёшлар сиёсати,
ижтимоий ривожлантириш ва
маънавий-маърифий ишлар масалалари
котибияти, Халқ таълими бошқармаси

 

20.  
Давлат олий таълим муассасаларига талабаларни қабул қилиш бўйича тест
синовларини ўтказишга мўлжалланган катта сиғимли биноларни барпо этиш
ишларини бошлаш.

2022 йил II ярим
йиллик

Вилоят хокимлигининг Капитал
қурилиш соҳасида буюртмачи хизмати  
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21.  

Ёшларнинг замонавий касб ва билимларни эгаллаш имкониятларини
кенгайтириш чораларини кўриш. Жумладан:
14-17 ёш оралиғидаги ўғил-қизларга ҳам “Ёшлар дафтари”да кўзда
тутилган имтиёз ва имкониятлардан фойдаланиш чоралари кўриш;
“Ёшлар дафтари”да назарда тутилган имтиёзлар амалдаги 11 тадан 25 тага
кўпайтирилганини тарғиб қилиш;
Ушбу дафтарга киритилган болаларга замонавий касблар, ахборот
технологиялари ва хорижий тилларни ўрганиши учун ҳар бирига ойига 1
миллион 200 минг сўмдан субсидия бериш;
ёшларга илм-фан, спорт, санъат ва маданият йуналишларидаги тўгараклар
учун 6 ой давомида 300 минг сўмдан пул тўлаш;
ёшларга ушбу йўналишлар бўйича маҳаллий олимпиадаларда қатнашиш
харажатлари учун 1 миллион
200 минг сўмдан, нуфузли халқаро олимпиадалар учун
12 миллион сўмдан маблағ ажратиш;
мусиқа санъатига қизиқиши баланд бўлган ёшларни янада қўллаб-қувватлаш
мақсадида 2022-2023 ўқув йилидан бошлаб мақом хонандалиги, мақом чолғу
ижрочилиги ва бахшичилик йўналишларига янги қабул қилинган
талабаларнинг шартнома тўловлари тўлиқ давлат томонидан тўлаб бериш.
“Ёшлар дафтари”га доимий ёки вақтинча яшаш жойи бўйича ўн тўрт ёшга
тўлган ва ўттиз ёшдан ошмаган (ўттиз бир ёшга тўлмаган) ёшларни
ўрнатилган тартибда киритиш ва уларга белгиланган амалий ёрдамларни
кўрсатиш.

2022 йил II ярим
йиллик

Халқ таълими, профессионал касб-
ҳунар таълими, ёшлар ишлари
агентлиги вилоят бошқармаси,
шаҳар ва туман ҳокимликлари

 

22.  
Ўқувчилар ўртасида китобхонликни янада оммалаштириш, мактаб
кутубхоналарини бадиий адабиётлар билан бойитиш ва ўқувчиларнинг
китоб ўқишга қизиқишини орттириш чораларини кўриш.

2022 йил II ярим
йиллик

Халқ таълими, профессионал касб-
ҳунар таълими, ёшлар ишлари
агентлиги вилоят бошқармаси,
Маънавият ва маърифат маркази
вилоят бўлими, вилоят ахборот-
кутубхона маркази
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23.  

Хорижий тил (инглиз, француз, немис, япон, корейс қа бошқа) бўйича
камида В2 даражадаги халқаро тан олинган ёки унга тенглаштирилган
миллий сертификатга эта бўлган хорижий тил ўқитувчилари салмоғини
ошириш, хусусан, 2022 йилда сертификатга хорижий тил ўқитувчиларининг
салмоғини камида 10 фоизга етказиш.

2022 йил II ярим
йиллик Халқ таълими бошқармаси  

24.  

“Баркамол авлод” болалар мактабларида талаб юқори бўлган тўгаракларни
йўлга қўйишда хусусий сектор улушини ошириш юзасидан таклифлар
ишлаб чикиш ҳамда мазкур мактабларда “Замонавий касблар”
лабораториясини ташкил этиш юзасидан таклифлар ишлаб чикиш.

Август-сентябрь Халқ таълими бошқармаси  

25.  
Ҳар бир мактаб кутубхонасига камида мингтадан янги бадиий адабиётларни
етказиб бериш. Август

Вилоят ҳокимлигининг ёшлар сиёсати,
ижтимоий ривожлантириш ва
маънавий-маърифий ишлар масалалари
котибияти, Халқ таълим бошқармаси,
шаҳар ва туман ҳокимликлари

 

Ёшлар сиёсати ва уларни қўллаб-қувватлаш соҳасида  

26.  
“Ёшлар дафтари”га киритилган ёшлар муаммоларини ўз вақтида аниқлаш,
уларга берилган ёрдамларни ҳаққонийлигини ўрганиш, ёшларга берилган
имтиёзларни манзилли қўллаш чораларини кўриш.

2022 йил II ярим
йиллик

Ёшлар ишлари агентлиги вилоят
бошқармаси,
шаҳар ва туман ҳокимликлари

 

27.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Маҳаллаларда ёшлар билан
ишлаш тизимини тубдан такомиллаштириш чора-тадбирлари
тўғрисида” 2022 йил 19 январдаги ПҚ-92-сон қарорида белгилаб берилган
устувор вазифалар ижросини сифатли таъминлаш.

2022 йил II ярим
йиллик

Ёшлар ишлари агентлиги вилоят
бошқармаси,
шаҳар ва туман ҳокимликлари

 

28.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Заковат” интеллектуал
ўйинини аҳоли ўртасида оммавий-маърифий ҳаракатга айлантириш ва
бошқа интеллектуал ўйинларни ривожлантиришга оид чора-тадбирлар
тўғрисида” 2022 йил 20 январдаги ПҚ-96-сон қарорида белгилаб берилган
устувор вазифалар ижросини сифатли таъминлаш.
Маҳаллалардаги ёшлар етакчилари томонидан ҳар бир кўча кесимида
китобхонлик, “Заковат” интеллектуал ўйинлари йўлга қўйиш.
Бунда, танловлар ҳар ҳафтада – маҳалла кесимида, ҳар ойда – туман
миқёсида ва ҳар чоракда вилоят даражасида ўтказиб борилиши, бу орқали
450 мингга яқин ёшлар қамраб олинишига алоҳида эътибор қаратиш.

2022 йил II ярим
йиллик

Ёшлар ишлари агентлиги вилоят
бошқармаси,
шаҳар ва туман ҳокимликлари
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29.  

Вазирлар Маҳкамасининг “2022-2023 йилларда Ўзбекистон
Республикасида ёшларга оид давлат сиёсатини амалга ошириш
дастурини тасдиқлаш тўғрисида” 2022 йил 7 июндаги 310-сон қарорида
белгилаб берилган устувор вазифалар ижросини сифатли таъминлаш.

2022 йил
давомида

Ёшлар ишлари агентлиги вилоят
бошқармаси,
шаҳар ва туман ҳокимликлари

 

30.  
Ҳар йили олийгоҳларнинг сиртқи бўлимига ўқишга қабул қилинган энг фаол
ёшлар етакчиларининг контракт тўловларини тўлаб бериш.

2022 йил
сентябрь

Ёшлар ишлари агентлиги вилоят
бошқармаси  

31.  
Ёз мавсумида болаларни оромгоҳларда соғломлаштириш ва дам олдириш
бўйича амалга оширилган ишларни таҳлил қилиш. август

Ёшлар ишлари агентлиги вилоят
бошқармаси,
Халқ таълими бошқармаси,
Касаба уюшмалари ташкилотлари
федерацияси вилоят кенгаши

 

32.  
“Ёшлар дафтари”га киритилган оилаларнинг фарзандлари учун, йилда бир
маротаба мактаб формаси ҳамда ўқув қуролларини сотиб олиш харажатини
қоплаш.

август
Ёшлар ишлари агентлиги вилоят
бошқармаси,
шаҳар ва туман ҳокимликлари

 

Соғлиқни сақлаш, тиббий-ижтимоий хизматларни ривожлантириш ва фармацевтика соҳаларини такомиллаштириш соҳасида

33.  
Якка тартибда оилавий шифокорлик фаолиятини юритувчи тажрибали
шифокорлар рўйхати шакллантириш ва уларга ўз фаолиятини йўлга қўйиш
учун кўмак бериш.

2022 йил
сентябрь-октябрь

Соғлиқни сақлаш бошқармаси
(А.Тухтақулов)  

34.  
Қон донорлигини тарғиб қилиш, қон қўйиш марказлари фаолиятини
ривожлантириш ва уларни зарур техника билан таъминлаш бўйича
республика дастурига таклифлар ишлаб чиқиш.

2022 йил август Соғлиқни сақлаш бошқармаси
(А.Тухтақулов)  

35.  
Сил ва ўпка касаллигини профилактика килиш, эрта аниқлаш ва сифатли
даволаш, беморларни ижтимоий қўллаб-қувватлашга қаратилган республика
дастурига таклифлар ишлаб чиқиш.

2022 йил август Соғлиқни сақлаш бошқармаси
(А.Тухтақулов)  

36.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Кексалар ва ногиронлиги
бўлган шахсларни ижтимоий қўллаб-қувватлаш, “Саховат” ва
“Мурувват” интернат уйлари тизимини янада ривожлантириш
тўғрисида” 2021 йил 25 мартдаги ПФ-6195-сон Фармони билан юклатилган
вазифалар ижросини таъминлаш.

2022 йил
давомида

Вилоят ҳокимлигининг ёшлар сиёсати,
ижтимоий ривожлантириш ва
маънавий-маърифий ишлар масалалари
котибияти,
Соғлиқни сақлаш бошқармаси
(А.Тухтақулов)
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37.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Тиббий- ижтимоий экспертиза
хизмати фаолияти ҳамда болаларга ногиронликни белгилаш тизимини
янада такомиллаштириш чора-тадбирлари тўғрисида” 2021 йил 27
ноябрдаги ПҚ-22-сон қарори билан юклатилган вазифалар ижросини
таъминлаш.

2022 йил
давомида

Вилоят ҳокимлигининг ёшлар сиёсати,
ижтимоий ривожлантириш ва
маънавий-маърифий ишлар масалалари
котибияти,
Соғлиқни сақлаш бошқармаси
(А.Тухтақулов)

 

38.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Айрим долзарб вирусли
инфекциялар тарқалишига қарши курашиш чора-тадбирларини
такомиллаштириш тўғрисида” 2022 йил 16 майдаги ПҚ-243-сон қарорида
белгиланган вазифалар ижросини таъминлаш.

2022 йил
давомида

Вилоят ҳокимлигининг ёшлар сиёсати,
ижтимоий ривожлантириш ва
маънавий-маърифий ишлар масалалари
котибияти,
Соғлиқни сақлаш бошқармаси
(А.Тухтақулов)

 

39.  

Хонадонбай “мақсадли” скрининг ўтказиш чораларини кўриш.
Бунда, хонадонбай “мақсадли” скрининг асосида онкологик,
эндокринологик ва терапевтик касалликларга чалинган беморларни эрта
босқичларда аниқлаш.
Аниқланган беморларни тегишлиги бўйича ҳудуднинг ўзида
ихтисослаштирилган тиббий ёрдам кўрсатишни ташкил этиш.

2022 йил II ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлигининг ёшлар сиёсати,
ижтимоий ривожлантириш ва
маънавий-маърифий ишлар масалалари
котибияти,
Соғлиқни сақлаш бошқармаси
(А.Тухтақулов),
Республика ихтисослашти-рилган
илмий-амалий тиббиёт маркази
Фарғона филиаллари,
Шаҳар ва туман ҳокимликлари

 

40.  
Репродуктив ёшдаги ва ҳомиладор аёллар, болалар учун юқори технологик
тиббий ёрдам кўрсатиш тизимини такомиллаштириш.
Оналар ва болалар ўлимини камайтириш бўйича зарур чоралар кўриш.

2022 йил II ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлигининг ёшлар сиёсати,
ижтимоий ривожлантириш ва
маънавий-маърифий ишлар масалалари
котибияти,
Соғлиқни сақлаш бошқармаси
(А.Тухтақулов),
Молия бош бошқармаси (З.Рўзалиев)

 

41.  

Ҳудудлардаги демографик ва касалланиш кўрсаткичларидан келиб чиқиб,
зарур йўналишдаги
хусусий тиббиёт ташкилотларини ташкил этиш ёки фаолият йўналишларини
кенгайтириш.

2022 йил
давомида

Соғлиқни сақлаш бошқармаси
(А.Тухтақулов),
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Жисмоний тарбия ва спорт соҳасида  

42.  
Спорт турлари бўйича туман (шаҳар)ларнинг терма ва сектор жамоаларини
шакллантириш ва спорт-таълим муассасаларига яширин иқтидор эгаларини
саралаб олишга алоҳида эътибор қаратиш.

2022/2023 ўқув
йилидан бошлаб

Спортни ривожлантириш бош
бошқармаси,
туман ва шаҳар секторлари раҳбарлари

 

43.  
Қўл жанги бўйича тренерлар, ҳакамлар ва мутахассисларни қайта тайёрлаш
ҳамда уларнинг малакасини ошириш.

2022 йил
сентябрь

Спортни ривожлантириш бош
бошқармаси,
Ҳуқуқни муҳофаза қилиш
органларининг қўл жанги федерацияси

 

44.  
Дзюдо бўйича иқтидорли ёшларни аниқлаш, танлаш ва саралаш (селекция)
ишларини такомиллаштириш. 2022 йил ноябрь Спортни ривожлантириш бош

бошқармаси, Дзюдо федерацияси  

45.  
Маҳаллаларда оммавий спорт мусобақаларини ташкил этиш ва ўтказиш
бўйича мусобақалар самарадорлигини жорий этилган рейтинг бўйича
баҳолаб бориш.

2022 йил декабрьСпортни ривожлантириш бош
бошқармаси, Дзюдо федерацияси  

46.  

Маҳаллаларда ёшларнинг бўш вақтини мазмунли ташкил этиш ҳамда
оммавий спорт мусобақалари кўламини ошириш мақсадида “Беш ташаббус
олимпиадаси”ни ҳар йили 2 маротаба ўтказиш доирасида чораларини кўриш.
Шу жумладан, спорт федерациялари, спорт мактабларини ўз ҳудудидаги
маҳаллалар, ўрта мактаблар, коллеж ва техникумлар билан ҳамкорликда
ишлашини таъминлаш;
ҳар бир кўча, маҳалла, мактаб, коллеж ва техникумда футбол, баскетбол,
волейбол, стол тенниси, велоспорт, югуриш, шахмат-шашка ва бошқа спорт
турлари бўйича жамоалар тузиш.

2022 йил
давомида

Спортни ривожлантириш бош
бошқармаси,
Ёшлар ишлари агентлиги бошқармаси,
Спорт федерациялари

 

Ўзбекистон Республикаси Президентининг Фармонлари, карорлари, фармойишлари ва Ҳукумат қарорлари ижросини мақсадли
ўрганиш

47.  
Оммавий спорт турларини маҳаллалардан бошлаб республика даражасигача
ривожлантириш, аҳоли соғлом турмуш тарзини таъминлаш юзасидан туман
ва шаҳар ҳокимликлари масъулияти тўғрисида.

2022 йил декабрь

Вилоят ҳокимлигининг ёшлар сиёсати,
ижтимоий ривожлантириш ва
маънавий-маърифий ишлар масалалари
котибияти,
Спортни ривожлантириш бош
бошқармаси
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48.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Соғлом турмуш тарзини кенг
татбиқ этиш ва оммавий спортни янада ривожлантириш чора-
тадбирлари тўғрисида” 2020 йил 30 октябрдаги ПФ-6099-сон Фармони
билан юклатилган вазифалар ижросини таҳлил қилиш.

2022 йил ноябрь

Вилоят ҳокимлигининг ёшлар сиёсати,
ижтимоий ривожлантириш ва
маънавий-маърифий ишлар масалалари
котибияти,
Спортни ривожлантириш бош
бошқармаси

 

49.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “2024 йил Париж шаҳрида
(Франция) бўлиб ўтадиган XXXIII ёзги Олимпия            ва XVII
Паралимпия уйинларига спортчиларимизни комплекс тайёрлаш
тўғрисида” 2021 йил 5 ноябрдаги ПҚ-5281-сон қарорида белгиланган
вазифаларни таҳлил қилиш

2022 йил декабрь

Вилоят ҳокимлигининг ёшлар сиёсати,
ижтимоий ривожлантириш ва
маънавий-маърифий ишлар масалалари
котибияти,
Спортни ривожлантириш бош
бошқармаси

 

50.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил
1 июлдаги “2026 йил Милан ва Кортина-д’Ампеццо шаҳарларида
(Италия) бўлиб ўтадиган XXV қишки Олимпия ва XIV Паралимпия
ўйинларига Ўзбекистон спортчиларини комплекс тайёрлаш
тўғрисида”ги ПҚ-303-сон қарори билан юклатилган вазифалар ижросини
таҳлил қилиш.

2022 йил декабрь

Вилоят ҳокимлигининг ёшлар сиёсати,
ижтимоий ривожлантириш ва
маънавий-маърифий ишлар масалалари
котибияти,
Спортни ривожлантириш бош
бошқармаси

 

51.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Ўзбекистон Республикасида
хорижий тилларни ўрганишни оммалаштириш фаолиятини сифат
жиҳатидан янги босқичга олиб чиқиш чора-тадбирлари тўғрисида” 2021
йил 19 майдаги ПҚ-5117-сон қарорида белгиланган вазифалар ижросини
ўрганиш.

2022 йил июль
Хорижий тилларни ўрганишни
оммалаштириш агентлиги вилоят
бўлими

 

52.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “2022-2026 йилларда халқ
таълимини ривожлантириш бўйича миллий дастурни тасдиқлаш
тўғрисида” 2022 йил
11 майдаги ПФ-134-сон Фармони ҳамда “Халқ таълимини
ривожлантиришга оид қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида” 2022 йил 11
майдаги Пқ-241-сон қарорида  белгиланган вазифалар ижросини ўрганиш.

2022 йил октябрьХалқ таълими бошқармаси,
шаҳар ва туман ҳокимликлари  
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53.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Давлат олий таълим
муассасаларига ўқишга қабул қилиш жараёнларини ташкил этиш
тўғрисида” 2022 йил 15 июндаги ПҚ-279-сон қарори ҳамда “2022/2023 ўқув
йили учун давлат олий таълим муассасаларига ўқишга қабул
қилишнинг давлат буюртмаси параметрлари тўғрисида” 2022 йил 15
июндаги Ф-60-сон фармойишининг бажарилишини мақсадли ўрганиш.

2022 йил ноябрь

Вилоят ҳокимлигининг ёшлар сиёсати,
ижтимоий ривожлантириш ва
маънавий-маърифий ишлар масалалари
котибияти,
Олий таълим муассасалари

 

54.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Тиббиёт муассасалари
ходимларини моддий қўллаб-қувватлаш ҳамда рағбатлантиришни
кучайтириш чора-тадбирлари тўғрисида” 2022 йил 17 майдаги ПФ-13 6-
сон Фармони ижросини ўрганиш.

2022 йил август
Соғлиқни сақлаш бошқармаси
(А.Тухтақулов),
Молия бош бошқармаси (З.Рўзалиев)

 

55.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Тиббиётда хусусий сектор
фаолиятига қўшимча қулайликлар яратиш ва соҳа ходимларини
қўллаб-қувватлаш чора-тадбирлари тўғрисида” 2022 йил 25 апрелдаги
ПҚ-215-сон қарори ижросини ўрганиш.

сентябрь

Вилоят ҳокимлигининг ёшлар сиёсати,
ижтимоий ривожлантириш ва
маънавий-маърифий ишлар масалалари
котибияти,
Соғлиқни сақлаш бошқармаси
(А.Тухтақулов)

 

56.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Маҳаллаларда ёшлар билан
ишлаш тизимини тубдан такомиллаштириш чора-тадбирлари
тўғрисида” 2022 йил 19 январдаги ПҚ-92-сон қарорини таҳлил қилиш.
Бунда, ҳар ҳафта туман ва шаҳарлар ҳокимликлари, секторлар томонидан
амалга оширилаётган ишлар ўрганиб чиқилади ва вилоят ҳокимига ахборот
киритилади.

Ҳар ойда Ёшлар ишлари агентлиги вилоят
бошқармаси  

57.  
Вазирлар Маҳкамасининг “Волонтёрлик фаолиятини янада қўллаб-
қувватлаш чора-тадбирлари тўғрисида” 2022 йил 11 апрелдаги 169-сон
қарорини таҳлил қилиш.

октябрь
Ёшлар ишлари агентлиги вилоят
бошқармаси,
Олий таълим муассасалари

 

58.  

Вазирлар Маҳкамасининг “Ёшлар муаммоларини ўрганиш ва ҳал этиш
тизимини янада такомиллаштириш чора-тадбирлари тўғрисида” 2022
йил 7 июндаги 312-сон қарори ижросини таъминлаш борасида амалга
оширилган ишларни ўрганиш.

август-сентябрь Ёшлар ишлари агентлиги вилоят
бошқармаси  
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Вилоят ҳокимининг жамоат ва диний ташкилотлар билан алоқалар бўйича ўринбосари котибиятининг 2022 йил II -
ярим йиллик иш режаси

Т/Р Устувор вазифалар, ўрганиладиган масалалар мавзуси Ижро
муддати

Масъуллар:
Бошқармалар, идоралар, хўжалик
бирлармалари, шаҳар-туман ҳокимликлари,
вилоят ҳокимлиги таркибий бўлинмаси
раҳбари, мутахассислари

I. Котибиятнинг 2022 йил II ярим йиллигида Янги Ўзбекистоннинг 2022-2026 йилларга мўлжалланган тараққиёт стратегияси,
“Инсон қадрини улуғлаш ва фаол маҳалла йили” Давлат дастуридан келиб чиқадиган устувор
вазифалари

1.  

Янги Ўзбекистоннинг 2022-2026 йилларга мўлжалланган
тараққиёт стратегиясини 2022 йилда амалга оширишга оид
“Инсон қадрини улуғлаш ва фаол маҳалла йили” Давлат
дастурининг тегишли бандлари ижросини сўзсиз ва сифатли
таъминлаш.

II-ярим
йиллик

Вилоят ҳокимининг жамоат ва диний
ташкилотлар билан алоқалар бўйича
ўринбосари Ж.Хатамов, котибият мудири
М.Холматов, тегишли бошқарма ва
ташкилотлар

2.  
Ўзбекистон Республикаси Президентининг Республика
ҳудудларига ташрифлари якунлари бўйича тасдиқланган
баённомаларда белгиланган топшириқлар ижросини таъминлаш

II-ярим
йиллик

Вилоят ҳокимининг жамоат ва диний
ташкилотлар билан алоқалар бўйича
ўринбосари Ж.Хатамов, котибият мудири
М.Холматов, тегишли бошқарма ва
ташкилотлар

3.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Қонунчилик
ҳужжатлари ижросини самарали ташкил этишда давлат
бошқаруви органлари ва маҳаллий ижро этувчи ҳокимият
органлари раҳбарларининг шахсий жавобгарлигини
кучайтиришга доир қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида” 2021
йил 10 февралдаги ПФ-6166-сон Фармонида белгиланган
вазифаларнинг сифатли бажарилишини таъминлаш.

II-ярим
йиллик

Вилоят ҳокимининг жамоат ва диний
ташкилотлар билан алоқалар бўйича
ўринбосари Ж.Хатамов, котибият мудири
М.Холматов, тегишли бошқарма ва
ташкилотлар
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Т/Р Устувор вазифалар, ўрганиладиган масалалар мавзуси Ижро
муддати

Масъуллар:
Бошқармалар, идоралар, хўжалик
бирлармалари, шаҳар-туман ҳокимликлари,
вилоят ҳокимлиги таркибий бўлинмаси
раҳбари, мутахассислари

4.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Вазирликлар, давлат
қўмиталари, давлат бошқарувининг бошқа органлари ва
хўжалик бирлашмалари раҳбарлари ўринбосарларининг
фаолияти самарадорлигини баҳолаш тизимини жорий этиш
тўғрисида” 2021 йил 22 июлдаги ПҚ-5189-сон Қарорида
белгиланган вазифаларни сифатли бажарилишини таъминлаш.

II-ярим
йиллик

Вилоят ҳокимининг жамоат ва диний
ташкилотлар билан алоқалар бўйича
ўринбосари Ж.Хатамов, котибият мудири
М.Холматов, тегишли бошқарма ва
ташкилотлар

5.  

Бошқарма, идоралар ҳамда шаҳарлар ва туманлар ҳокимликларида
Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил 4 мартдаги
ПФ-6181-сон Фармони ва Фармон билан тасдиқланган 2021-2025
йилларда фуқаролик жамиятини ривожлантириш
концепциясини ҳамда “йўл харитаси”нинг ижросини таҳлил
қилиш.

II-ярим
йиллик

Вилоят ҳокимининг жамоат ва диний
ташкилотлар билан алоқалар бўйича
ўринбосари Ж.Хатамов, котибият мудири
М.Холматов, тегишли бошқарма ва
ташкилотлар

6.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг "Ijro.gov.uz" ижро
интизоми идоралараро электрон тизими самарали фаолият
кўрсатишини таъминлашга қаратилган қўшимча чора-
тадбирлар тўғрисида” 2021 йил 31 майдаги ПК-5132-сон
қарорида белгилаб берилган устувор вазифалар ижросини сифатли
таъминлаш.

II-ярим
йиллик

Вилоят ҳокимининг жамоат ва диний
ташкилотлар билан алоқалар бўйича
ўринбосари Ж.Хатамов, котибият мудири
М.Холматов

7.  

Фарғона вилоятида ижтимоий-маънавий муҳитни
соғломлаштириш, диний бағрикенглик ҳамда миллатлараро
тотувликни мустаҳкамлаш юзасидан қўшимча чора-тадбирлар
“йўл харитаси” ижросини таъминлаш.

II-ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлиги, Дин ишлари бўйича
қўмитанинг вилоят ҳудудий бошқармаси,
Ўзбекистон мусулмонлари идораси вилоят
вакиллиги ва бошқа тегишли бошқарма ва
ташкилотлар

8.  

Нодавлат нотижорат ташкилотларининг мамлакатни ижтимоий-
иқтисодий ривожлантириш дастурларини, шу жумладан,
тармоқ, ҳудудий дастурларни амалга оширишда доимий
иштирокини таъминлаш чораларини кўриш.

II-ярим
йиллик

Ўзбекистон нодавлат нотижорат ташкилотлари
миллий ассоциацияси вилоят бўлими,
манфаатдор бошқарма ва идоралар, шаҳар-
туман ҳокимликлари
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Т/Р Устувор вазифалар, ўрганиладиган масалалар мавзуси Ижро
муддати

Масъуллар:
Бошқармалар, идоралар, хўжалик
бирлармалари, шаҳар-туман ҳокимликлари,
вилоят ҳокимлиги таркибий бўлинмаси
раҳбари, мутахассислари

II. Котибиятнинг 2022 йил II-ярим йиллигида белгиланган устувор вазифаларини амалга ошириш бўйича таклифлар

9.  

Давлат ва жамоат ташкилотларида диний ақидапарастлик,
экстремизм ва терроризм билан боғлиқ таҳдидларнинг олдини
олиш, диний соҳада амалга оширилаётган давлат сиёсатини
тушунтиришга қаратилган тарғибот-ташвиқот тадбирларини
жадаллаштириш

июль-декабрь

Дин ишлари бўйича қўмита вилоят ҳудудий
бошқармаси, Ўзбекистонмусулмонлари идораси
вилоят вакиллиги, шаҳарлар ва туманлар
ҳокимликлари

10.  

 “Умра” тадбирларини юқори савияда ўтказиш юзасидан амалий
чора-тадбирлар белгилаш.
 

белгиланган
муддатда

Дин ишлари бўйича қўмита вилоят ҳудудий
бошқармаси, Ўзбекистон мусулмонлари
идораси вилоят вакиллиги, шаҳарлар ва
туманлар ҳокимликлари

11.  

Экстремизм ва ақидапарастликка қарши кураш борасидаги
маҳаллий ҳокимликлар, ташкилот ва идораларнинг фаолиятини
мувофиқлаштириш, жойларда реал ҳолатни таҳлил қилиш ва
уларга қарши кураш ҳамда тарғибот ва аксилтарғибот ишларини
ташкил этишда амалиётда қўлланилаётган услуб ва механизмларни
такомиллаштириш.

июль-декабрь

Дин ишлари бўйича қўмита вилоят ҳудудий
бошқармаси, Ўзбекистон мусулмонлари
идораси вилоят вакиллиги, шаҳарлар ва
туманлар хокимликлари

12.  

Хорижга ўқишга ва ишга кетаётган фуқароларнинг экстремистик
оқимлар таъсирига тушиб қолишининг олдини олиш, вояга
етмаганлар орасида ноқонуний диний таълим олиш учун араб
давлатларига чиқиб кетишни олдини олишга қаратилган
тушунтириш ва профилактик тадбирларни ташкил этиш,
маҳаллалардаги уюшмаган ёшлар, кичик бизнес вакиллари ва ёш
тадбиркорларнинг ақидапарастлик оқимлари таъсирига тушиб
қолишини олдини олиш мақсадида мазкур тоифа вакиллари билан
умумпрофилактик суҳбатларни уюштириш.

II-ярим
йиллик

Дин ишлари бўйича қўмита вилоят ҳудудий
бошқармаси, Ўзбекистон мусулмонлари
идораси вилоят вакиллиги, шаҳарлар ва
туманлар хокимликлари М.Холматов, А.Орипов
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Т/Р Устувор вазифалар, ўрганиладиган масалалар мавзуси Ижро
муддати

Масъуллар:
Бошқармалар, идоралар, хўжалик
бирлармалари, шаҳар-туман ҳокимликлари,
вилоят ҳокимлиги таркибий бўлинмаси
раҳбари, мутахассислари

13.  

Ижтимоий кўмакка муҳтож шахслар билан ишлашга қаратилган
профилактик тадбирлар самарадорлигини ошириш. Жумладан:
- вилоятда ижтимоий маънавий кўмакка муҳтож шахслар
маълумотлари базасини шакллантириш ва янгилаб бориш;
- содир этган жиноий ҳаракатларидан пушаймон бўлган, тўлиқ
тузалиш йўлига ўтганларнинг ижтимоийлашуви бўйича ишчи
гуруҳларининг фаолиятини давом эттириш, уларнинг ижобий
хулосаларини туман (шаҳар) ва вилоят комиссияларида кўриб
чиқиш ва ҳисобдан чиқариш;
- ижтимоий кўмакка муҳтож шахсларга ҳудуди бўйича масъул
имом-хатибларни бириктириш орқали уларнинг
ижтимоийлашувига ёрдам бериш, ўзлари ва оила аъзоларининг
соғлом турмуш тарзи кечиришига кўмаклашиш бўйича чора-
тадбирларни амалга ошириш;
- профилактик-маъмурий назоратдаги шахслар, қидирувда ва
жазони ижро этиш муассасаларида жазони ўтаётганларнинг оила
аъзоларига бириктирилган имом-хатибларнинг фаолияти
самарадорлигини ошириш, оила аъзолари таъсирида уларни
доимий яшаш манзилига, соғлом турмуш тарзи ҳамда соф диний
эътиқодга қайтариш чораларини кўриб бориш. 

II-ярим
йиллик

Дин ишлари бўйича қўмита вилоят ҳудудий
бошқармаси, Ўзбекистон мусулмонлари
идораси вилоят вакиллиги, шаҳарлар ва
туманлар ҳокимликлари

14.  
Оммавий ахборот воситалари ва Интернет тармоғида соғлом
маънавий-маърифий тарғибот самарадорлигига эришиш ва ахборот
хуружларининг олдини олиш.

II-ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлиги, Ахборот ва оммавий
коммуникациялар агентлиги вилоят
бошқармаси, ОАВлари, Ўзбекистон
Мусулмонлари идораси вилоят вакиллиги
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Т/Р Устувор вазифалар, ўрганиладиган масалалар мавзуси Ижро
муддати

Масъуллар:
Бошқармалар, идоралар, хўжалик
бирлармалари, шаҳар-туман ҳокимликлари,
вилоят ҳокимлиги таркибий бўлинмаси
раҳбари, мутахассислари

15.  

Нодавлат нотижорат ташкилотлари ходимларининг жамоатчилик
назоратини амалга оширишнинг ҳуқуқий асослари ва тартиби
бўйича малакасини ошириш бўйича семинар учрашувлар
ташкил қилиш

жадвал
асосида

Вилоят ҳокимлиги, Адлия бошқармаси,
Ўзбекистон нодавлат нотижорат ташкилотлари
миллий ассоциацияси вилоят ҳудудий
бошқармаси

16.  

Вилоятдаги миллий маданий марказлар билан ҳамкорликда 
мустақиллик байрами ва 16-ноябрь “Халқаро бағрикенглик” куни
муносабати билан ўтказиладиган тадбирларни юқори савияда
ташкиллаш ҳамда мамлакатимизда миллатлараро тотувлик ва
бағрикенлик йўналишида амалга оширилаётган ишларни оммавий
ахборот воситалари ва интернет тармоқларида кенг тарғиб этиш.

Июль-декабрь
Вилоят ҳокимлиги, Ахборот ва оммавий
коммуникациялар агентлиги вилоят
бошқармаси, ОАВлари

17.  

Жамиятда миллатлараро тотувлик, диний конфессиялар ўртасида
ҳамжиҳатликни мустаҳкамлашга қаратилган чора-тадбирларни
амалга ошириш. Бу борада:
Вилоятдаги миллий-маданий марказлар билан ҳамкорликда
“Инсон қадрини улуғлаш ва фаол маҳалла йили” муносабати
билан турли мавзулардаги маънавий-маърифий тадбирлар,
“Ўзбекистон-умумий уйимиз”, “Ўзбекистон-ягона Ватан” шиори
остидаги тадбирлар, учрашув ва суҳбатлар ўтказиш;
вилоятда диний бағрикенглик ва миллатлараро тотувликни
таъминлаш бўйича миллий-маданий марказлар томонидан олиб
борилаётган фаолиятни мувофиқлаштириб бориш.

II-ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлиги, Маданият бошқармаси, Дин
ишлари бўйича қўмита ҳудудий бошқармаси,
миллий-маданий марказлар

III. Котибиятнинг 2022 йил II -ярим йиллигида белгиланган устувор вазифаларини амалга ошириш бўйича кўрилаётган
чоралар натижадорлиги таҳлиллари



e-qaror.gov.uz 13.12.2022

61

Т/Р Устувор вазифалар, ўрганиладиган масалалар мавзуси Ижро
муддати

Масъуллар:
Бошқармалар, идоралар, хўжалик
бирлармалари, шаҳар-туман ҳокимликлари,
вилоят ҳокимлиги таркибий бўлинмаси
раҳбари, мутахассислари

18.  

Фарғона вилоятида ижтимоий-маънавий муҳитни
соғломлаштириш, диний бағрикенглик ҳамда миллатлараро
тотувликни мустаҳкамлаш юзасидан қўшимча чора-тадбирлар
самарадорлиги ва таъсирчанлигини янада оширишга қаратилган
чора-тадбирлар натижадорлигини таҳлил қилиш.

декабрь

Дин ишлари бўйича қўмитанинг ҳудудий
бошқармаси, Ўзбекистон мусулмонлари
идораси вилоят вакиллиги, шаҳарлар ва
туманлар ҳокимликлари

19.  

Ижтимоий-маънавий муҳитни янада соғломлаштириш мақсадида
“Жаҳолатга қарши маърифат” ғояси асосида аҳолининг,
айниқса ёшларнинг мафкуравий иммунитетини мустаҳкамлаш ва
ислом динининг инсонпарварлик моҳиятини тарғиб қилиш
борасида амалга оширилаётган чора-тадбир режасида белгиланган
вазифалар ижросини таҳлил этиш.

ноябрь

Дин ишлари бўйича қўмита вилоят ҳудудий
бошқармаси, Маънавият ва маърифат маркази
вилоят бўлими, Ўзбекистон мусулмонлари
идораси вилоят вакиллиги, шаҳарлар ва
туманлар ҳокимликлари

20.  

Ўзбекистан Республикаси Президентининг “2021-2025 йилларда
фуқаролик жамиятини ривожлантириш концепциясини
тасдиқлаш тўғрисида” 2021 йил 4 мартдаги ПФ-6181-сон
Фармони ижросини таҳлил қилиш.

декабрь

Адлия бошқармаси, Ўзбекистон нодавлат
нотижорат ташкилотлари миллий
ассоциациясининг ҳудудий бошқармаси,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар

21.  

Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг 2020 йил
17 ноябрдаги “Миллатлараро тотувлик, бағрикенглик ва
ҳамжиҳатликни таъминлаш бўйича жамоатчилик кенгашлари
фаолиятини ташкил этиш тўғрисида”ги 723-сонли қарори
ижросини таъминлаш юзасидан кўрилаётган чора-тадбирлар
самарадорлигини таҳлил қилиш.

ноябрь
Вилоят ҳокимлиги, Маданият бошқармаси,
миллий-маданий марказлар, шаҳар ва туманлар
ҳокимлари

IV. Ўзбекистон Республикаси Президентининг фармонлари, қарорлари, фармойишлари ва ҳукумат қарорлари ижросини
мақсадли ўрганиш
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Т/Р Устувор вазифалар, ўрганиладиган масалалар мавзуси Ижро
муддати

Масъуллар:
Бошқармалар, идоралар, хўжалик
бирлармалари, шаҳар-туман ҳокимликлари,
вилоят ҳокимлиги таркибий бўлинмаси
раҳбари, мутахассислари

22.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2019 йил
4 сентябрдаги “Диний-маърифий соҳа фаолиятини
такомиллаштириш бўйича қўшимча чора-тадбирлар
тўғрисида”ги ПҚ-4436-сонли қарори ижросини Фарғона
шаҳридаги ижросини ўрганиш.

октябрь
Вилоят ҳокимлиги, Дин ишлари бўйича қўмита
ҳудудий бошқармаси, Маънавият ва маърифат
маркази вилоят бўлими
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Farg‘ona viloyat hokimining
2022 yil 30 iyuldagi

299-11-0-Q/22-son qaroriga
8-ilova

Вилоят ҳокимлиги Оила ва хотин-қизлар бўйича котибиятининг 2022 йил 2 ярим йилликка мўлжалланган

И Ш   Р Е Ж А С И

 

№ Устувор вазифалар.
Ўрганиладиган масала мавзуси Ижро муддати Масъуллар  

Котибиятнинг 2022 йил II ярим йилликда 2022-2026 йилларга мўлжалланган Янги Ўзбекистоннинг тараккиёт стратегияси,
Ўзбекистон Республикаси Президентининг Олий Мажлисга Мурожаатномалари ҳамда бошқа устувор вазифалари

1.  

Янги Ўзбекистоннинг 2022-2026 йилларга мўлжалланган
тараққиёт стратегияси ва уни 2022 йилда амалга ошириш бўйича
“йўл харитаси”да белгиланган вазифаларни ўз вақтида ва сифатли
амалга ошириш.

2022 йил II
ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлигининг оила ва хотин
қизлар  масалалари котибияти, бошқарма
ва ташкилотлар

 

2.  

Ўзбекистон Республикаси Президенти Ш.М.Мирзиёевнинг 2020
йил 29 декабрда Олий Мажлисга Мурожаатномасидан келиб
чиқадиган ижтимоий соҳани ривожлантиришга тегишли
вазифаларни ўз вақтида ва сифатли амалга ошириш.

2022 йил II
ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлигининг оила ва хотин
қизлар  масалалари котибияти, бошқарма
ва ташкилотлар

 

3.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил
6 ноябрь куни ўз лавозимига киришишига бағишланган
тантанали маросимдаги нутқида белгиланган устувор
вазифалардан келиб чиқадиган ижтимоий соҳани
ривожлантиришга тегишли вазифаларни ўз вақтида ва сифатли
амалга ошириш.

2022 йил II
ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлигининг оила ва хотин
қизлар  масалалари котибияти, бошқарма
ва ташкилотлар

 

4.  
Ўзбекистон Республикаси Президентининг Фарғона вилоятига
ташрифлари якунлари бўйича тасдиқланган баённомаларда
белгиланган топшириқлар ижросини таъминлаш.

2022 йил II
ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлигининг оила ва хотин
қизлар  масалалари котибияти, бошқарма
ва ташкилотлар
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2022 йилнинг II ярим йиллигида белгиланган устувор вазифалар

5.  
Ўзбекистон Республикаси Президенти ҳузурида ўтказилган
мажлислар баённомаларида белгиланган топшириқлар ижросини
таъминлаш.

2022 йил II
ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлигининг оила ва хотин
қизлар  масалалари котибияти, бошқарма
ва ташкилотлар

 

6.  

Ўзбекистон Республикаси Президенти ҳузурида
2022 йилнинг июль-декабрь ойларида ўтказилиши
режалаштирилаётган йиғилиш ва тақдимотлар учун вилоят
ҳокимига таҳлилий маълумотлар тайёрлаш.

2022 йил II
ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлигининг оила ва хотин
қизлар  масалалари котибияти, бошқарма
ва ташкилотлар

 

7.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил
10 февралдаги “Қонунчилик ҳужжатлари ижросини самарали ташкил
этишда давлат бошқаруви органлари ва маҳаллий ижро этувчи
ҳокимият органлари раҳбарларининг шахсий жавобгарлигини
кучайтиришга доир қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида”ги ПФ-6166-
сон Фармони ва 2021 йил 31 майдаги “Ijro.gov.uz” ижро интизоми
идоралараро ягона электрон тизими самарали фаолият кўрсатишини
таъминлашга қаратилган қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида”ги
ПҚ-5132-сон қароридан келиб чиқадиган вазифаларни ўз вақтида
ва сифатли амалга ошириш.

2022 йил II
ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлигининг оила ва хотин
қизлар  масалалари котибияти, бошқарма
ва ташкилотлар

 

8.  

Ўзбекистон Республикаси Конституциявий комиссияси томонидан
тайёрланган Ўзбекистон Республикаси Конституциясига ўзгартиш
киритиш тўғрисидаги Қонун лойиҳаси муҳокамасида Оила ва хотин
қизлар масалалари комплекси йўналишларида таклифлар билан фаол
иштирок этиш.

2022 йил июль
Вилоят ҳокимлигининг оила ва хотин
қизлар  масалалари котибияти, бошқарма
ва ташкилотлар

 

9.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Оила ва хотин-қизлар
билан ишлаш, маҳалла ва нуронийларни қўллаб-қувватлаш тизимини
такомиллаштириш чора-тадбирлари тўғрисида”ги  2022 йил 1
мартдаги ПФ-81-сон Фармонида белгиланган вазифаларнинг сифатли
бажарилишини таъминлаш.

2022 йил II
ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлигининг оила ва хотин
қизлар  масалалари котибияти, бошқарма
ва ташкилотлар
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10.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Оила ва хотин-қизларни
тизимли кўллаб-қувватлашга доир ишларни янада жадаллаштириш
чора-тадбирлари тўғрисида” 2022 йил 7 мартдаги ПФ-87-сон
Фармонида белгиланган устувор вазифаларнинг ўз вақтида ва
сифатли амалга оширилишини таъминлаш.

2022 йил II
ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлигининг оила ва хотин
қизлар  масалалари котибияти, бошқарма
ва ташкилотлар

 

11.  

“Аёллар дафтари”га киритилган хотин-қизлар муаммоларини ўз
вақтида аниқлаш, уларга берилган ёрдамларнинг хаққонийлигини
ўрганиш, хотин-қизларга берилган имтиёзларни манзилли қўллаш
чораларини кўриш.
Бунда, дафтарга киритилган оилаларнинг фарзандларига йилда бир
марта мактаб формаси ва ўқув куроллари сотиб олиб берилишини
ташкил қилиш.

2022 йил II
ярим
йиллик Вилоят ҳокимлигининг оила ва хотин

қизлар  масалалари котибияти, бошқарма
ва ташкилотлар

 

12.  

Хотин-қизларни, айниқса, қишлок жойлардаги ёш қизларни оилавий
ва хусусий тадбиркорликка, ҳунармандчиликка кенг жалб этиш,
хотин-қизларнинг бандлигини таъминлаш, меҳнат шароитларини
яхшилаш, уларни хар томонлама манзилли қўллаб-қувватлаш
чораларини кўриш.

2022 йил          
II ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлигининг оила ва хотин
қизлар  масалалари котибияти, бошқарма
ва ташкилотлар

 

13.  
Гендер тенгликни таъминлаш, хотин-қизларнинг ижтимоий, сиёсий
фаоллигини ошириш, уларни раҳбарлик лавозимларига тайёрлаш ва
тайинлаш ишларини ташкил этиш.

2022 йил            
II ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлигининг оила ва хотин
қизлар  масалалари котибияти, бошқарма
ва ташкилотлар

 

14.  

Оила муқаддаслиги тамойилини тарғиб қилиш, оилавий
ажралишларнинг олдини олиш, хотин-қизларга нисбатан тазйиқ ва
зўравонликка муросасиз муҳитни яратиш юзасидан амалий чора-
тадбирларни белгилаш.

2022 йил II
ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлигининг оила ва хотин
қизлар  масалалари котибияти, бошқарма
ва ташкилотлар

 

15.  

Хотин-қизлар, айниқса ёш қизлар ўртасида спортни оммалаштириш.
Бунда, маҳаллаларда хотин-қизларнинг қизиқишларидан келиб чиқиб
спорт тўгаракларини ташкил қилиш;
уй-бекалари ўртасида “Спорт маликалари” спорт хафталиги; оилавий
жамоалар ўртасида “Соғлом оила - Янги Ўзбекистон таянчи” шиори
остида уч боскичли спорт мусобақаларини ўтказиш.

2022 йил II
ярим
йиллик

Вилоят ҳокимлигининг оила ва хотин
қизлар масалалари котибияти, бошқарма ва
ташкилотлар

 

Котибиятнинг 2022 йил II ярим йилликда белгиланган устувор вазифаларни амалга ошириш бўйича таклифлари
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16.  
Вилоят буйича ҳар бир хонадон ва маҳаллада “Хотин-қизлар ва оила
баланси”ни шакллантириш ва тўғри юритиш ишларини ташкил этиш
буйича амалий чора-тадбирларни белгилаш.

июль Оила ва хотин-қизлар бошқармаси, 
Статистика бошқармаси, туман ва шаҳар
ҳокимликлари

 

17.  
Оила ва хотин-қизларни қўллаб-қувватлаш давлат мақсадли
жамғармаси томонидан ижтимоий ҳимояга мухтож оилаларга ёрдам
кўрсатиш ишларини ташкил этиш.

сентябрь Оила ва хотин-қизлар бошқармаси, туман
ва шаҳар ҳокимликлари
 

 

18.  
 “Оила баланси” натижалари, шунингдек, оилавий ажралишлар
ошган, ажрим ёқасида турган нотинч оилалар билан манзилли ишлаш
юзасидан амалий чора-тадбирлар белгилаш.

октябрь Оила ва хотин-қизлар бошқармаси, Адлия
бошқармаси, туман шаҳар ҳокимликлари
 

 

19.  

11 октябрь - Халқаро қизлар куни муносабати билан худуд
марказларида “Сенинг ташаббусинг - сенинг келажагинг учун” шиори
остида ёш қизлар форумини ўтказиш.
Бунда асосан, “Аёллар дафтари”га киритилган қизларнинг
иштирокини таъминлаш чораларини кўриш.

октябрь Ёшлар ишлари агентлиги,
Оила ва хотин-қизлар бошқармаси,
туман шаҳар ҳокимликлари
 

 

Гендер тенгликни таъминлаш, хотин-қизларнинг ижтимоий, сиёсий фаоллигини ошириш сохасида  

20.

Гендер тенгликни таъминлаш, хотин-қизларнинг ижтимоий, сиёсий
фаоллигини ошириш масалаларида амалга оширилаётган
ислохотларнинг мазмун-моҳиятини, унинг жамият ҳаётида тутган
ўрнини, ижобий тажрибаларни кенг тарғиб қилиш бўйича амалий
чора-тадбирлар белгилаш.

июль Оила ва хотин-қизлар бошқармаси,
 туман ва шаҳар ҳокимликлари

 

20.  

“Бир миллион дастурчи” лойиҳасида иштирок этадиган хотин-қизлар
сонини 30 фоизга етказиш.
Бунда, хотин-қизларнинг IT-паркларга саёҳатларини ташкил қилиш ва
уларнинг ахборот-коммуникация технологиялари, инновациялар
борасидаги қизиқишларини ошириш.

ноябрь-декабрь Ахборот технологиялари бошқармаси,
Ёшлар ишлари агентлиги, Халқ таълими
бошқармаси, Оила ва хотин-қизлар
бошқармаси, туман ва шаҳар ҳокимликлари

 

Хотин-қизлар бандлигини таъминлаш, тадбиркорлигини ривожлантириш ва касб-хунарга
ўқитишга кўмаклашиш сохасида  
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21.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “2022 - 2026 йилларга
мўлжалланган янги Ўзбекистоннинг тараққиёт стратегияси
тўғрисида” 2022 йил 28 январдаги ПФ-60-сон Фармони билан
тасдиқланган давлат дастурида белгиланган вазифалар, жумладан,
хотин-қизларнинг кичик бизнес лойиҳаларига имтиёзли кредитлар
ажратиш, хотин-қизлар тадбиркорлик марказлари фаолиятини
такомиллаштириш, марказлар очиш буйича ишларни ташкил этшп
чораларини кўриш.

август Оила ва хотин-қизлар бошқармаси,
Бандлик бош бошқармаси, Савдо-саноат
палатаси, Маҳаллабай ишлаш ва
тадбиркорликни ривожлантириш
бошқармаси
 

 

22.  

Иш билан банд бўлмаган хотин-қизларни тадбиркорлик фаолиятига
жалб этиш ва ўзини ўзи банд қилиш буйича комплекс чора-
тадбирларни амалга ошириш юзасидан қабул қилинган норматив-
хуқуқий хужжатлардаги топшириқлар ижросини ташкил этиш.

июль-ноябрь Оила ва хотин-қизлар бошқармаси,
Бандлик бош бошқармаси, Савдо-саноат
палатаси, Маҳаллабай ишлаш ва
тадбиркорликни ривожлантириш
бошқармаси

 

23.  

Худудлардаги “Хотин-қизлар тадбиркорлик марказлари” фаолиятига
амалий кўмак бериш, хотин-қизларни меҳнат бозорида талаб
этилаётган касблар буйича ўқитиш, қайта тайёрлаш ишларининг
самарадорлиги ва кўламини янада ошириш мақсадида амалий чора-
тадбирлар белгилаш.

сентябрь Оила ва хотин-қизлар бошқармаси,
Бандлик бош бошқармаси, Савдо-саноат
палатаси, Маҳаллабай ишлаш ва
тадбиркорликни ривожлантириш
бошқармаси

 

24.  

Ишсиз хотин-қизларни бўш (вакант) ва захираланган (квота) иш
ўринларига ишга жойлаштириш орқали хақ тўланадиган жамоат
ишларига жалб этиш, субсидиялар ажратиш орқали хотин-қизларни
ишга жойлаштириш буйича амалий чора-тадбирларни белгилаш.

август-декабрь Бандлик бош бошқармаси, Оила ва хотин-
қизлар бошқармаси, Савдо-саноат
палатаси, Маҳаллабай ишлаш ва
тадбиркорликни ривожлантириш
бошқармаси
 

 

Котибиятнинг 2022 йил II ярим йиллигида белгиланган устувор вазифаларини амалга ошириш буйича
кўрилаётган чоралар натижадорлиги тахлили
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25.  

Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлиси Сенатининг “2030 йилга
қадар Ўзбекистон Республикасида гендер тенгликка эришиш
стратегиясини тасдиқлаш хақида” 2021 йил 28 майдаги СҚ-297-
IV-сон қарори ҳамда қарор билан тасдиқланган “2030 йилга қадар
Ўзбекистон Республикасида гендер тенгликка эришиш
стратегияси” ижросининг бошқарма ташкилотлар томонидан
бажарилишини таҳлил қилиш.

июль Оила ва хотин-қизлар бошқармаси,
мутасадди бошқарма ташкилотлар, туман
шаҳар ҳокимликлари
  

26.  

Вазирлар Маҳкамасининг “Оила институтини янада
ривожлантириш ва ёшларни оилавий ҳаётга тайёрлаш чора-
тадбирлари тўғрисида” 2020 йил 31 декабрдаги 820-сон қарори
ижросини худудлар буйича таҳлил қилиш ва такомиллаштириш
юзасидан таклифлар тайёрлаш.

август Оила ва хотин-қизлар бошқармаси, Адлия
бошқармаси, Ёшлар ишлари агентлиги,
туман шаҳар ҳокимликлари
 

 

27.  

Бешариқ туманида хотин-қизларни, айниқса, қишлок жойлардаги ёш
қизларни оилавий ва хусусий тадбиркорликка, ҳунармандчиликка
кенг жалб этиш, хотин-қизларнинг бандлигини таъминлаш, меҳнат
шароитларини яхшилаш, уларни хар томонлама манзилли қўллаб-
қувватлаш, хотин-қизлар тадбиркорлик марказлари фаолиятини
юзасидан амалга оширилаётган ишларни таҳлил қилиш.

сентябрь Оила ва хотин-қизлар бошқармаси,
Бандлик бош бошқармаси, Савдо-саноат
палатаси, Марказий банк, Бешариқ
тумани ҳокимлиги  

28.  

Олтиариқ туманида хотин-қизлар ва оилалар муаммоларини ўз
вақтида аниқлаш, ёрдамга мухтож ва оғир ижтимоий ахволга
тушиб қолган хотин-қизларни манзилли қўллаб-қувватлаш,
уларга ижтимоий-ҳуқуқий, психологик ва моддий ёрдам кўрсатиш
борасида амалга оширилаётган ишларни тахлил қилиш.

октябрь Оила ва хотин-қизлар бошқармаси,
Маҳалла ва нуронийларни қўллаб-
қувватлаш бошқармаси, Соғлиқни сақлаш
бошқармаси, Бандлик бош бошқармаси,
Олтиариқ туман ҳокимлиги

 

29.  

Ўзбекистон туманида Вазирлар Маҳкамасининг “Мутахассислиги
буйича камида беш йил меҳнат стажига эга бўлган хотин-
қизларни давлат олий таълим муассасаларига ўқишга қабул
қилиш тартибини тасдиқлаш ҳақида” 2022 йил 9 июндаги 322-сон
қарори ижроси буйича амалга оширилаётган ишларни таҳлил қилиш.

ноябрь Оила ва хотин-қизлар бошқармаси, 
Олий таълим муасссалари, Бандлик бош
бошқармаси, мутасадди бошқарма  ва
ташкилотлар Ўзбекистон туман ҳокимлиги
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30.  

Хотин-қизлар билан манзилли ишларни ташкил этиш, жойларда
хотин-қизлар фаоллигини ошириш, уларнинг бандлигини таъминлаш
ва тадбиркорликни ривожлантириш ишларида маҳаллалардаги
хотин-қизлар фаоллари фаолияти юзасидан таҳлилий маълумот
тайёрлаш.

декабрь Оила ва хотин-қизлар бошқармаси,
Бандлик бош бошқармаси, Маҳалла ва
нуронийларни қўллаб-қувватлаш
бошқармаси,
 

 

Ўзбекистон Республикаси қонунлари ижросини мақсадли ўрганиш ва натижасини Жамоатчилик Кенгаши
йиғилишларида кўриб чиқиш.  

31.  

“Хотин-қизларни тазйиқ ва зўравонликдан ҳимоя қилиш
тўғрисида”ги Ўзбекистон Республикасининг Конуни талабалари
ижросини таъминлашда Данғара туман ҳокимлиги раҳбарлари
томонидан кўрилаётган чора-тадбирларнинг натижадорлиги
тўғрисида.

октябрь Оила ва хотин-қизлар бошқармаси, Адлия
бошқармаси, Ички ишлар бошқармаси,
Соғлиқни сақлаш бошқармаси, Халқ
таълими бошқармаси, Данғара туман
ҳокимлиги

 

32.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Оила ва хотин-
қизларни тизимли қўллаб-қувватлашга доир ишларни янада
жадаллаштириш чора-тадбирлари тўғрисида” 2022 йил 7 мартдаги
ПФ-87-сон Фармонида белгиланган вазифаларни бажаришда Фарғона
шаҳар ҳокимлиги раҳбарияти томонидан кўрилаётган чора-
тадбирларнинг натижадорлиги тўғрисида.

ноябрь Оила ва хотин-қизлар бошқармаси,
Бандлик бош бошқармаси, Маҳалла ва
нуронийларни қўллаб-қувватлаш
бошқармаси, Соғлиқни сақлаш
бошқармаси, Адлия бошқармаси , Ички
ишлар бошқармаси, Олий таълим
муассасалари, “Ҳунарманд” уюшмаси,
Фарғона шаҳар ҳокимлиги

 

Ўзбекистон Республикаси Президентининг Фармонлари, карорлари, фармойишлари ва Ҳукумат қарорлари ижросини мақсадли
ўрганиш  

33.  

Тошлоқ туманида Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Оила
ва хотин-қизларни тизимли қўллаб-қувватлашга доир ишларни
янада жадаллаштириш чора-тадбирлари тугрисида” 2022 йил 7
мартдаги ПФ-87-сон Фармонида белгиланган устувор вазифаларнинг
ўз вақтида ва сифатли амалга оширилишини ўрганиш.

июль Оила ва хотин-қизлар бошқармаси,
манфаатдор бошқарма ташкилотлар,
Тошлоқ туман ҳокимлиги
 

 

34.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Оила ва хотин-қизлар
давлат қўмитаси фаолиятини ташкил этиш тўғрисида” 2022 йил 1
мартдаги ПК.-146-сон қарори ижросини ўрганиш ва ҳудудларда
мазкур қарор ижросини таъминлаш борасидаги муаммоларни
бартараф этиш чораларини кўриш.

сентябрь Оила ва хотин-қизлар бошқармаси,
манфаатдор бошқарма ташкилотлар, туман
ва шаҳар ҳокимликлари
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35.  

Қўқон шаҳрида Вазирлар Маҳкамасининг “Хотин-қизлар
муаммоларини ўрганиш ва ҳал этиш тизимини янада
такомиллаштириш чора-тадбирлари тўғрисида” 2022 йил 31
мартдаги 145-сон қарори ижросини таъминлаш борасида амалга
оширилган ишларни ўрганиш.

октябрь Оила ва хотин-қизлар бошқармаси,
Маҳалла ва нуронийларни қўллаб-
қувватлаш бошқармаси, Бандлик бош
бошқармаси,             АТ “Халқ банки”,
Қўқон шаҳри ҳокимлиги
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Farg‘ona viloyat hokimining
2022 yil 30 iyuldagi

299-11-0-Q/22-son qaroriga
9-ilova

Фарғона вилояти Туризм, маданият маданий мерос ва оммавий коммуникациялар масалалари бўйича

ўринбосарининг 2022 йил 2 ярим йилликка мўлжалланган

И Ш  Р Е Ж А С И

 

Т/р Амалга ошириладиган
устувор вазифалар

Ижро
муддати

Масъул ижрочилар:
Вилоятдаги бошқарма ва ташкилотлар,
туман (шаҳар) ҳокимликлари

I. Котибиятнинг 2022 йил II ярим йилликда Янги Ўзбекистоннинг 2022-2026 йилларга мўлжалланган тараққиёт стратегияси ҳамда
Фарғона вилоятининг яқин муддатга ва узоқ истиқболга мўлжалланган Ҳаракатлар дастуридан келиб чиқадиган устувор
вазифалари

1.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил 28 январдаги
“2022-2026 йилларга мўлжалланган Янги Ўзбекистоннинг тараққиёт
стратегияси тўғрисида”ги ПФ-60-сон Фармонидан келиб чиқадиган
устувор вазифалар ижросини сўзсиз ва сифатли таъминлаш, туризм,
маданият, маданий мерос, оммавий коммуникациялар ва кинематография
сохасини янада ривожлантириш бўйича белгиланган топшириқларни ўз
муддатида бажариш чораларини кўриш.

II ярим
йиллик

Туризм ва маданий мерос бош бошқармаси,
Маданий мерос бошқармаси, Маданият
бошқармаси, Ахборот ва оммавий
коммуникациялар бошқармаси, Кинематография
агентлиги вилоят бўлими,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари

2.  

Ўзбекистон Республикаси Президенти Ш.М.Мирзиёевнинг 2021 йил 6
ноябрь куни Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлиси Қонунчилик
палатаси ва Сенатининг Ўзбекистон Республикаси сайланган
Президентининг лавозимига киришишга бағишланган қўшма мажлисида
сўзлаган маърузасидан келиб чиқадиган устувор вазифалар ижросини
сўзсиз ва сифатли таъминлар чораларини кўриш.

II ярим
йиллик

Туризм ва маданий мерос бош бошқармаси,
Маданий мерос бошқармаси, Маданият
бошқармаси, Ахборот ва оммавий
коммуникациялар бошқармаси, Кинематография
агентлиги вилоят бўлими,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари
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Т/р Амалга ошириладиган
устувор вазифалар

Ижро
муддати

Масъул ижрочилар:
Вилоятдаги бошқарма ва ташкилотлар,
туман (шаҳар) ҳокимликлари

3.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг Фарғона вилоятига ташрифи
якуни юзасидан тасдиқланган баённомаларининг туризм, маданият,
маданий мерос ва оммавий коммуникациялар, кинематография соҳасига
оид топшириқларини сўзсиз ва сифатли бажариш.
- 2020 йил 5-6 июнь кунлари ташрифи 42-сонли баён;
- 2021 йил 4-5 февраль кунлари ташрифи 7-сон баёни;
- 2022 йил 12-13 май кунлари ташрифи 43-сон баёни:

II ярим
йиллик

Туризм ва маданий мерос бош бошқармаси,
Маданий мерос бошқармаси, Маданият
бошқармаси, Ахборот ва оммавий
коммуникациялар бошқармаси, Кинематография
агентлиги вилоят бўлими,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари

4.  

Ўзбекистон Республикаси Президенти Ш.М.Мирзиёевнинг 2021 йилда
ўтказилган Президент сайловлари олди Фарғона вилоятида сайловчилар
билан учрашувлар давомида белгиланган вазифаларнинг ижросини
таъминлаш.

II ярим
йиллик

Туризм ва маданий мерос бош бошқармаси,
Маданий мерос бошқармаси, Маданият
бошқармаси, Ахборот ва оммавий
коммуникациялар бошқармаси, Кинематография
агентлиги вилоят бўлими,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари

5.  

Ўзбекистон Республикаси Президенти раҳбарлигида ўтказилган
йиғилишлар баённомалари, шу жумладан, туризм, маданият, маданий
мерос, ва оммавий коммуникациялар, кинематография соҳасидаги
бошқарма ва ташкилот раҳбарларининг ҳисоботларини эшитиш ҳамда
топшириқларни ўз вақтида бажариш чораларини янада кучайтириш.

II ярим
йиллик

Туризм ва маданий мерос бош бошқармаси,
Маданий мерос бошқармаси, Маданият
бошқармаси, Ахборот ва оммавий
коммуникациялар бошқармаси, Кинематография
агентлиги вилоят бўлими,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари

6.  

Фарғона вилоятига қўшни давлатлар Қирғизистон, Қозоғистон,
Турманистон, Тожикистон, ҳамда Хиндистон, Бирлашган Араб
амирлиги, Германия, Туркия, шунингдек, халқаро ташкилотлар ўртасида
туризм, маданият, маданий мерос, ва оммавий коммуникациялар,
кинематография соҳаси бўйича хорижий мамлакатлар билан
ҳамкорликни йўлга қўйиш орқали ривожлантириш ва кенгайтириш
бўйича “йўл хариталари”да назарда тутилган тадбирлар сифатли амалга
оширилишини таъминлаш.

II ярим
йиллик

Туризм ва маданий мерос бош бошқармаси,
Маданий мерос бошқармаси, Маданият
бошқармаси, Ахборот ва оммавий
коммуникациялар бошқармаси, Кинематография
агентлиги вилоят бўлими,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари
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Т/р Амалга ошириладиган
устувор вазифалар

Ижро
муддати

Масъул ижрочилар:
Вилоятдаги бошқарма ва ташкилотлар,
туман (шаҳар) ҳокимликлари

7.  

Ўзбекистон Республикаси Президенти Ш.М.Мирзиёев томонидан
Конституциявий комиссия аъзолари билан учрашувда илгари сурилган
устувор йўналишлардан келиб чиқадиган вазифалар ижросини сўзсиз ва
сифатли таъминлаш.

II ярим
йиллик

Туризм ва маданий мерос бош бошқармаси,
Маданий мерос бошқармаси, Маданият
бошқармаси, Ахборот ва оммавий
коммуникациялар бошқармаси, Кинематография
агентлиги вилоят бўлими,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари

8.  

Ўзбекистон Республикаси Президенти раҳбарлигида ўтказилган
йиғилишлар баённомаларида туризм, маданият ва оммавий
коммуникациялар йўналишларида белгиланган устувор вазифаларнинг
вазирликлар ва идоралар раҳбарлари томонидан ижросини таъминлаш
бўйича олиб борилаётган ишлар натижадорлиги тўғрисида уларнинг
хисоботларини эшитиш, топшириқларни ўз вақтида бажариш
чораларини янада кучайтириш.

II ярим
йиллик

Туризм ва маданий мерос бош бошқармаси,
Маданий мерос бошқармаси, Маданият
бошқармаси, Ахборот ва оммавий
коммуникациялар бошқармаси, Кинематография
агентлиги вилоят бўлими,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари

9.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Қонунчилик ҳужжатлари
ижросини самарали ташкил этишда давлат бошқаруви органлари ва
маҳаллий ижро этувчи ҳокимият органлари раҳбарларининг шахсий
жавобгарлигини кучайтиришга доир қўшимча чора-тадбирлар
тўғрисида” 2021 йил 10 февралдаги ПФ–6166-сон Фармонида
белгиланган устувор вазифаларнинг вилоятда ижросини 2021 йил 2 ярим
йилликда таъминлаш борасида аниқ чора-тадбирларни белгилаш

II ярим
йиллик

Туризм ва маданий мерос бош бошқармаси,
Маданий мерос бошқармаси, Маданият
бошқармаси, Ахборот ва оммавий
коммуникациялар бошқармаси, Кинематография
агентлиги вилоят бўлими,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари

10.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Ўзбекистон Республикасида
ички ва зиёрат туризмини янада ривожлантириш чора-тадбирлари
тўғрисида” 2021 йил 9 февралдаги ПФ–6165-сон фармонида белгиланган
вазифаларни ўз вақтида ва сифатли амалга оширилишини таъминлаш.

II ярим
йиллик

Туризм ва маданий мерос бош бошқармаси,
Маданий мерос бошқармаси, Маданият
бошқармаси, Ахборот ва оммавий
коммуникациялар бошқармаси, Кинематография
агентлиги вилоят бўлими,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари
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Т/р Амалга ошириладиган
устувор вазифалар

Ижро
муддати

Масъул ижрочилар:
Вилоятдаги бошқарма ва ташкилотлар,
туман (шаҳар) ҳокимликлари

11.  

Ўзбекистон Республикаси Президенти Ш.М.Мирзиёевнинг Ёшлар кунига
бағишланган тантанали маросимдаги нутқида белгиланган, шу
жумладан, ёшларнинг туризм, маданият ва оммавий коммуникацияларни
ривожлантириш сохаларидаги ташаббусларини қўллаб-қувватлаш,
уларга қулай шарт-шароитлар яратиш хамда ушбу йўналишларда
уларнинг таълим-тарбиясига, малака оширишига алоҳида эътибор
қаратиш.

II ярим
йиллик

Туризм ва маданий мерос бош бошқармаси,
Маданий мерос бошқармаси, Маданият
бошқармаси, Ахборот ва оммавий
коммуникациялар бошқармаси, Кинематография
агентлиги вилоят бўлими,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари

12.  

Ўзбекистан Республикаси Президентининг 2022 йил 27 июндаги
“Оммавий ахборот воситаларини қўллаб-қувватлаш ва журналистика
сохасини ривожлантириш чора-тадбирлари тўғрисида”ги ПҚ-294-сон
карори доирасида белгиланган устувор вазифаларни амалга ошириш,
оммавий ахборот воситаларини янада ривожлантириш бўйича
белгиланган топшириқларни ўз муддатида бажариш чораларини кўриш.

II ярим
йиллик

Туризм ва маданий мерос бош бошқармаси,
Маданий мерос бошқармаси, Маданият
бошқармаси, Ахборот ва оммавий
коммуникациялар бошқармаси, Кинематография
агентлиги вилоят бўлими,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари

13.  

Ўзбекистан Республикаси Президентининг 2022 йил 2 февралдаги
“Маданият ва санъат сохасини янада ривожлантиришга доир қўшимча
чора-тадбирлар тўғрисида”ги ПҚ-112-сон карорида белгиланган устувор
вазифаларнинг ўз вақтида ва сифатли амалга оширилишини таъминлаш.

II ярим
йиллик

Туризм ва маданий мерос бош бошқармаси,
Маданий мерос бошқармаси, Маданият
бошқармаси, Ахборот ва оммавий
коммуникациялар бошқармаси, Кинематография
агентлиги вилоят бўлими,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари

II. Котибиятнинг 2022 йил II ярим йилликда белгиланган устувор вазифаларни амалга ошириш бўйича таклифлари
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Т/р Амалга ошириладиган
устувор вазифалар

Ижро
муддати

Масъул ижрочилар:
Вилоятдаги бошқарма ва ташкилотлар,
туман (шаҳар) ҳокимликлари

14.  

Комплексда 2022 йил июль-август ойларида муддати келадиган
топшириқларнинг ижросини таъминлаш бўйича олиб борилган ишларни
таҳлил қилиш ҳамда II ярим йилликда ҳар чорак якуни бўйича ижро
интизоми мониторингини шакллантириш ва мавжуд муаммоларни
бартараф этиш бўйича таклифлар ишлаб чиқиш.

II ярим
йиллик

Туризм ва маданий мерос бош бошқармаси,
Маданий мерос бошқармаси, Маданият
бошқармаси, Ахборот ва оммавий
коммуникациялар бошқармаси, Кинематография
агентлиги вилоят бўлими,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари

15.  

Комплекс таркибидаги бошқарма ва ташкилотлар раҳбарларининг
2022 йил II ярим йиллик учун шахсий иш режалари ишлаб чиқилишини
таъминлаш ва вилоят ҳокимига ахборот берган холда тасдикдаш учун
тақдим этиш.

II ярим
йиллик

Туризм ва маданий мерос бош бошқармаси,
Маданий мерос бошқармаси, Маданият
бошқармаси, Ахборот ва оммавий
коммуникациялар бошқармаси, Кинематография
агентлиги вилоят бўлими,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари

16.  

Ўзбекистан Республикаси Президенти Фармонлари, қарорлари,
ҳудудларга ташриф баённомаларида, Вазирлар Маҳкамаси қарорлари ва
топшириқларида белгиланган устувор вазифаларнинг ижросини
таъминлаш юзасидан олиб борилаётган ишлар натижадорлигини
ўрганиш мақсадида график асосида ҳудудларга хизмат сафарини ташкил
этиш. График-режа жадвалини ишлаб чиқиб, вилоят ҳокими томонидан
тасдиқлатиш.

II ярим
йиллик

Туризм ва маданий мерос бош бошқармаси,
Маданий мерос бошқармаси, Маданият
бошқармаси, Ахборот ва оммавий
коммуникациялар бошқармаси, Кинематография
агентлиги вилоят бўлими,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари

17.  

Котибият таркибига кирувчи мутасадди бошқарма ва ташкилотда ижро
интизоми ҳолатини ўрганиш, мавжуд муаммоларни аниқлаш ва уларни
бартараф этиш юзасидан таклифлар ишлаб чиққан ҳолда вилоят
ҳокимига ахборот бериш.

II ярим
йиллик

Вилоят ҳокимининг ўринбосари
Х.Ахмедов

III. Вилоятда туризмни ривожлантириш масалалари сохасида
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Т/р Амалга ошириладиган
устувор вазифалар

Ижро
муддати

Масъул ижрочилар:
Вилоятдаги бошқарма ва ташкилотлар,
туман (шаҳар) ҳокимликлари

18.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил 28 январдаги
“2022-2026 йилларга мўлжалланган Янги Ўзбекистоннинг тараққиёт
стратегияси тўғрисида”ги ПФ-60-сон Фармони доирасида Фарғона
вилоятида зиёрат ва экотуризм салоҳиятидан самарали фойдаланиш
мақсадида Фарғона туманининг “Аввал”, “Водил” МФЙларида “туризм
қишлоғини” ташкил қилиш орқали ҳудуднинг этник ҳолати ва экотуризм
салоҳиятини тарғибот қилиш чора-тадбирларини кўриш.

II ярим
йиллик

Туризм ва маданий мерос бош бошқармаси,
Маданий мерос бошқармаси, Маданият
бошқармаси, Ахборот ва оммавий
коммуникациялар бошқармаси, Кинематография
агентлиги вилоят бўлими,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари

19.  

Вазирлар Маҳкамасининг 2022 йил 20 майдаги “Халқаро зиёрат туризми
хафталиги”ни ташкил этиш ва ўтказиш чора-тадбирлари тўғрисида”ги
282-сон қарори доирасида жорий йил ноябрь ойининг биринчи тўлиқ
хафтасида “Халқаро зиёрат туризми хафталиги”ни ўтказиш.

II ярим
йиллик

Туризм ва маданий мерос бош бошқармаси,
Маданий мерос бошқармаси, Маданият
бошқармаси, Ахборот ва оммавий
коммуникациялар бошқармаси, Кинематография
агентлиги вилоят бўлими,  тегишли бошқарма ва
ташкилотлар, шаҳар ва туман ҳокимликлари

20.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил 30 апрелдаги “Ички
туризм хизматларини диверсификация қилишга оид қўшимча чора-
тадбирлар тўғрисида”ги ПҚ-232-сон қарори доирасида Номавсумий
ойларда чегирмалар тақдим этган ҳолда “Ички туризм ойлиги”ни ташкил
қилиш ҳамда “Ички туризм хафталиги”, “Ички туризм кунлари”
дастурларини маданий, кўнгилочар ва миллий байрам тадбирлари
доирасида амалга ошириш.

II ярим
йиллик

Туризм ва маданий мерос бош бошқармаси,
Маданий мерос бошқармаси, Маданият
бошқармаси, Ахборот ва оммавий
коммуникациялар бошқармаси, Кинематография
агентлиги вилоят бўлими,  тегишли бошқарма ва
ташкилотлар, шаҳар ва туман ҳокимликлари

IV. Маданият соҳасини ривожлантириш бўйича

21.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил 28 январдаги
“2022-2026 йилларга мўлжалланган Янги Ўзбекистоннинг тараққиёт
стратегияси тўғрисида”ги ПФ-60-сон Фармони доирасида Миллий
маданиятни халқаро даражада оммалаштиришга қаратилган тадбирларни
туман (шаҳар) ҳудудларида ўтказишни жорий этиш.

II ярим
йиллик

Маданият бошқармаси, Ахборот ва оммавий
коммуникациялар бошқармаси, Кинематография
агентлиги вилоят бўлими,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари
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Т/р Амалга ошириладиган
устувор вазифалар

Ижро
муддати

Масъул ижрочилар:
Вилоятдаги бошқарма ва ташкилотлар,
туман (шаҳар) ҳокимликлари

22.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил 28 январдаги
“2022-2026 йилларга мўлжалланган Янги Ўзбекистоннинг тараққиёт
стратегияси тўғрисида”ги ПФ-60-сон Фармони доирасида Ўзбек ҳалқи
маданияти ва санъатини ривожлантиришга муносиб хисса қўшган атоқли
ижодкор зиёлилар юбилейларини муносиб нишонлаш, ҳаёти ва
фаолиятини кенг тарғиб қилиш, хотирасини абадийлаштириш.

II ярим
йиллик

Маданият бошқармаси, Ахборот ва оммавий
коммуникациялар бошқармаси, Кинематография
агентлиги вилоят бўлими,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари

23.  

Ўзбекистон Республикаси Президенти хузурида “Маданият ва санъат
соҳаларида амалга оширилаётган ишлар натижадорлиги, сохаларни
янада ривожлантириш чора-тадбирлари”га бағишланган видеоселектор
йиғилишига пухта тайёргарлик кўриш.

Август Маданият бошқармаси

24.  

Хорижий давлатларда фаолият юритаётган малакали ва етук миллий
кадрларни театр ва кино сохасига қайтариш ҳамда уларнинг фаолият
олиб бориши учун етарли шарт-шароитлар яратиш юзасидан таклифлар
ишлаб чиқиш.

II ярим
йиллик

Маданият бошқармаси, тегишли бошқарма ва
ташкилотлар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари

25.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Кино санъати ва саноатини
янги босқичга олиб чиқиш, соҳани давлат томонидан қўллаб-қувватлаш
тизимини янада такомиллаштириш тўғрисида” 2021 йил 7 апрелдаги
ПФ–6202-сон Фармонида ҳамда “Кинематография соҳасида давлат
бошқаруви тизимини такомиллаштириш ҳамда соҳа вакилларининг
ижодий фаолияти учун муносиб шароит яратиш тўғрисида” 2021 йил 7
апрелдаги ПҚ–5060-сон қарорида белгиланган устувор вазифаларнинг ўз
вақтида сифатли амалга оширилишини таъминлаш.

II ярим
йиллик

Кинематография агентлиги вилоят бўлими,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари

26.  

Ўзбекистон Республикаси давлат мустақиллигининг ўттиз бир йиллигига
бағишланган тантанали байрам тадбирларини замонавий
технологиялардан фойдаланган ҳолда юқори бадиий савияда ўтказиш
учун мамлакатимиз ва хориждан малакали мутахассисларни жалб этиш.

сентябрь

Маданият бошқармаси, тегишли бошқарма ва
ташкилотлар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари
 

27.  
“Энг улуғ, энг азиз”, “Ранглар жилосида – она диёр”, “Ватан учун
яшайлик!” каби анъанавий кўрик-танловларни вилоятда юқори савияда
ўтказиш.

сентябрь
Маданият бошқармаси, тегишли бошқарма ва
ташкилотлар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари
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Т/р Амалга ошириладиган
устувор вазифалар

Ижро
муддати

Масъул ижрочилар:
Вилоятдаги бошқарма ва ташкилотлар,
туман (шаҳар) ҳокимликлари

28.  
Тошкент халқаро кинофестивалига юқори савияда пухта тайёргарлик
кўриш. сентябрь

Маданият бошқармаси, тегишли бошқарма ва
ташкилотлар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари

29.  
Ўзбекистон Республикаси давлат мустақиллигининг 31 йиллиги
муносабати билан журналистика соҳасида “Энг улуғ, энг азиз” кўрик-
танловини ўтказиш.

сентябрь
Маданият бошқармаси, тегишли бошқарма ва
ташкилотлар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари

V. Ўзбекистон Республикаси Президентининг фармонлари, қарорлари, фармойишлари ва Ҳукумат қарорлари ҳамда ушбуларга
асосан вилоят ҳокими қарор ижросини мақсадли ўрганиш

30.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил 2 февралдаги
“Маданият ва санъат соҳасини янада ривожлантиришга доир қўшимча
чора-тадбирлар тўғрисида”ги ПҚ-112-сонли қарори ижроси ҳамда вилоят
ҳокимнинг 2022 йил 28 февралдаги 93-11-0-Q/22-сон қарори ижросини
ўрганиш.

Қарор
муддатида

Маданият бошқармаси,
шаҳар ва туман ҳокимликлари

31.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил 30 апрелдаги “Ички
туризм хизматларини диверсификация қилишга оид қўшимча чора-
тадбирлар тўғрисида”ги ПҚ-232-сонли қарори ижроси ҳамда вилоят
ҳокимнинг 2022 йил 13 июндаги 235-11-0-Q/22-сон қарори ижросини
ўрганиш.

Қарор
муддатида

Туризм ва маданий мерос бош бошқармаси,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар, шаҳар ва
туман ҳокимликлари

32.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил
27 майдаги “Музейларда хизматлар соҳасини ривожлантириш чора-
тадбирлари тўғрисида”ги ПҚ-261-сонли қарори ижроси ҳамда вилоят
ҳокимининг 2022 йил 27 июндаги 258-11-0-Q/22-сон қарори ижросини
ўрганиш.

сентябрь

Фарғона вилояти тарихи ва маданияти давлат
музейи, Маданият бошқармаси, тегишли
бошқарма ва ташкилотлар, шаҳар ва туман
ҳокимликлари
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Farg‘ona viloyat hokimining
2022 yil 30 iyuldagi

299-11-0-Q/22-son qaroriga
10-ilova

Фарғона вилояти ҳокимлигининг Ташкилий-кадрлар гуруҳининг
2022 йил учун 2 ярим йиллик

ИШ РЕЖАСИ

 

№ Устувор вазифалар.
Бажариладиган ишлар.

Бажариш
муддатлари

Масъуллар:
Бошқармалар, ташкилотлар ва
идоралар, шаҳарлар ва туманлар
ҳокимликлари

Кадрлар билан ишлаш йўналиши бўйича
1.  Коррупцияга қарши курашишнинг самарали воситаларидан бири –

кадрларни танлаш ва ишга қабул қилишнинг очиқ тизимини йўлга
қўйиш. Кадрларни танлашда эски усуллардан воз кечиб, уларнинг
интеллектуал салоҳиятини, маънавий фазилатларини
баҳолайдиган очиқ ва ошкора танлов тизими жорий этган ҳолда
вакант лавозимларга номзодларни тавсия этиш

2022 йил
доимий

Вилоят ҳокимлиги ташкилий-кадрлар
гуруҳи

2.  Вилоятда фаолият юритаётган хусусий тадбиркорлик субъектлари,
йирик корхоналар раҳбарлари таркибидан раҳбарлик
лавозимларига номзодлар танлаш.

2022 йил
доимий

Вилоят ҳокимлиги ташкилий-кадрлар
гуруҳи

3.  
Заҳирага олинган номзодлар билан суҳбат ўтказиш, уларнинг
салоҳиятларига қараб лавозимларга тавсия этиб бориш.

2022 йил
июл-декабр,
доимий

Вилоят ҳокимлиги ташкилий-кадрлар
гуруҳи

4.  
Вилоятдаги барча бошқарма, ташкилот ва корхоналарда ишлаётган
истиқболли ёшларни саралаб олиш.

2022 йил
июл-декабр,
доимий

Вилоят ҳокимлиги ташкилий-кадрлар
гуруҳи
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5.  Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил 3 декабрдаги
“Маҳаллада тадбиркорликни ривожлантириш, аҳоли бандлигини
таъминлаш ва камбағалликни қисқартириш бўйича давлат
сиёсатининг устувор йўналишлари тўғрисида”ги ПФ-29-сон
Фармони, “Маҳаллада тадбиркорликни ривожлантириш, аҳоли
бандлигини таъминлаш ва камбағалликни қисқартириш
масалалари бўйича ҳоким ёрдамчилари фаолиятини ташкил этиш
чора-тадбирлари тўғрисида”ги ПҚ-31-сон қарори ҳамда 2022 йил
24 декабрдаги “Иқтисодий тараққиёт ва камбағалликни
қисқартириш вазирлиги ҳузуридаги Маҳаллабай ишлаш ва
тадбиркорликни ривожлантириш агентлиги фаолиятини ташкил
этиш чора-тадбирлари тўғрисида”ги ПҚ-62-сон қарори ижросини
таъминлаш мақсадида вилоятдаги барча маҳаллаларда
тадбиркорликни ривожлантириш, аҳоли бандлигини таъминлаш ва
камбағалликни қисқартириш масалалари бўйича ҳоким
ёрдамчилари фаолиятини тахлил қилиш, лавозимдан озод этиш ва
лавозимга тайинлаш

2022 йил
доимий

Вилоят ҳокимлиги ташкилий-кадрлар
гуруҳи

6.  Фарғона вилоятдаги базавий лавозимларда ишлаб турган
раҳбарларнинг фаолияти танқидий ўрганиб чиқиб, алмаштириш
бўйича таклифлар тайёрлаш.

2022 йил
июл-декабр,
доимий

Вилоят ҳокимлиги ташкилий-кадрлар
гуруҳи

7.  Раҳбарлик лавозимида ишлаб келаётган кадрларнинг
маълумотномалар электрон базаси ва йиғма жилдларини мунтазам
мониторинг қилиниб янгилаб бориш.

2022 йил
июл-декабр,
доимий

Вилоят ҳокимлиги ташкилий-кадрлар
гуруҳи

8.  
Фарғона вилоятидан Республика вазирлик ва идораларида
стажировка ўташ учун номзодларни танлаш ва тавсия этиш.

2022 йил
июл-декабр,
доимий

Вилоят ҳокимлиги ташкилий-кадрлар
гуруҳи

9.  Фарғона вилоятидан 1996-2022 йилларда Ўзбекистон
Республикаси Президенти ҳузуридаги Давлат бошқаруви
академиясини тамомлаган тингловчиларни босқичма-босқич
юқори лавозимларга тайинлаб, мунтазам мониторинг қилиб
бориш.

2022 йил июл-
декабр,
ҳар чорак якуни
билан

Вилоят ҳокимлиги ташкилий-кадрлар
гуруҳи
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10.  Ўзбекистон Республикаси Президенти ҳузуридаги Давлат
бошқаруви академияси Фарғона ҳудудий филиалига 2022 ўқув
йилига тавсия этилган номзодларни ҳамда заҳирага олинган
кадрларни ўқувини ташкил этиш бўйича таклиф тайёрлаш.

2022 йил
июл-декабр,
ҳар ойнинг
15-санаси

Вилоят ҳокимлиги ташкилий-кадрлар
гуруҳи

11.  Ўзбекистон Республикаси Президенти ҳузуридаги Давлат
бошқаруви академиясининг 2022 йил магистратура
битирувчиларини лавозимларга тайинлаш.

2022 йил
август-сентябр

Вилоят ҳокимлиги ташкилий-кадрлар
гуруҳи

12.  Вилоят ҳокими, унинг ўринбосарлари ўртасидаги иш тақсимотини
янгилаш 2022 йил декабр Вилоят ҳокимлиги ташкилий-кадрлар

гуруҳи
13.  Вилоят ҳокимлигининг Ташкилий-назорат гуруҳи ходимлари

ўртасидаги иш тақсимотини янгилаш 2022 йил декабр Вилоят ҳокимлиги ташкилий-кадрлар
гуруҳи

Президент номенклатураси ва Президент Администрацияси номенклатураси ҳамдага кирадиган
 лавозимларга кадрлар захираси билан ишлаш
14.  8 та вилоят ҳокимининг соҳалар бўйича ўринбосарлари ва 19 та

шаҳар, туманлар ҳокими лавозимларига республика
ташкилотлари, вазирлик ва идораларида раҳбар лавозимларида
ишлаётган Фарғона вилояти вакилларини аниқлаш ва уларни
рўйхатини шакллантириш. (Республика вазир ўринбосарлари,
бошқарма бошлиқлари идора ва ташкилот раҳбарлари ҳамда
уларнинг ўринбосарлари рўйхатга киритилади)

2022 йил
август ойи

Вилоят, шаҳар ва туман ҳокимликлари
ташкилий-кадрлар гуруҳи раҳбарлари

15.  Вилоят бошқарма ва ташкилотларида ишлаётган салоҳиятли,
дунёқараши кенг бўлган, креатив фикрлайдиган биринчи раҳбар
кадрларни танлаш ва рўйхатини шакллантириш. (Фақат раҳбар
лавозимида ишлаётганлар киритилади)

2022 йил
давомида

Вилоят ҳокимлиги ташкилий-кадрлар
гуруҳи

16.  Вилоят ҳудудида фаолият юритаётган 123 нафар йирик
тадбиркорларни ўрганиш, улар ичидан жонкуяр, салоҳиятли
тадбиркорлар рўйхатини шакллантириш. (Кўп тармоқли, экспорт
билан шуғулланган тадбиркорлар)

2022 йил
давомида

Вилоят ҳокимлиги ташкилий-кадрлар
гуруҳи

17.  Давлат бошқарув академиясида ҳамда “Эл-юрт умиди”
жамғармаси битирувчиларини аниқлаш ва рўйхатини
шакллантириш. (раҳбарлик лавозимида ишлаётган кадрлар
киритилади)

2022 йил
давомида

Вилоят ҳокимлиги ташкилий-кадрлар
гуруҳи
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18.  Республика ва вилоят миқиёсида соҳалар бўйича ўтказилган кўрик
танлов ғолиблари ва совриндорлари ҳамда Давлат мукофотлари
билан тақдирланган ёшларни аниқлаш  ва рўйхатини
шакллантириш. (Раҳбар ва ўринбосар лавозимида ишлаётганлар
киритилади)

2022 йил
давомида

Вилоят, шаҳар ва туман ҳокимликлари
ташкилий-кадрлар гуруҳи раҳбарлари

19.  Шаклланган рўйхатдаги раҳбар кадрларни ўрганиш ва уларнининг
орасидан амалдаги ҳамда истиқболли кадрлар захирасини
шакллантириш.

2022 йил
давомида

Вилоят ҳокимлиги ташкилий-кадрлар
гуруҳи

Вилоят ҳокими номенклатурасига кирадиган лавозимларга кадрлар захирасини яратиш
20.  Республика вазирлик идора ва ташкилотларида ишлаётган

вилоятда туғилиб ўсган кадрларни аниқлаш ўрганиш ва рўйхатини
шакллантириш. (Бошқарма, бўлим раҳбарлари ўринбосарлари
ҳамда мутахассис лавозимида ишловчилар киритилади)

2022 йил
давомида

Вилоят ташкилий-кадрлар гуруҳи, шаҳар
ва туман ҳокимликлари ташкилий-
кадрлар гуруҳи раҳбарлари

21.  Шаҳар ва туман ҳокимликлари ва ташкилотларида ҳамда вилоят
бошқарма ташкилотларида ишлаётган салоҳиятли бугунги кун
талабларига жавоб бера оладиган кадрларни ўрганиш ва
рўйхатини шакллантириш. Ушбу танланган кадрларни жадвал
асосида вилоят ҳокимлиги аппаратида тажриба оширишини
(стажировка) ташкил этиш.

2022 йил
давомида
(алохида жадвал
асосида)

Вилоят ташкилий-кадрлар гуруҳи, шаҳар
ва туман ҳокимликлари ташкилий-
кадрлар гуруҳи раҳбарлари

22.  Танланган ва вилоят ҳокимлиги аппаратида тажриба оширган
кадрлардан вилоят ҳокимлиги аппарати бошқарма ва идораларга
раҳбар лавозимларига тавсия этиш.

Йил
давомида

Вилоят ҳокимлиги ташкилий-кадрлар
гуруҳи

23.  Республика вазирлик идора ва ташкилотларида ишлаётган ёш,
салоҳиятли, хамда вилоят ҳокимлиги аппарати ходимлари,  
бошқарма ва ташкилотларда ишлаётган кадрларни шаҳар ва туман
ҳокими ўринбосарлари лавозимларига тавсия этиш.

Йил
давомида

Вилоят ҳокимлиги ташкилий-кадрлар
гуруҳи

24.  Фарғона вилоятининг ҳар бир маҳалласида ташкил этилган шаҳар
ва туман ҳокимларининг ёрдамчилари орасидан салоҳиятли,
дунёқараши кенг, замонавий фикрлайдиган иқтидорли кадрларни
танлаб олиб, уларнинг рўйхатини шакллантириш ҳамда
фаолиятини мониторинг қилиб бориш.

2022 йил
3-чорак якуни
билан

Вилоят ташкилий-кадрлар гуруҳи, шаҳар
ва туман ҳокимликлари ташкилий-
кадрлар гуруҳи раҳбарлари

Давлат мукофотларига номзодлар тавсия бўйича:



e-qaror.gov.uz 13.12.2022

83

25.  

Вилоятда 1991-2022 йиллар давомида Давлат мукофотлари билан
тақдирланган фуқаролар фаолиятини мониторинг қилиш ва
Ўзбекистон Республикаси Президенти Администрациясига тақдим
этиш.

2022 йил
доимий

Вилоят ҳокимлиги ташкилий-кадрлар
гуруҳи  

26.  

Ўзбекистон Республикаси Мустақиллигининг ўттиз бир йиллиги,
касб байрамлари ҳамда бошқа тадбирлар муносабати билан Давлат
мукофотларига номзодлар тавсия этиш ва ҳужжатларини тайёрлаб
Ўзбекистон Республикаси Президенти Администрациясига тақдим
этиш.

2022 йил
Июль

Вилоят ҳокимлиги ташкилий-кадрлар
гуруҳи  

27.  

Вилоятимизнинг ижтимоий-сиёсий ҳаётдаги фаол иштироки билан
юртимиз равнақи ва тараққиётига салмоқли ҳисса қўшаётган барча
соҳа илғорларини вилоят ҳокимининг фахрий ёрлиғига тавсия
этиш.

2022 йил
доимий

Вилоят ҳокимлиги ташкилий-кадрлар
гуруҳи  

28.  

Давлат мукофотларига тавсия этилаётган номзодларни адолатли ва
холисона кўриб чиқиш, шунингдек, ҳудудлардан энг муносиб
номзодларнинг кенг қамраб олинишини таъминлаш мақсадида
вилоят, шаҳар ва туман комиссиялари фаолиятини тизимли йўлга
қўйиш.

2022 йил
доимий

Вилоят ҳокимлиги ташкилий-кадрлар
гуруҳи  

29.  
Ўзбекистон Республикаси вазирлик ва идоралари тақдим этган
номзодларни вилоят, туман (шаҳар) комиссиясида кўриб
чиқилишини таъминлаш.

2022 йил
доимий

Вилоят ҳокимлиги ташкилий-кадрлар
гуруҳи

 

Вилоятда ўтказилаётган оммавий тадбирлар ва ташкилий  ишлар бўйича:

30.  

Ўзбекистон Республикаси Президенти, Бош вазири ва вилоят
ҳокими раислигида ўтказиладиган селектор йиғилишлари ва
вилоятда ўтказилаётган оммавий, ташкилий тадбирларни
мувофиқлаштириб бориш.

2022 йил
доимий

Вилоят ҳокимлиги ташкилий-кадрлар
гуруҳи  

31.  Вилоят сайлов комиссиясини ишларини мувофиқлаштиш 2022 йил
доимий

Вилоят ҳокимлиги ташкилий-кадрлар
гуруҳи  

32.  
Халқ депутатлари вилоят Кенгаши котибияти билан ҳамкорликда
ишлаш.

2022 йил
доимий

Вилоят ҳокимлиги ташкилий-кадрлар
гуруҳи  
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33.  
Халқ депутатлар вилоят Кенгашига бўшаб қолган депутатлик
сайловни ўтказишда вилоят сайлов комиссияси билан
хамкорликда сайловларни ўтказиш.

2022 йил
доимий

Вилоят ҳокимлиги ташкилий-кадрлар
гуруҳи  

34.  
Хар хафта бўлиб ўтадиган ҳокимлик соати йиғилишларини 
ташкил этиш. Доимий Ахборот таҳлил гуруҳи,

Ташкилий-кадрлар гуруҳи  

35.  Фуқаролар мурожаатлари билан ишлаш. 2022 йил
доимий

Вилоят ҳокимлиги ташкилий-кадрлар
гуруҳи  

36.  
Йил якуни билан гуруҳда юритилган меъёрий ҳужжатларни
архивга топшириш 2022 йил декабрь Вилоят ҳокимлиги ташкилий-кадрлар

гуруҳи  

Вилоят, туман, шаҳар ҳокимлик аппарати ҳодимлари фаолияти самарадорлигини ошириш  

37.  

Давлат хизматини ривожлантириш агентлиги вилоят филиали
билан ҳамкорликда ҳафтанинг ҳар жума куни маънавият
соатларида ҳокимлик ходимларининг фаол иштирокини
таъминлаш

Йил
давомида

Вилоят ташкилий-кадрлар
гуруҳи, Давлат хизматини
ривожлантириш агентлиги вилоят
филиали, шаҳар ва туман ҳокимликлари
ташкилий-кадрлар гуруҳи раҳбарлари

38.  
Ҳокимлик структурасида ўзгаришлар бўлганлиги сабабли,
ҳодимлар ўртасидаги хизмат вазифалари тақсимотини қайта кўриб
чиқиш ва тасдиқлаш.

2022 йил
давомида

Вилоят ташкилий-кадрлар гуруҳи, шаҳар
ва туман ҳокимликлари ташкилий-
кадрлар гуруҳи раҳбарлари

39.  

Шаҳар, туман хокимликлари ташкилий-кадрлар гуруҳи
раҳбарлари фаолиятини тахлил қилиш ва масъулиятсиз, билим
даражаси паст бўлган гуруҳ раҳбарларни, салохиятли, бугунги кун
талабларига жавоб бераоладиган кадрларга алмаштириш.

2022 йил
давомида

Вилоят ташкилий-кадрлар
гуруҳи

40.  
Вилоят ҳокими ўринбосарлари, котибият раҳбарлари йўналиши
бўйича бошқарма, идора, ташкилотлар билан ишлаш тизимини
ўрганиш ва вилоят ҳокимига аҳборот киритиб бориш.

Ҳар чоракда Вилоят ташкилий-кадрлар
гуруҳи

41.  

Кадрларни тайёрлаш, танлаш, лавозимларга тавсия этиш бўйича
ривожланган давлатлар тажрибасини ўрганиш ва амалиётга тадбиқ
этиш.

Йил
давомида

Вилоят ташкилий-кадрлар гуруҳи, 
бошқарма, идора ва ташкилотлар,  шаҳар
ва туман ҳокимликлари ташкилий-
кадрлар гуруҳи раҳбарлари
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42.  

Вилоятдаги кадрлар захирасини ҳисобини юритиш, уларни
фаолиятини доимий мониторинг қилиб бориш мақсадида алоҳида
ягона электрон дастур яратиш ва бу билан вилоят идора ва
ташкилотлари ҳамда шаҳар ва туманлар ўртасида ягона тизим
яратиш.

2022 йил
2 ярим йиллик

Вилоят ташкилий-кадрлар
гуруҳи

 



e-qaror.gov.uz 13.12.2022

86

Farg‘ona viloyat hokimining
2022 yil 30 iyuldagi

299-11-0-Q/22-son qaroriga
11-ilova

Фарғона вилоят ҳокимлиги Ахборот-таҳлил гуруҳининг 2022 йил II ярим йиллигига мўлжалланган

ИШ  РЕЖАСИ

 

№Устувор вазифалар.
Ўрганиладиган масалалар мавзулари.

Бажариш
муддатлари Ижро учун масъуллар

1.  

2022-2026 йилларга мўлжалланган Янги Ўзбекистон тараққиёт стратегиясининг
“Инсон қадрини улуғлаш ва фаол маҳалла” йилида амалга оширишга оид
давлат дастурида белгиланган вазифаларни
ўз вақтида ва сифатли амалга ошириш.

II ярим
йиллик

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
барча котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

2.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил 6 ноябр куни
ўз лавозимига киришишига бағишланган тантанали маросимдаги нутқида
белгиланган устувор вазифаларни ўз вақтида ва сифатли амалга ошириш. II ярим

йиллик

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
барча котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

3.  

2022 йилда Ўзбекистон Республикаси Президенти раислигида ўтказиладиган
мажлислар баёнларидаги топшириқларни сўзсиз ва сифатли ижро этилишини
таҳлил қилиш. II ярим

йиллик

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
барча котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

4.  

Ўзбекистон Республикаси Президенти Ш.М.Мирзиёевнинг 2021 йил
4-5 февраль кунлари Фарғона вилоятига ташрифи давомида берган
топшириқлари ва кенгайтирилган тарзда ўтказилган мажлис баёни ижросини
таъминлаш бўйича амалга оширилаётган ишлар юзасидан таҳлилий маълумотлар
тайёрлаш.

ҳар ойнинг
10-санасида

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
барча котибият мудирлари,
тегишли вилоят бошқармалари,
шаҳар, туман ҳокимликлари
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№Устувор вазифалар.
Ўрганиладиган масалалар мавзулари.

Бажариш
муддатлари Ижро учун масъуллар

5.  

Ўзбекистон Республикаси Президенти Ш.М.Мирзиёевнинг
2022 йил 12-13 май кунлари Фарғона вилоятига ташрифи давомида берган
топшириқлари ва кенгайтирилган тарзда ўтказилган мажлис баёни ижросини
таъминлаш бўйича амалга оширилаётган ишлар юзасидан таҳлилий маълумотлар
тайёрлаш.
 
 

ҳар ойнинг
10-санасида

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
барча котибият мудирлари,
тегишли вилоят бошқармалари,
шаҳар, туман ҳокимликлари

6.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Маҳаллий ижроия ҳокимияти
органлари раҳбарлари ўринбосарларининг уларга юкланган вазифаларни
бажаришда шахсий масъулиятини кучайтириш бўйича қўшимча
чора-тадбирлар тўғрисида” 2021 йил 24 августдаги ПҚ-5230-сонли қароридан
келиб чиқадиган вазифаларни ўз вақтида сифатли амалга ошириш.

чорак якунидан
кейинги ойнинг
20-санасигача

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
барча котибият мудирлари,
тегишли вилоят бошқармалари,
шаҳар, туман ҳокимликлари

7.  

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил 10 февралдаги “Қонунчилик
ҳужжатлари ижросини самарали ташкил этишда давлат бошқаруви органлари ва
маҳаллий ижро этувчи ҳокимият органлари раҳбарларининг шахсий
жавобгарлигини кучайтиришга доир қўшимча
чора-тадбирлар тўғрисида”ги ПФ-6166-сонли Фармони ва 2021 йил
31 майдаги “Ijro.gov.uz” ижро интизоми идоралараро ягона электрон тизими
самарали фаолият кўрсатишини таъминлашга қаратилган қўшимча
чора-тадбирлар тўғрисида”ги ПҚ-5132-сонли қарори ижроси юзасидан таҳлилий
маълумотлар тайёрлаш. 

ҳар ҳафта якуни
билан

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
барча котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

8.  

Хорижий мамлакатлар билан ҳамкорликни ривожлантириш ва кенгайтириш
бўйича “Йўл хариталари”да назарда тутилган тадбирларни бажарилишини
таҳлил қилиш. II ярим

йиллик

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
барча котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

9.  

Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг 2022 йил
28 апрелдаги “2022-2026 йилларда Фарғона вилояти ҳудудларини комплекс
ижтимоий-иқтисодий ривожлантириш ва аҳоли турмуш даражасини янада
яхшилашга доир қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида”ги 221-сонли қарори
ижросини таъминлаш юзасидан амалга оширилаётган ишларни таҳлил қилиш.

ҳар ой
якуни билан

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
барча котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

https://lex.uz/uz/docs/5279413
https://lex.uz/uz/docs/5279413
https://lex.uz/uz/docs/5279413
https://lex.uz/uz/docs/5279413
https://lex.uz/uz/docs/5279413
https://lex.uz/uz/docs/5439350
https://lex.uz/uz/docs/5439350
https://lex.uz/uz/docs/5439350
https://lex.uz/uz/docs/5988496
https://lex.uz/uz/docs/5988496
https://lex.uz/uz/docs/5988496
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№Устувор вазифалар.
Ўрганиладиган масалалар мавзулари.

Бажариш
муддатлари Ижро учун масъуллар

10.
 

Вилоят, шаҳар ва туманларда ташкил этилган “Тадбиркорлар Кенгашлари”ни
самарали ишлашини таъминлаш, тадбиркорлар томонидан келиб тушган
мурожаатларни ўз вақтида ҳал этилишиини таҳлил қилиб бориш. ҳар ой

якуни билан

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
барча котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

11.
 

“Фуқаролар ташаббуслари жамғармаси”га вилоят бўйича 2022 йил I ярим йиллик
учун ажратиладиган 136,6 млрд. сўм (қўшимча билан бирга) маблағларни
мақсадли ишлатиш, хусусан аҳолини қийнаётган электр, ичимлик ва оқава суви
таъминоти ҳамда ички йўлларни таъмирлаш билан боғлиқ муаммоларни ҳал
этишга сарфланиши юзасидан вилоятдаги 67 та оғир маҳаллаларни қўшган ҳолда
ишлаб чиқилган Дастур ижроси ҳамда Жамғарма маблағлари ҳисобидан II ярим
йиллик учун ажратиладиган 96,0 млрд. сўм маблағларни юқоридаги каби
мақсадларда фойдаланиш бўйича амалга оширилаётган ишлар ҳақида таҳлилий
маълумотлар, муҳокамалар тайёрлаш.

ҳар ой
якуни билан

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
барча котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари

12.
 

Вилоятда ижтимоий - иқтисодий ривожлантириш кўрсаткичлари маълумотлар
базасини мунтазам янгилаб бориш. ҳар чоракда Ж.Қўчқаров,

гуруҳ мутахассислари

13.
 

Маҳаллаларда тадбиркорликни ривожлантириш, аҳоли бандлигини таъминлаш
ва камбағалликни қисқартириш масалалари бўйича ҳоким ёрдамчилари фаолияти
ҳамда маҳаллаларда “ўсиш нуқталари” ва уларда яшовчи аҳолининг
тадбиркорлик фаолиятидаги ихтисослашувидан келиб чиққан ҳолда уларда
истиқомат қилиб, фаолият юритувчи аҳолини давлат томонидан қўллаб-
қувватлаш тизимини кучайтириш борасидаги ишларни таҳлил қилиб бориш.

ҳар ой якуни
билан

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
барча котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
 шаҳар, туман ҳокимликлари

14.
 

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2020 йил 1 майдаги
ПҚ-4702-сонли қарорига асосан 2021 йил якунлари бўйича тезкор статистик
кўрсаткичлар ҳамда аҳоли ва тадбиркорлар ўртасида ўтказилган сўровномалар
натижаларига кўра, ижтимоий-иқтисодий ривожланиш рейтиг кўрсаткичлари
“қониқарсиз” бўлган Бешариқ ва Сўх туманларини комплекс ривожлантириш
борасида амалга оширилаётган ишлар самарадорлигини таҳлил қилиш.    

октябр

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
тегишли котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
Бешариқ ва Сўх тумани ҳокимликлари
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№Устувор вазифалар.
Ўрганиладиган масалалар мавзулари.

Бажариш
муддатлари Ижро учун масъуллар

15.
 

2022 йилда ишлаб чиқариш корхоналарининг, айниқса кичик бизнес ва
тадбиркорлик субъектларини ривожлантириш, уларнинг маҳсулотлари
таннархини камайтириш ҳамда рақобатбардошлигини ошириш учун тижорат
банклари томонидан кредит маблағлари ажратилишини таҳлил қилиш.

ҳар чоракда

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
тегишли котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

16.
 

Ижтимоий аҳволи ва турмуш шароити оғир, ишсиз ва ижтимоий фаол бўлмаган
хотин-қизларни ҳар томонлама қўллаб-қувватлаш ва ҳимоя қилиш мақсадида
“Аёллар дафтари”ни юритиш орқали тизимли равишда муаммоларни ҳал этиш;
“Темир дафтар”да қолаётган, оилалар даромадларини ошириш ҳамда меҳнатга
лаёқатли ишсиз фуқароларни тўлиқ иш билан таъминлаш;
Ишсиз ёшларни бандлигини таъминлаш мақсадида Давлатимиз Раҳбарининг
топшириқларига асосан “Ёшлар дафтари”га киритилган ёшларни ишга
жойлаштириш бўйича амалга оширилаётган ишларни таҳлил қилиб бориш.

ҳар ҳафта якуни
билан

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
тегишли котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари

17.
 

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил 23 ноябрдаги
“Мева-сабзавотчилик ва узумчиликда оилавий тадбиркорликни ривожлантириш,
қишлоқ ҳўжалиги ишлаб чиқаришида деҳқон хўжаликларининг улушини
ошириш чора-тадбирлари тўғрисида”ги
ПҚ-20-сонли қарорига асосан олиб борилаётган ишларни таҳлил қилиш.

ҳар ойда

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
барча котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

18.
 

Саноат ва тармоқ кластерлари ривожлантириш. Бунда корхоналараро кооперация
алоқаларини кенгайтириш ва йирик корхоналар ўз атрофига кичик корхоналарни
бирлаштириб, тўлиқ ишлаб чиқариш циклини ташкил этиш.
Бунда:
Кластер тизимини халқ хўжалигининг барча соҳаларида, жумладан
мева-сабзавотчилик, узумчилик соҳалари, енгил саноат, чарм-пойабзал ва бошқа
соҳаларга татбиқ этиш;
Айниқса, қурилиш материаллари ишлаб чиқариш соҳасида кластерларни
ривожлантириш бўйича амалга оширилаётган ишларни таҳлил қилиш.

II ярим йиллик

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
барча котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари
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19.
  

Эҳтиёжманд оилаларни уй-жой билан таъминлаш бўйича олиб бораётган ишлар
кўламини янада кенгайтириш ҳамда аҳолига коммунал хизматлар кўрсатиш
тизимини янада яхшилаш ишлари бўйича муҳокамаларга таҳлилий маълумотлар
тайёрлаш.
 
 

ҳар чоракда

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
барча котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

20.
 

2022 йил учун назарда тутилган ҳудудий экспортнинг прогноз параметрларига
эришилишини таъминлаш, янги корхоналарни экспорт фаолиятига жалб этиш,
экспорт маҳсулотларининг турлари ва географиясини кенгайтириш бўйича
шаҳар ва туман ҳокимликлари томонидан кўрилаётган чора-тадбирларнинг
натижадорлигини таҳлил қилиш, муҳокамалар тайёрлаш.

ҳар ойда

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
барча котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

21.
 

Қўқон эркин иқтисодий зонаси, кичик саноат зоналари ҳамда ёшлар саноат ва
тадбиркорлик зоналарига ташқи муҳандислик коммуникация тармоқлари билан
таъминлаш, бўш ер майдонларига ишлаб чиқариш лойиҳаларини жойлаштириш,
лойиҳалар ишга тушиши натижасида эришилаётган натижалар бўйича таҳлилий
маълумотлар тайёрлаш ва муҳокамага киритиш.

ҳар ойда

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
тегишли котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

22.
 

Шаҳар ва туманлар ҳокимликлари томонидан 2022 йилда
мева-сабзавот маҳсулотлари етиштириш ҳажмларини ошириш, уларни қайта
ишлаш, экспорт ҳажмларини кўпайтириш, ички истеъмолни таъминлаш ва
барқарор нархларни сақлаш бўйича амалга оширилаётган чора-тадбирлар
самарадорлигини таҳлил қилиш.

ҳар ойда

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
тегишли котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

23.
 

Кичик ва хусусий тадбиркорлик субъектлари, деҳқон ва фермер
хўжаликларининг тайёр маҳсулотларини экспорт қилиш ўсиши учун қулай шарт-
шароитлар яратилишини давом эттириш. Уларнинг маҳсулотларини ташқи
бозорларга экспорт қилишда амалда кўмаклашишнинг яратилган механизмлари
самарадорлигини таҳлил қилиш.

ҳар ойда

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
тегишли котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

24.
 

Тўғридан-тўғри хорижий инвестицияларни фаол жалб этиш ҳисобига ишлаётган
қувватларни кенг кўламли модернизациялаш, техник ва технологик жиҳатдан
янгилашни амалга оширишга, шунингдек замонавий ҳамда ички ва ташқи
бозорларда рақобатбардошли ишлаб чиқаришларни ташкил этишга
йўналтирилган чора-тадбирларни амалга оширишни давом эттириш.

ҳар чоракда

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
тегишли котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари
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25.
 

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил 30 декабрдаги “Ўзбекистон
Республикасининг 2022-2026 йилларга мўлжалланган инвестиция дастурини
тасдиқлаш ҳамда инвестиция лойиҳаларини бошқаришнинг янги ёндашув ва
механизмларини жорий этиш тўғрисида”ги ПҚ-72-сонли қарори ижросини
таҳлил қилиш, муҳокамалар тайёрлаш.

ҳар чоракда

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
тегишли котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

26.
 

Солиқлар ва мажбурий тўловларнинг бюджетга ва бюджетдан ташқари
жамғармаларга тушиши прогноз параметрларининг бажарилиши ҳолатини
таҳлил қилиш. ҳар ҳафтада

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
тегишли котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

27.
 

2022 йилда иш ўринларини ташкил этиш ва аҳоли бандлигини таъминлаш
дастурининг бандлик йўналишлари, тармоқлар ва ҳудудлар бўйича бажарилиши
ҳолатини таҳлил қилиш. ҳар ойнинг

5-санасида

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
тегишли котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

28.
 

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил 28 январдаги “Хизматлар
соҳасини ривожлантиришга оид қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида”ги ПҚ-104-
сонли қарорига асосан олиб борилаётган ишларни таҳлил қилиш. ҳар ойда

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
тегишли котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

29.
 

Тиббий хизматлар сифатини ошириш, давлат тиббиёт ташкилотлари ва
аҳолининг дори воситалари ҳамда тиббиёт буюмлари билан таъминланганлик
даражасини яхшилаш борасида амалга оширилаётган ишларни таҳлил қилиш. ҳар ойнинг

5-санасида

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
тегишли котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

30.
 

Аҳолига кўрсатилаётган бирламчи тиббий-санитария хизматини янада
такомиллаштириш мақсадида қўшимча оилавий шифокор пунктлари, оилавий
поликлиника фаолиятини ташкил этиш. II ярим йиллик

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
тегишли котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

https://lex.uz/uz/docs/5801123
https://lex.uz/uz/docs/5801123
https://lex.uz/uz/docs/5801123
https://lex.uz/uz/docs/5801123
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31.
 

Ҳудудларда кўп қаватли уй жой фонди бозорини яратиш, барча коммуникацияни
ҳисоб-китоб қилган ҳолда “Янги Ўзбекистон” массивлари қурилиши, улардаги
ижтимоий-иқтисодий объектларни ишга тушириш, реновация дастуридаги
қурилишлар борасидаги ишларни таҳлил қилиш.

ҳар ой якуни
билан

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
тегишли котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

32.
 

“Обод қишлоқ” ва “Обод маҳалла” дастури доирасида амалга оширилаётган
муҳандислик-коммуникация ва ижтимоий инфратузилма объектлари қурилиши
бўйича муҳокамалар ташкил этиш. ҳар ой якуни

билан

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
тегишли котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

33.
 

Аҳолини ичимлик суви билан таъминлаш, канализация тизимини
такомиллаштириш, ички йўлларни таъмирлаш, электр энергияси ва газ
таъминотини яхшилаш бўйича кўрилаётган ишлар таҳлили. II ярим йиллик

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
тегишли котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

34.
 

Туризмни ривожлантириш, хорижий сайёҳлар учун қулайликлар яратиш, янги
маршрут ва электрон хариталар ишлаб чиқиш, туристларни вилоятда қолиш
кунларини узайтириш, турли кўнгилочар тадбирлар ва фестиваллар ташкил этиш
чораларини кўриш.
Шунингдек, экотуризм, соғломлаштириш ва зиёрат туризмини,  тоғли
ҳудудларда альпинизм, треккинг (тоғда пиёда юриш) ва осма дор йўллари
(канатка) ташкил этиш лойиҳаларини амалга оширилаётган ишларни таҳлил
қилиш.

ҳар ойда

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
тегишли котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

35.
 

2022 йил битирувчиларини олий таълимга ҳамда ўтказилган сўровномаларга
кўра битирувчиларни қизиққан касблар ва йўналишлар, шунингдек, “уста
шогирд” анъаналари асосида ишга жойлаштириш бўйича ишларни таҳлил
қилиш.

ҳар ойда

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
тегишли котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари
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36.
 

Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Ихтисослаштирилган мактаблар
фаолиятини такомиллаштириш чора-тадбирлари тўғрисида”
2022 йил 17 январь куни ўтказилган ҳамда “Халқ таълими тизимини янада
ривожлантиришда вазирлик ва ҳокимликларни масъулиятини ошириш бўйича
2022 йилда амалга ошириладиган устувор вазифалар тўғрисида”ги 2022 йил 28
январь куни ўтказилган видеоселектор йиғилишларида берилган топшириқлар
ижросини таъминлаш борасида олиб борилаётган ишларни таҳлил қилиш.

ҳар ойда

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
тегишли котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

37.
 

Вилоят бўйича 3-7 ёшдаги болаларни мактабгача таълимга қамраб олишни
кенгайтириш, 2022 йил давомида мактабгача таълим ташкилотларига 42 минг
нафар болаларни қўшимча қамраб олиш ҳисобига қамров кўрсаткичларини 95,0
фоизга етказиш бўйича амалга оширилаётган чора-тадбирларни таҳлил қилиб,
муҳокамаларга киритиб бориш.

ҳар чоракда

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
тегишли котибият мудирлари,
тегишли бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

38.
 

Хорижга чиқиб кетаётган мигрантларга касб-ҳунар ва чет тилларини ўргатиш,
шунингдек, ушбу мигрантларни тартибли меҳнат миграцияси билан қамраб
олиш бўйича қабул қилинган Фармон ва қарорлар ижросини юзасидан амалга
оширилаётган ишларни таҳлил қилиб бориш.

ҳар ойда

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
тегишли котибият мудирлари,
бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

39.
 

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил 22 январдаги
“2022-2024 йилларда Ўзбекистон Республикасининг ижтимоий ва ишлаб
чиқариш инфратузилмасини ривожлантириш чора-тадбирлари тўғрисида”ги
ПҚ-98-сонли қарорига киритилган инвестиция лойиҳаларини амалга ошириш ва
мониторингини олиб бориш бўйича амалга оширилаётган тадбирлар
самарадорлигини таҳлил қилиш.

ҳар ойда

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
тегишли котибият мудирлари,
бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

40.
 

2022-2023 йиллар куз қиш мавсумида аҳолини электр энергияси, табиий газ ва
кўмир билан узлуксиз таъминлаш ишларининг ҳолатини таҳлил қилиш.

сентябр-декабр

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
тегишли котибият мудирлари,
бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари
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41.
 

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2017 йил 11 апрелдаги “Ўзбекистон
Республикаси Президентининг ҳужжатлари ва топшириқлари самарали ва
натижали ижро этилиши, шунингдек ижро интизоми мустаҳкамланиши учун
Ўзбекистон Республикаси Президенти Давлат маслаҳатчиларининг, Вазирлар
Маҳкамаси ва унинг комплекслари, давлат ва хўжалик бошқаруви органлари
ҳамда барча даражалардаги ҳокимликлар раҳбарларининг шахсий жавобгарлиги
тўғрисида”ги ПҚ-2881-сонли қарори ижросини таҳлил қилиш.

ҳар чоракда

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
барча котибият мудирлари,
бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

42.
 

2022/2023 йиллар куз-қиш мавсумида аҳолини озиқ-овқат маҳсулотлари билан
таъминлаш мақсадида асосий турдаги озиқ-овқат ва қишлоқ хўжалиги
маҳсулотларини захирага жамғариш ишларини муҳокамага тайёрлаш. октябр-декабр

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
тегишли котибият мудирлари,
бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

43.
 

Маҳаллалардаги “Ёшлар етакчилари” фаолиятини, хусусан вилоят ёшлари
ўртасида жиноятчиликни олдини олиш, ёшларни тадбиркорликка ўргатиш,
касбга ўқитиш, бандлигини таъминлаш ва улар ўртасида китобхонлик ва спортга
жалб қилишни тарғиб қилиш ишларини таҳлил қилиш, муҳокамалар тайёрлаш.

ҳар ой якуни
билан

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
тегишли котибият мудирлари,
бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

44.
 

Соғлиқни сақлаш, айниқса аҳолига малакали бирламчи тиббий хизмат ва тез
тиббий ёрдам кўрсатиш тизими сифатини яхшилаш, муассасаларни малакали
тиббиёт ходимлари ҳамда замонавий тиббий диагностика ва даволаш асбоблари
билан таъминлаш бўйича амалга оширилаётган ишларни таҳлил қилиш.

ҳар ойда

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
тегишли котибият мудирлари,
бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

45.
 

Маҳаллалардаги “Хотин-қизлар фаоллари”нинг фаолияти, жумладан хотин-
қизларнинг таълим ва касбий кўникмалар олишлари, муносиб иш топишларига
ҳар томонлама кўмаклашиш, турмуш ва меҳнат шароитларини яхшилаш,
даромадларини, оиланинг тарбиявий-таълим салоҳиятини мустаҳкамлаш,
жамиятда оилавий қадриятларни сақлаш, оилаларда маънавий-ахлоқий муҳитни
яхшилаш ва уларнинг фаровонлик даражасини ошириш борасидаги ишларининг
самарадорлигини таҳлил қилиш.

ҳар ойда

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
тегишли котибият мудирлари,
бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари
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Бажариш
муддатлари Ижро учун масъуллар

46.
 

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2017 йил 8 августдаги
“Ҳудудларнинг жадал ижтимоий-иқтисодий ривожланишини таъминлашга доир
устувор чора-тадбирлар тўғрисида”ги ПҚ-3182-сонли ва 2019 йил
8 январдаги “Ҳудудларни комплекс ижтимоий-иқтисодий ривожлантириш
бўйича секторлар фаолиятини янада такомиллаштиришга доир қўшимча
чора-тадбирлар тўғрисида”ги ПҚ-4102-сонли қарорларига мувофиқ маҳаллий
ижро этувчи ҳокимият органларининг ишини ташкил этиш шакллари ва
усулларини тубдан такомиллаштириш, аҳоли ҳаёти сифати ва даражасини
оширишга йўналтирилган вазифаларнинг ижросини таҳлил қилиб бориш.  

ҳар чоракда

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
тегишли котибият мудирлари,
бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари ва
сектор раҳбарлари

47.
 

Ўзбекистон Республикаси Президентининг вилоятдаги Халқ қабулхонаси ва
Виртуал қабулхонасига тушаётган мурожаатларда кўтарилаётган масалаларни ўз
вақтида ҳал қилиш бўйича олиб борилаётган ишлар самарадорлигини таҳлил
қилиш.

ҳар ҳафта якуни
билан

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
тегишли котибият мудирлари,
бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

48.
 

Шаҳар ва туманлардаги деҳқон бозорларида асосий турдаги қишлоқ хўжалиги
маҳсулотлари нарх-наволари барқарорлигини таъминлаш, бозорларни
маҳсулотлар билан таъминланганлиги, ҳудудларининг тозалиги, махсус
ярмаркаларни ташкил этиш бўйича олиб борилаётган ишларни таҳлил қилиш.

ҳар ҳафта якуни
билан

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
тегишли котибият мудирлари,
бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

49.
 

Вилоятнинг шаҳар ва туманларида олиб борилаётган ислоҳотлар билан
танишиш, ташрифлар давомидаги тақдимотлар, секторлар томонидан олиб
борилаётган ишларни ўрганиш бўйича вилоят ҳокимининг ҳудудларга
ташрифида берилган топшириқлар ижроси юзасидан амалга оширилган ишларни
таҳлил қилиб бориш.

режа-график
асосида

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
тегишли котибият мудирлари,
бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

50.
 

Вилоят ҳокими ҳузурида ҳафтанинг ҳар душанба куни ўтказиладиган
“Ҳокимлик соати” йиғилиши материалларини чуқур таҳлиллар асосида
тайёрлаш ва муҳокамасини ташкил этиш. ҳафтанинг

ҳар душанба
куни

Ж.Қўчқаров,
гуруҳ мутахассислари,
барча котибият мудирлари ва
гуруҳ раҳбарлари,
бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари  

https://lex.uz/uz/docs/4145890
https://lex.uz/uz/docs/4145890
https://lex.uz/uz/docs/4145890
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Фарғона вилояти ҳокимининг маҳаллий саноатни ривожлантириш масалалари бўйича ёрдамчисининг
2022 йил 2-ярим йиллик

ИШ РЕЖАСИ

№ Устувор вазифалар, ўрганиладиган масалалар мавзуси Ижро муддати Масъул ижрочилар

1. Ҳукумат қарорлари ва Давлат дастурларида белгиланган топшириқлар ижроси бўйича

 
1

Янги Ўзбекистоннинг 2022-2026 йилларга мўлжалланган тараққиёт
стратегиясини “Инсон қадрини улуғлаш ва фаол маҳалла йили”да амалга
оширишга оид давлат дастурида белгиланган вазифаларни ўз вақтида ва
сифатли амалга ошириш.

 
II ярим йиллик

Вилоят ҳокимининг
ёрдамчиси А.Пулатов,
котибият ходимлари,
Иқтисодий тараққиёт ва
камбағалликни қисқартириш бош
бошқармаси, Инвестициялар ва
ташқи савдо бошқармаси, шаҳар,
туман ҳокимликлари

2
Ўзбекистон Республикаси Президентининг ҳудудларга ташрифлари
якунлари бўйича тасдиқланган баённома топшириқларини сўзсиз ва
сифатли бажариш.

II ярим йиллик

Вилоят ҳокимининг
ёрдамчиси А.Пулатов,
котибият ходимлари,
Иқтисодий тараққиёт ва
камбағалликни қисқартириш бош
бошқармаси, Инвестициялар ва
ташқи савдо бошқармаси, шаҳар,
туман ҳокимликлари



e-qaror.gov.uz 13.12.2022

97

№ Устувор вазифалар, ўрганиладиган масалалар мавзуси Ижро муддати Масъул ижрочилар

3

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2019 йил 24 августдаги “Давлат
ва хўжалик бошқаруви ҳамда маҳаллий ижроия ҳокимияти органларининг
ишлаб чиқаришни маҳаллийлаштириш ва саноат тармоқларида кооперация
алоқаларини жадаллаштиришнинг янги тизимини жорий этиш бўйича
масъулиятини янада ошириш тўғрисида”ги ПҚ-4426-сон қарорида
белгиланган устувор вазифаларни амалга ошириш.

II ярим йиллик

Вилоят ҳокимининг
ёрдамчиси А.Пулатов,
котибият ходимлари,
вилоят ишчи гуруҳи,
шаҳар, туман ҳокимликлари

4

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил 24 январдаги
“Республикада ишлаб чиқаришни ривожлантириш ва саноат
кооперациясини кенгайтиришнинг самарали тизимини яратиш чора-
тадбирлари тўғрисида”ги ПҚ-99-сонли қарорида белгиланган топшириқ
ижросини таъминлаш.

II ярим йиллик

Вилоят ҳокимининг
ёрдамчиси А.Пулатов,
котибият ходимлари,
Инвестициялар ва ташқи савдо
бошқармаси,
шаҳар, туман ҳокимликлари

5

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил
9 июндаги “Ҳудудларнинг саноат салоҳиятини оширишга доир қўшимча
чора-тадбирлар тўғрисида”ги ПФ-6244-сонли Фармони ижросини
таъминлаш чораларини кўриш.

II ярим йиллик
Вилоят ҳокимининг
ёрдамчиси А.Пулатов,
котибият ходимлари

2. Маҳаллий саноатни ривожлантириш бўйича

6

Мавжуд табиий ва иқтисодий ресурсларни жалб қилиш, туман ва шаҳарлар
салоҳиятини ишга солиш ва уларнинг нисбий устунликларидан
фойдаланиш асосида маҳаллий саноатни ривожлантириш "драйверлари"
бўлган тармоқларни аниқлаш.
 

2022 йил
август

Вилоят ҳокимининг
ёрдамчиси А.Пулатов,
котибият ходимлари,
Инвестициялар ва ташқи савдо
бошқармаси,
шаҳар, туман ҳокимликлари

7

Электротехника, тўқимачилик, чарм-пойабзал, озиқ-овқат, фармацевтика,
заргарлик буюмлари, қоғоз саноати, қурилиш материаллари, мебель, уй-
рўзғор буюмлари ишлаб чиқариш ва бошқа маҳаллий саноат тармоқларини
жадал ривожлантириш, ҳудудларнинг саноат салоҳиятини ошириш бўйича
чора-тадбирларни белгилаш ва амалга ошириш.

II ярим йиллик
 

Вилоят ҳокимининг
ёрдамчиси А.Пулатов,
котибият ходимлари,
Инвестициялар ва ташқи савдо
бошқармаси,
шаҳар, туман ҳокимликлари
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8

Ҳудудларнинг табиий хом-ашё ва меҳнат ресурсларини ҳамда нисбий
устунликларини инобатга олган ҳолда, алоҳида саноат маҳсулотлари
турларини ишлаб чиқаришни ривожлантиришга туртки берадиган омиллар
ва йўналишларни белгилаш, ҳудудлар ва тармоқларни ривожлантириш
уйғунлигини таъминлаш мақсадида ишлаб чиқариш кучлари самарали
жойлаштирилишини “хом-ашё базасини таҳлил қилиш — ички бозор
эҳтиёжларини ўрганиш — импортни таҳлил қилиш — янги лойиҳаларни
ишлаб чиқиш — лойиҳаларни жойлаштириш ва амалга ошириш” тамойили
асосида ташкил этиш.

II ярим йиллик
 

Вилоят ҳокимининг
ёрдамчиси А.Пулатов,
котибият ходимлари,
Инвестициялар ва ташқи савдо
бошқармаси,
шаҳар, туман ҳокимликлари

9

“Қўқон” ЭИЗ ва ҳудудлардаги кичик саноат зоналарини ўрганиш, фаолияти
самарадорлигини баҳолаш, асосий кўрсаткичларини таҳлил қилиш ҳамда
таҳлил натижаларидан келиб чиқиб, эркин иқтисодий ва саноат зоналари
фаолиятини самарали ташкил этиш ва келгуси истиқболлари юзасидан
зарур чора-тадбирларни белгилаш, шунингдек, аниқланган тизимли
муаммо ва камчиликларни бартараф этиш юзасидан вилоят ҳокимига
таклифлар киритиш.

2022 йил
август

Вилоят ҳокимининг
ёрдамчиси А.Пулатов,
котибият ходимлари, Инвестициялар
ва ташқи савдо бошқармаси, “Қўқон”
ЭИЗ, вилоят кичик саноат зонаси
дирекцияси, шаҳар, туман
ҳокимликлари

10

Ҳудудий маҳаллийлаштириш дастуридаги лойиҳаларда белгиланган
мақсадли параметрларга эришишнинг тизимли мониторингини олиб
бориш;
мониторинг натижалари бўйича аниқланган тизимли муаммо ва
камчиликларни бартараф этиш юзасидан таклифларни вилоят ҳокимлиги
раҳбарияти билан келишган ҳолда Ўзбекистон Республикаси
Инвестициялар ва ташқи савдо вазирлигига киритиб бориш.

II ярим йиллик
 
 

Вилоят ҳокимининг
ёрдамчиси А.Пулатов,
котибият ходимлари, Иқтисодий
тараққиёт ва камбағаликни
қисқартириш бош бошқармаси,
Статистика бошқармаси, 
Инвестициялар ва ташқи савдо
бошқармаси,
шаҳар, туман ҳокимликлари
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11

Саноат корхоналари самарадорлигини баҳолаш, асосий кўрсаткичларини
таҳлил қилиш ва таҳлил натижаларидан келиб чиқиб, вилоят саноатини
жадал ривожлантириш юзасидан зарур чора-тадбирларни белгилаш
мақсадида, барча саноат корхоналарини қамраб олган электрон
маълумотлар базасини яратиш.

2022 йил
сентябр

Вилоят ҳокимининг
ёрдамчиси А.Пулатов,
котибият ходимлари,
 Иқтисодий тараққиёт ва
камбағаликни қисқартириш бош
бошқармаси,
 Статистика бошқармаси

12

Ўзбекистон туманини қурилиш материаллари ишлаб чиқаришга
ихтисослаштириш, инвестиция лойиҳаларини амалга оширилиши ҳамда
туманда йирик қурилиш материаллари кластерини ташкил қилиш бўйича
амалга оширилаётган ишларни мувофиқлаштириш.

II ярим йиллик
 

Вилоят ҳокимининг
ёрдамчиси А.Пулатов,
котибият ходимлари, Инвестициялар
ва ташқи савдо бошқармаси,
Ўзбекистон тумани ҳокимлиги

3. Импортни оптималлаштириш бўйича

13
Вилоятга олиб кирилаётган импорт маҳсулотлар таркиби ва ҳажми
тўғрисида таҳлилий маълумотлар тайёрлаш ҳамда вилоят ҳокими ва
Ҳукумат комиссиясига киритиб бориш.

Ҳар ой якуни билан
кейинги ойнинг
5 санасига қадар

Вилоят ҳокимининг
ёрдамчиси А.Пулатов,
котибият ходимлари,
Божхона бошқармаси,
Статистика бошқармаси

14

Ҳалқаро тажрибани, шунингдек, юридик ва жисмоний шахсларнинг
мурожаатларини ўрганиш асосида импортни мақбуллаштириш ҳамда
импорт товарларни тариф ва нотариф талаблар асосида бошқариш бўйича
таклифлар ишлаб чиқиш ҳамда Вазирлар Маҳкамасига киритиш.
 

Ҳар ой
якуни билан

Вилоят ҳокимининг
ёрдамчиси А.Пулатов,
котибият ходимлари,
 Божхона бошқармаси
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15

Импорт ҳажмлари ва тузилмасини, авваламбор, иқтисодиёт тармоқларини
маҳаллийлаштириш ва модернизация қилиш, ҳудудларни ижтимоий-
иқтисодий ривожлантириш дастурлари доирасида республикада ишлаб
чиқарилиши ўзлаштирилган маҳсулотлар импортини қисқартириш
юзасидан таклифлар ишлаб чиқиш.

Ҳар чоракда
 

Вилоят ҳокимининг
ёрдамчиси А.Пулатов,
котибият ходимлари,
Иқтисодий тараққиёт ва
камбағалликни қисқартириш бош
бошқармаси, Инвестициялар ва
ташқи савдо бошқармаси, Статистика
бошқармаси,
Божхона бошқармаси,
шаҳар, туман ҳокимликлари

16

Импорт таҳлиллари натижасида ўзлаштириш имконияти мавжуд
маҳсулотлар рўйхатини шакллантириш ҳамда лойиҳаларни шакллантириш
юзасидан тармоқлар билан ҳамкорликни йўлга қўйиш бўйича таклифлар
ишлаб чиқиш.

Ҳар чоракда
 

Вилоят ҳокимининг
ёрдамчиси А.Пулатов,
котибият ходимлари

17

Импорт қилинган технологик асбоб-ускуналарни ишга туширишгача
бўлган барча тадбирларни вилоят даражасида мувофиқлаштириш ва
доимий равиша мониторинг қилиш орқали тадбиркорлик субъектлари
муаммоларини мунтазам равишда ҳал этиш чораларини кўриш.

Ҳар ой
якуни билан

Вилоят ҳокимининг
ёрдамчиси А.Пулатов,
котибият ходимлари,
Ишчи гуруҳлар

4. Ишлаб чиқаришни маҳаллийлаштириш бўйича

18

Маҳаллийлаштириш дастурида белгиланган 2022 йилда ички ва ташқи
бозорларда харидоргир маҳсулотларни ишлаб чиқаришни мақсадли
кўрсаткичларининг белгиланган муддатларда бажарилмаслик хавфи
мавжуд саноат корхоналар бўйича жойига чиққан ҳолда мавжуд
муаммоларни ўрганиш ва уларни бартараф этиш бўйича таклифлар ишлаб
чиқиш.

II ярим йиллик

Вилоят ҳокимининг
ёрдамчиси А.Пулатов,
котибият ходимлари,
шаҳар, туман ҳокимликлари
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19
Импорт таркиби ва номенклатураси таҳлили асосида 2023-2026 йилларда
янги маҳсулотларни ўзлаштириш бўйича “Йўл харитаси”да белгиланган
топшириқларни ўз вақтида ижросини таҳминлаш.

II ярим йиллик

Вилоят ҳокимининг
ёрдамчиси А.Пулатов,
котибият ходимлари,
Инвестициялар ва ташқи савдо
бошқармаси,
шаҳар, туман ҳокимликлари

20

Маҳаллийлаштириш дастурида белгиланган мақсадли кўрсаткичларнинг ўз
вақтида ва сифатли ижросини таъминламаган бошқарма, ташкилот, шаҳар,
туман ҳокимликлари раҳбарларига нисбатан интизомий жазо чорасини
қўллаш тўғрисида Ҳукумат комиссиясига киритиш бўйича таклифлар
ишлаб чиқиш.

Ҳар чорак
Вилоят ҳокимининг
ёрдамчиси
А.Пулатов

5. Саноат кооперацияси бўйича

21
Тармоқлараро саноат кооперацияси доирасида тузилган шартномаларни
Электрон кооперация порталида рўйхатдан ўтказган ҳолда, уларнинг
ижросини таъминлаш.

II ярим йиллик

Вилоят ҳокимининг
ёрдамчиси А.Пулатов,
Иқтисодий тараққиёт ва
камбағалликни қисқартириш бош
бошқармаси, Инвестициялар ва
ташқи савдо бошқармаси,
шаҳар, туман ҳокимликлари

22

Саноат кооперацияси асосида тайёр маҳсулотлар, бутловчи буюмлар, хом-
ашё ва материаллар ишлаб чиқариш борасида хўжалик юритувчи
субъектлар ўртасида ҳамкорлик алоқаларини ривожлантириш бўйича
таклифлар ва тадбирларни ишлаб чиқиш.

II ярим йиллик

Вилоят ҳокимининг
ёрдамчиси А.Пулатов,
котибият ходимлари,
 Инвестициялар ва ташқи савдо
бошқармаси, шаҳар, туман
ҳокимликлари
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23
Ҳудудда ишлаб чиқарилаётган саноат маҳсулотларининг ҳажми ва техник
параметрлари юзасидан ахборотларни электрон кооперация порталига
жойлаштириш ва янгилаб бориш.

II ярим йиллик

Вилоят ҳокимининг
ёрдамчиси А.Пулатов,
котибият ходимлари,
 Инвестициялар ва ташқи савдо
бошқармаси, шаҳар, туман
ҳокимликлари

24
Электрон кооперация портал фаолиятини такомиллаштириш ва ундан
фойдаланиш даражасини ошириш юзасидан таклифлар ишлаб чиқиш ҳамда
Инвестициялар ва ташқи савдо вазирлигига киритиш.

II ярим йиллик

Вилоят ҳокимининг
ёрдамчиси А.Пулатов,
котибият ходимлари,
 Инвестициялар ва ташқи савдо
бошқармаси

25

Ҳудудий ва республика тармоқлараро саноат ярмаркаларида маҳсулот
харид қилиш бўйича шартномалар тузилишини, шунингдек, илгари импорт
қилинган маҳсулотларни ўзлаштириш бўйича маҳаллий ишлаб
чиқарувчилар ва йирик саноат ташкилотлари ўртасида техник ҳамкорлик
қилиш меморандумлари шакллантирилиши ҳамда шартномалар
тузилишини таъминлаш.

II ярим йиллик

Вилоят ҳокимининг
ёрдамчиси А.Пулатов,
котибият мудири,
Корхоналар

6. Бошқалар

26

Вилоятда жойлашган норуда фойдали қазилмаларни ўз ичига олган ер
қаъри участкаларидан самарали фойдаланишни ташкил қилиш ва
истиқболли норуда фойдали қазилма конларини ўзлаштириш бўйича чора-
тадбирларни амалга ошириш.

II ярим йиллик

Вилоят ҳокимининг
ёрдамчиси А.Пулатов,
котибият ходимлари,
 Кон-геология фаолиятини назорат
қилиш инспекциясининг Фарғона
минтақавий инспекцияси
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27

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2020 йил
21 августдаги “Маҳаллий ишлаб чиқарувчиларни қўллаб-қувватлашга доир
қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида”ги ПҚ-4812-сонли қарорига асосан
вилоят маҳаллий бюджети, туманлар ва шаҳарлар бюджетлари ҳисобидан
амалга ошириладиган ва умумий қиймати бир шартнома бўйича базавий
ҳисоблаш миқдорининг 2 500 бараваридан ортиқ бўлган давлат харидлари
бўйича тендерларда (комиссия аъзоси сифатида) қатнашиш.

II ярим йиллик Вилоят ҳокимининг
ёрдамчиси А.Пулатов

28 “Ijro.gov.uz” Тизимидаги ва картатекалардаги топшириқларнинг ижроси
бўйича амалга оширилаётган ишлар натижадорлигини таҳлил қилиш. II ярим йиллик

Вилоят ҳокимининг
ёрдамчиси А.Пулатов,
котибият ходимлари,
тегишли масъуллар

29

Ўзбекистон Республикаси Президентининг Фармонлари, қарорлари,
йиғилиш баёнлари, Вазирлар Маҳкамасининг  қарорлари, топшириқлари,
йиғилиш баёнлари, вилоят ҳокимининг қарорлари, фармойишлари,
йиғилиш баёнлари, топшириқлари ижросини ўз вақтида бажарилишини
таъминлаш.

II ярим йиллик
Вилоят ҳокимининг
ёрдамчиси А.Пулатов,
котибият ходимлари
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Farg‘ona viloyat hokimining
2022 yil 30 iyuldagi

299-11-0-Q/22-son qaroriga
13-ilova

Фарғона вилояти ҳокимлиги Болалар ҳимоя қилиш масалалари котибиятининг
2022 йил 2 ярим йилликка мўлжалланган

ИШ РЕЖАСИ

 

Т/р Амалга ошириладиган вазифалар Ижро муддати Ижрочилар

I. Болаларни қўллаб-қувватлаш, уларнинг қонуний ҳуқуқ ва манфаатларини ҳимоя қилиш, маънавиятини юксалтириш ва бўш
вақтини мазмунли ташкил этиш бўйича чора-тадбирлар
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1.  Шаҳар ва туман ҳокимликлари Болаларни ҳимоя қилиш шўъбалари ва
комиссия аъзолари томонидан Ўзбекистон Республикаси Президенти
ҳамда Вазирлар Маҳкамасининг қарорларида белгиланган
вазифаларнинг ижросини таъминлаш юзасидан 2-ярим йиллик учун иш
режаларини ишлаб чиқиш ва тасдиқлаш.
Бунда:
Болалар ҳуқуқлари, эркинликлари ва қонуний манфаатларини, унинг
соғлом турмуш тарзини таъминлаш;
болаларнинг жисмоний, интеллектуал, маънавий ва ахлоқий камол
топишига кўмаклашиш ҳамда боланинг ота-она қарамоғидан маҳрум
бўлишининг сабабларини ўрганиш ва аниқланган муаммоларни бартараф
этиш, олдини олиш чораларини кўриш;
болалар ўртасида назоратсизлик ва ҳуқуқбузарликлар профилактикаси,
соҳасида амалга оширилаётган ишлар самарадорлигини ошириш, улар
ўртасида жиноятчилик ҳолатларини тахлил қилиш;
касб кўникмаларини ва меҳнатсеварлик фазилатларини шакллантириш
юзасидан вазифалар белгилаш.
Белгиланган вазифаларни амалга оширишда:
тегишли ташкилотлар, шу жумладан ҳуқуқни муҳофаза қилувчи
органларни жалб қилиш;
Ҳамкорликдаги “Иш режа”ларини ишлаб чиқиш ва тасдиқлаш;
белгиланган вазифаларнинг ижроси устидан назоратни ташкил этиш;
болалар ўртасида назоратсизлик ва ҳуқуқбузарликлар профилактикасига
оид маълумотларни тўплаш, сақлаш, таҳлил қилиш ҳамда тегишли
органлар ва муассасалар фаолияти самарадорлигини ошириш мақсадида
улардан фойдаланиб, тахлил қилиб боришга алоҳида эътибор қаратиш.
Тасдиқланган иш режалар ижроси юзасидан вилоят ҳокимлигига ахборот
тақдим этиб бориш.

 
Бир ҳафта муддатда
Доимий

Ҳудудий комиссия аъзолари:
 
Миллий гвардия вилоят бўйича
бошқармаси, вилоят Ички ишлар
бошқармаси, Халқ таълими
бошқармаси, Соғлиқни сақлаш
бошқармаси, Мактабгача таълим
бошқармаси, Бандлик бошқармаси,
Маданият бошқармаси, Ёшлар
ишлари агентлиги, Касбий таълимни
ривожлантириш ва
мувофиқлаштириш бошқармаси,
Маҳалла ва оилани қўллаб-қувватлаш
бошқармаси,
 
Шаҳар ва туман ҳокимликлари
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2.  Болаларни тўгаракларга жалб этиш, хорижий тилларни ўрганиш ва “нутқ
маданияти” бўйича курслар ташкил этиш, иқтидорли ёшларни аниқлаш,
ижодкор ёшларни қўллаб-қувватлаш юзасидан амалга оширилган
ишларга эътиборни қаратган ҳолда Маданият марказларини ўрганиш.
Комиссия томонидан ушбу масалани Маданият бошқармаси, Марғилон
ва Қўқон шаҳарлари ҳамда Олтиариқ, Риштон, Учкўприк
туманларида ўрганиш.
Натижасини Маданият бошқармаси бошлиғи ҳисоботини эшитган ҳолда
вилоят комиссиясининг кенгайтирилган йиғилишида муҳокама қилиш.

2022 йил
июнь-июль

Вилоят ҳокимлигининг Болаларни
ҳимоя қилиш масалалари котибияти,
Маданият бошқармаси

3.  Болалар ўртасида назоратсизлик, қаровсизлик, ҳуқуқбузарликлар ва
бошқа ғайриижтимоий хатти-ҳаракатларнинг олдини олиш, уларга
имкон туғдирувчи сабаблар ва шарт-шароитларни аниқлаш ҳамда
бартараф этишга алоҳида эътибор қаратган ҳолда Ички ишлар
бошқармаси ҳамда унинг ҳудудий бўлимларини ўрганиш.
Натижасини вилоят комиссияси йиғилишида Ички ишлар
бошқармасининг тегишли хизмат раҳбарининг ҳамда Ички ишлар
бўлимларининг ҳисоботларини эшитган ҳолда муҳокама қилиш.
Ушбу масала Миллий комиссия томонидан ўрганилишини инобатга
олиб, тегишли вазифаларни амалга ошириш.

2022 йил
июль

Вилоят ҳокимлигининг Болаларни
ҳимоя қилиш масалалари котибияти,
Вилоят прокуратураси,
Ички ишлар бошқармаси,
Маҳалла ва нуронийларни қўллаб-
қувватлаш бошқармаси,
Халқ таълими бошқармаси

4.  Болаларни спорт билан мунтазам равишда шуғулланишга жалб этиш,
болалар спорт таълими сифатини ошириш, барча минтақаларда, айниқса,
қишлоқ ва чекка ҳудудларда болалар спорти объектлари тармоғини
кенгайтириш орқали болалар спортини янада ривожлантириш юзасидан
амалга оширилган ишлар аҳволини Спортни ривожлантириш вазирлиги
тизимидаги Болалар ва ўсмирлар спорт мактабларида ўрганиш.
Комиссия томонидан ушбу масалани Фурқат, Бағдод, Ёзёвон, Қува
туманларида ўрганиш.
Натижасини вилоят Спортни ривожлантириш бошқармасининг
кенгайтирилган йиғилишида тегишли масъулларнинг ҳисоботини
эшитган ҳолда муҳокама қилиш.

2022 йил
июль-август

Вилоят ҳокимлигининг Болаларни
ҳимоя қилиш масалалари котибияти,
Фарғона вилояти бўйича Миллий
гвардия бошқармаси,
Спортни ривожлантириш
бошқармаси,
Халқ таълими бошқармаси
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5.  Ҳудудларда Миллий гвардия томонидан болалар, айниқса, ота-она
қарамоғидан маҳрум бўлган болалар ўртасида ватанпарварлик
йўналишидаги маънавий-маърифий ва маданий тадбирларни ўтказиш
юзасидан амалга оширилган ишларни ўрганиш.
Комиссия томонидан ушбу масалани Фарғона тумани ва Ўзбекистон
туманларида ўрганиш.
Натижасини Фарғона вилояти бўйича Миллий гвардия бошқармасининг
кенгайтирилган йиғилишида бошқарма бошлиғи ўринбосари ҳисоботини
эшитган ҳолда муҳокама қилиш.

2022 йил
август

Фарғона вилояти бўйича Миллий
гвардия бошқармаси,
Халқ таълими бошқармаси,
Маҳалла ва нуронийларни қўллаб-
қувватлаш бошқармаси

6.  Спиртли ичимликлар, гиёҳвандлик воситалари, психотроп ёки ақл-ирода
фаолиятига таъсир этувчи бошқа моддаларни мунтазам равишда
истеъмол қилаётган болаларни ташхислаш, даволаш ва тиббий-
ижтимоий реабилитация қилиш, устувор равишда болаларга сифатли
тиббий ёрдам кўрсатиш аҳволини Соғлиқни сақлаш бошқармаси
тизимидаги оилавий поликлиникалар, наркология диспансери ва
муассасаларида ўрганиш.
Натижасини вилоят комиссияси йиғилишида Соғлиқни сақлаш
бошқармасининг ҳисоботини эшитган ҳолда муҳокама қилиш.

2022 йил
август-сентябрь

Вилоят прокуратураси,
Соғлиқни сақлаш бошқармаси

7.  Болаларнинг ижодий салоҳиятини рўёбга чиқариш учун зарур шарт-
шароитларни яратиш ва кенгайтириш, уларнинг индивидуал
хусусиятларини ривожлантириш, салоҳиятини ошириш ва истеъдодини
тўла намоён этиш юзасидан амалга оширилган ишларга эътиборни
қаратган ҳолда Болалар мусиқа ва санъат мактабларида ўрганиш.
Натижасини комиссия йиғилишида Маданият бошқармаси бошлиғининг
ҳисоботини эшитган ҳолда муҳокама қилиш.

2022 йил
сентябрь

Вилоят ҳокимлигининг Болаларни
ҳимоя қилиш масалалари котибияти,
Маданият бошқармаси,
Халқ таълими бошқармаси

8.  Жисмоний, ақлий, сенсор ёки руҳий нуқсонлари бўлган, шунингдек, узоқ
вақт даволанишга муҳтож бўлган болаларга уйда якка тартибда таълим
бериш ҳолатини ўрганиш.
Натижасини Халқ таълими бошқармасининг кенгайтирилган
йиғилишида тегишли раҳбарларнинг ҳисоботини эшитган ҳолда
муҳокама қилиш.

2022 йил сентябрь

Вилоят ҳокимлигининг Болаларни
ҳимоя қилиш масалалари котибияти,
Халқ таълими бошқармаси
Маҳалла ва нуронийларни қўллаб-
қувватлаш бошқармаси
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9.  Болаларни, айниқса, олий таълим муассасаларига ўқишга кира олмаган
ҳамда касб эгаллаш истагини билдирган умумий ўрта ва ўрта махсус
таълим муассасалари битирувчиларини меҳнат бозорида талаб юқори
бўлган касб-ҳунарга ўқитишни ташкил этиш юзасидан амалга оширилган
ишлар аҳволини Бандлик бош бошқармаси шаҳар ва туман бўлимларида
ўрганиш ўрганиш.
Натижасини комиссия йиғилишида муҳокама қилиш.

2022 йил
октябрь

Вилоят ҳокимлигининг Болаларни
ҳимоя қилиш масалалари котибияти,
Бандлик бош бошқармаси,
Касбий таълимни ривожлантириш ва
мувофиқлаштириш ҳудудий
бошқармаси

10.  Болалар ўртасида ўз жонига қасд ва суиқасд қилиш ҳолатларининг
олдини олиш борасида амалга оширилаётган ишлар аҳволини ўрганиш.
Комиссия томонидан ушбу масалани таҳлиллар асосида шаҳар ва
туманлардаги ошиб кетган ҳудудларда ўрганиш.
Натижасини Халқ таълими бошқармасининг кенгайтирилган
йиғилишида тегишли масъул раҳбарларнинг ҳисоботларини эшитган
ҳолда муҳокама қилиш.

2022 йил
октябрь

Вилоят ҳокимлигининг Болаларни
ҳимоя қилиш масалалари котибияти,
Вилоят прокуратураси,
Ички ишлар бошқармаси,
Халқ таълими бошқармаси,

11.  Ижтимоий жиҳатдан хавфли аҳволда бўлган, шунингдек, таълим
муассасаларидаги машғулотларга узрли сабабларсиз қатнашмаётган
болаларнинг ҳисобини юритиш, бундай ҳолатларни бартараф этиш,
алоҳида таълим эҳтиёжлари бўлган болаларни инклюзив таълимга жалб
қилиш бўйича амалга оширилган ишлар аҳволини Халқ таълими
бошқармаси тизимидаги таълим муассасаларида ўрганиш.
Натижасини вилоят комиссия йиғилишида Халқ таълими бошқармаси
бошлиғининг ҳисоботини эшитган ҳолда муҳокама қилиш.
Ушбу масала Миллий комиссия томонидан ўрганилишини инобатга
олиб, тегишли вазифаларни амалга ошириш.

2022 йил
ноябрь

Вилоят ҳокимлигининг Болаларни
ҳимоя қилиш масалалари котибияти,
Халқ таълими бошқармаси,
Ички ишлар бошқармаси,
Маҳалла ва нуронийларни қўллаб-
қувватлаш бошқармаси

12.  2022 йилда турар жойга муҳтожлар сифатида ҳисобда турган етим
болалар, ота-она қарамоғидан маҳрум бўлган болалар, улар тоифасига
кирадиган 18 ёшдан 23 ёшгача бўлган шахсларнинг турар жойлар билан
таъминланишини шаҳар ва туманларда ўрганиш.
Ўрганиш натижаси юзасидан комиссияга ахборот киритиш.

2022 йил
ноябрь

Вилоят прокуратураси,
Давлат молиявий назорати
бошқармаси
Халқ таълими бошқармаси
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13.  Мактабгача ёшдаги болаларнинг ҳар томонлама камол топишига
муносиб шарт-шароитлар яратиш, уларни мактабгача таълим билан
босқичма-босқич тўлиқ қамраб олиш, оилага тарбияга олинган болалар
ва ижтимоий кўмакка муҳтож оилалар болаларига белгиланган
имтиёзлар асосида таълим олиши ҳамда янги имтиёзлар яратилиши
аҳволини Мактабгача таълим бошқармасининг тизимидаги
муассасаларда ўрганиш.
Натижасини вилоят комиссия йиғилишида Мактабгача таълими
бошқармаси бошлиғининг ҳисоботини эшитган ҳолда муҳокама қилиш.

2022 йил
декабрь

Вилоят ҳокимлигининг Болаларни
ҳимоя қилиш масалалари котибияти,
Мактабгача таълим бошқармаси,
Маҳалла ва нуронийларни қўллаб-
қувватлаш бошқармаси

14.  Оилавий болалар уйлари, Соғлиқни сақлаш бошқармаси тизимининг
гўдаклар уйидаги болаларни ота-онаси ёки уларнинг ўрнини босувчи
шахсларга қайтариш, васий ёки ҳомий тайинлаш, фарзандликка бериш ва
жойлаштиришнинг бошқа шаклларини қўллаш чораларини кўриш

2022 йил
II ярим йилликда

Ўзбекистон Республикаси Миллий
гвардияси Фарғона вилояти бўйича
бошқармаси, Соғлиқни сақлаш
бошқармаси шаҳар ва туман ҳокимликлари

15.  
Ҳар чоракда камида бир маротаба ўқув-тарбия муассасаларида
тарбияланаётган, васийликка, ҳомийликка ва оилага тарбияга олинган
болаларнинг ижтимоий ҳолатини ўрганиб бориш.

Ҳар чоракда камида
бир марта

Вилоят Маҳалла ва оилани қўллаб-
қувватлаш бошқармаси,
Вилоят ҳокимлигининг Болаларни
ҳимоя қилиш масалалари котибияти

16.  Болалар, айниқса ота-она қарамоғидан маҳрум бўлган болалар ўртасида
ватанпарварлик йўналишидаги маънавий-маърифий ва маданий
тадбирларни ўтказиш, болалар спорт турларини ривожлантириш ва
уларни жалб этиш чораларини кўриш.

Доимий
Ўзбекистон Республикаси Миллий
гвардияси Фарғона вилояти бўйича
бошқармаси

17.  Болаларнинг ижодий салоҳиятини рўёбга чиқариш, уларнинг
индивидуал хусусиятларини ривожлантириш, салоҳиятини ошириш ва
истеъдодини тўла намоён этиш чораларини кўриш.

Доимий
Вилоят Маданият бошқармаси,
Вилоят ҳокимлигининг Болаларни
ҳимоя қилиш масалалари котибияти

18.  Мактабгача ёшдаги болаларнинг ҳар томонлама камол топишига
муносиб шарт-шароитлар яратиш, уларни мактабгача таълим билан
босқичма-босқич тўлиқ қамраб олиш, оилага тарбияга олинган болалар
ва ижтимоий кўмакка муҳтож оилалар болаларига белгиланган
имтиёзлар асосида таълим олишини таъминлаш.

2022 йил
II ярим йилликда

Вилоят Мактабгача таълим
бошқармаси,
Вилоят ҳокимлигининг Болаларни
ҳимоя қилиш масалалари котибияти

II. Болалар масалалари бўйича туман (шаҳар) комиссияларга амалий-услубий ёрдам кўрсатиш ва уларнинг масъулиятини
оширишга қаратилган тадбирлар
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19.  Болалар масалалари бўйича туман (шаҳар) комиссиялари фаолияти
ҳамда Вазирлар Маҳкамасининг “Етим болалар ва ота-она қарамоғидан
маҳрум бўлган болаларни ҳар томонлама қўллаб-қувватлашга қаратилган
“Меҳр дафтари” тизимини жорий этиш чора-тадбирлари тўғрисида 2022
йил 17 январдаги 26-сон қарори ижросини ўрганиш.
Натижасини вилоят комиссияси йиғилишида ҳокимлар ўринбосарлари
ҳисоботини эшитган ҳолда муҳокама қилиш.

Ҳар
чоракда

Вилоят ҳокимлигининг Болаларни
ҳимоя қилиш масалалари котибияти,
Фарғона вилояти бўйича Миллий
гвардия бошқармаси,
Халқ таълими бошқармси, Соғлиқни
сақлаш бошқармаси

III. Жамиятда болаларни ҳимоя қилишни профилактика қилиш, ҳуқуқий тарғиботни кучайтириш ҳамда тегишли органлар ва
муассасалар фаолияти самарадорлигини оширишга қаратилган чора-тадбирлар
20.  Болалар ўртасида назоратсизлик, қаровсизлик, ҳуқуқбузарликлар ва

бошқа ғайриижтимоий хатти-ҳаракатларнинг олдини олиш, уларга
имкон туғдирувчи сабаблар ва шароитларни аниқлаш бўйича ижтимоий
сўровномалар ўтказиш ҳамда таҳлил натижалари юзасидан вилоят
комиссиясига ахборот киритиб бориш.

2022 йил
июль,
ноябрь

Республика болалар ижтимоий
мослашуви маркази Фарғона
минтақавий филиали шаҳар ва туман
ҳокимликлари шўъбалари билан
биргаликда

21.  Болаларни қўллаб-қувватлаш, маънавиятини юксалтириш ва бўш
вақтини мазмунли ташкил этиш, болалар ўртасида ватанпарварликни
тарғиб қилиш ҳамда уларни гиёҳвандлик, ахлоқсизлик ва бошқа зарарли
иллатлардан ҳимоя қилиш бўйича тушунтиришлар олиб бориш борасида
маданий-маърифий тадбирлар ва учрашувлар ташкил этиб бориш.

ҳар чоракда камида
1 маротаба

Республика маънавият ва маърифат
маркази Фарғона вилояти бўлими,
Фарғона вилояти бўйича Миллий
гвардия бошқармаси,
Шаҳар ва туманлар ҳокимликлари

22.  
Белгиланган вазифалар ижроси юзасидан амалга оширилган ишларни
ҳамда етим болалар ва ота-она қарамоғидан маҳрум бўлган болаларни
фарзандликка, васийликка (ҳомийликка ва патронатга) олиш ҳамда
оилавий болалар уйларини ташкил этиш тартибини, унинг ижтимоий
аҳамиятини жамоатчиликка етказиш, фарзандларнинг меҳрибонлик ва
болалар уйларига топширилишининг олдини олишга қаратилган
ижтимоий роликларни телевидение ва ижтимоий тармоқларда намойиш
этиш.

Доимий

Республикаси Миллий гвардияси
Фарғона вилояти бўйича
бошқармаси, Вилоят Ахборот ва
оммавий коммуникациялар
бошқармаси, вилоят
Телерадиокомпанияси, “Фарғона
ҳақиқати” газетаси таҳририяти
масъул ташкилот ва муассасалар
билан биргаликда

23.  Таълим муассасалари, маҳалла фуқаролар йиғинлари ҳамда тегишли
органлар ва муассасаларда ҳудудий комиссиялар сайёр қабулларини
ташкил этиш.

2022 йил
ҳар чоракда камида
1 маротаба

Вилоят ҳокимлигининг Болаларни
ҳимоя қилиш масалалари котибияти
Шаҳар ва туманлар ҳокимликлари
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24.  Болаларни ҳимоя қилиш масалалари бўйича шаҳар ва туман шўъба
мудирлари ва бош мутахассисларининг малакасини ошириш,
коррупцияга қарши курашувчан кадрлар сифатида шакллантириш
мақсадида маънавий-маърифий, сиёсий ўқув машғулотлари ўтказиш

2022 йил
II ярим йилликда

Вилоят ҳокимлигининг Болаларни
ҳимоя қилиш масалалари котибияти

IV. Белгиланган вазифаларни назорат қилиш ва ҳисобот юритиш тартиби бўйича
25.  

Чора-тадбирлар режасида белгиланган вазифалар ижроси юзасидан
амалга оширилган ишлар тўғрисида ҳисоботлар юритиб бориш.

Ҳар ой якуни билан
кейинги ойнинг 5
санасига қадар

Вилоят ҳудудий комиссияси, соҳага
даҳлдор бошқарма ва идоралар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари
комиссиялари

26.  

Белгиланган вазифалар ижроси юзасидан ОАВлари ва ижтимоий
тармоқларда кенг ёритиб бориш Доимий

Вилоят ҳудудий комиссияси
аъзолари, Вилоят
телерадиокомпанияси, “Фарғона
ҳақиқати” газетаси
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Farg‘ona viloyat hokimining
2022 yil 30 iyuldagi

299-11-0-Q/22-son qaroriga
14-ilova

Ҳуқуқни муҳофаза қилиш органлари фаолияти, фавқулодда вазиятлар ва ҳарбий

сафарбарлик масалалари бўйича гуруҳнинг 2022 йил II-ярим йиликка мўлжалланган

ИШ РЕЖАСИ

 

т/р Устувор вазифалар,
ўрганиладиган масалалар мавзуси Ижро муддати

Масъуллар: бошқармалар, ташкилотлар,
шаҳар ва туман ҳокимликлари, вилоят
ҳокимлигининг таркибий бўлинмаси раҳбари,
мутахассислари

Гуруҳнинг 2022 йил II-ярим йиликка мўлжалланган Янги Ўзбекистон тараққиёт стратегияси, Ўзбекистон Республикаси
Президентининг Олий Мажлисга Мурожаатлари ҳамда Вазирлар Маҳкамасининг яқин муддатга ва узоқ истиқболга
мўлжалланган ҳаракатлар дастуридан келиб чиқадиган устувор вазифалари
1.  Янги Ўзбекистоннинг 2022-2026 йилларга мўлжалланган

тараққиёт стратегияси ва уни амалга ошириш бўйича “йўл
харитаси”да белгиланган вазифаларнинг ўз вақтида ва сифатли
ижро этилишини таъминлаш.    

II ярим
йилликда

Ички ишлар бошқармаси, Давлат хавфсизлик
хизмати Фарғона вилояти бошқармаси, Миллий
гвардия, Фавқулодда вазиятлар бошқармаси
Ю.Камолов, М.Юлдашев, А.Джурабаев

2.  2022-2026 йилларга мўлжалланган Янги Ўзбекистоннинг
тараққиёт стратегиясини “Инсон қадрини улуғлаш ва фаол
маҳалла йили”да амалга оширишга оид давлат дастурида
белгиланган вазифаларнинг ўз вақтида ва сифатли ижро
этилишини таъминлаш.

II ярим
йилликда           Ички ишлар бошқармаси, Давлат хавфсизлик

хизмати Фарғона вилояти бошқармаси, Миллий
гвардия, Фавқулодда вазиятлар бошқармаси
Ю.Камолов, М.Юлдашев, А.Джурабаев
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3.  Ўзбекистон Республикаси Қуролли Кучлари Олий бош
қўмондони раҳбарлигида ўтказилган Ўзбекистон
Республикаси Президенти ҳузуридаги Хавфсизлик
кенгашининг кенгайтирилган йиғилишида белгиланган
топшириқларнинг ўз вақтида ва сифатли бажарилишини
таъминлаш.
 

II ярим
йилликда Ички ишлар бошқармаси, Давлат хавфсизлик

хизмати Фарғона вилояти бошқармаси, Миллий
гвардия, Фавқулодда вазиятлар бошқармаси
Ю.Камолов, М.Юлдашев, А.Джурабаев

4.  Вазирлар Маҳкамасининг яқин муддатга ва узоқ истиқболга
мўлжалланган ҳаракатлар дастуридаги жамоат тартибини
сақлаш, давлат хавфсизлиги ва мудофаа қобилиятини
таъминлаш соҳаси бўйича назарда тутилган вазифаларнинг ўз
вақтида ва сифатли бажарилишини ташкил этиш.

II ярим
йилликда Ички ишлар бошқармаси, Давлат хавфсизлик

хизмати Фарғона вилояти бошқармаси, Миллий
гвардия, Фавқулодда вазиятлар бошқармаси
Ю.Камолов, М.Юлдашев, А.Джурабаев

5.  Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Қонунчилик
ҳужжатлари ижросини самарали ташкил этишда давлат
бошқаруви органлари ва маҳаллий ижро этувчи ҳокимият
органлари раҳбарларининг шахсий жавобгарлигини
кучайтиришга доир қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида” 2021
йил 10 февралдаги ПФ-6166-сон Фармони сўзсиз ва сифатли
ижро этилишини таъминлаш.

II ярим
йилликда Ички ишлар бошқармаси, Давлат хавфсизлик

хизмати Фарғона вилояти бошқармаси, Миллий
гвардия, Фавқулодда вазиятлар бошқармаси
Ю.Камолов, М.Юлдашев, А.Джурабаев

6.  Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Ijro.gov.uz” ижро
интизоми идоралараро ягона электрон тизими самарали
фаолият кўрсатишини таъминлашга қаратилган қўшимча чора-
тадбирлар тўғрисида” 2021 йил
31 майдаги ПҚ-5132-сон қарори сўзсиз ва сифатли ижро
этилишини таъминлаш.

II ярим
йилликда Ички ишлар бошқармаси, Давлат хавфсизлик

хизмати Фарғона вилояти бошқармаси, Миллий
гвардия, Фавқулодда вазиятлар бошқармаси
Ю.Камолов, М.Юлдашев, А.Джурабаев

7.  Ўзбекистон Республикаси Президентининг Фарғона вилоятига
ташрифи якуни бўйича 2022 йил 13 майда тасдиқланган 43-
сонли баённоманинг 147-152-бандлари сўзсиз ва сифатли
бажарилишини таъминлаш.

II ярим
йилликда

Ички ишлар бошқармаси, Давлат хавфсизлик
хизмати Фарғона вилояти бошқармаси, Миллий
гвардия, Фавқулодда вазиятлар бошқармаси
Ю.Камолов, М.Юлдашев, А.Джурабаев
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8.  Ўзбекистон Республикаси Президенти раҳбарлигида
ўтказилган мажлислар якунлари бўйича тасдиқланган
баённомалардаги топшириқларни сифатли бажариш.

II ярим
йилликда Ички ишлар бошқармаси, Давлат хавфсизлик

хизмати Фарғона вилояти бошқармаси, Миллий
гвардия, Фавқулодда вазиятлар бошқармаси
Ю.Камолов, М.Юлдашев, А.Джурабаев

9.  Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлиси Сенатининг
парламент сўровлари бўйича вилоят ҳокимига ахборот-
таҳлилий материаллар тайёрлаш.

II ярим
йилликда

Ички ишлар бошқармаси, Давлат хавфсизлик
хизмати Фарғона вилояти бошқармаси, Миллий
гвардия, Фавқулодда вазиятлар бошқармаси
Ю.Камолов, М.Юлдашев, А.Джурабаев

Чегара масалалари бўйича
10.  Ўзбекистон Республикасининг Қирғизистон ва Тожикистон

билан чегарадош ҳудудларини делимитация ва демаркация
қилиш ишчи гуруҳи фаолиятида иштирок этиш.

II ярим
йилликда

“Шарқ” минтақавий чегара қўшинлари штаби,
шаҳар ва туман ҳокимлари, вилоят Кадастр
агентлиги, вилоят Қишлоқ хўжалиги бошқармаси,
Ю.Камолов, М.Юлдашев, А.Джурабаев

11.  Чегарадош ҳудудлардаги туманларда “маҳаллабай”,
“хонадонбай” ва “фуқаробай” “Давлат чегараси тўғрисида”ги
Қонун талаблари юзасидан тушунтириш ва ташвиқот
ишларини ташкил этиш.

II ярим
йилликда

“Шарқ” минтақавий чегара қўшинлари штаби,
шаҳар ва туман ҳокимлари, вилоят Кадастр
агентлиги, вилоят Қишлоқ хўжалиги бошқармаси,
Ю.Камолов, М.Юлдашев, А.Джурабаев

12.  Чегарадош маҳаллалардаги аҳоли ўртасида жиноятчиликни
олдини олиш бўйича ички ишлар органлари ва маҳалла
активлари билан тарғибот ва профилактик тадбирларни
ташкиллаш ва мувофиқлаштириш.

II ярим
йилликда

“Шарқ” минтақавий чегара қўшинлари штаби,
шаҳар ва туман ҳокимлари, вилоят Кадастр
агентлиги, вилоят Қишлоқ хўжалиги бошқармаси,
Ю.Камолов, М.Юлдашев, А.Джурабаев

13.  Чегараолди ва эксклав ҳудудларда истиқомат қилувчи
аҳолининг чегара билан боғлиқ муаммо ва бошқа
масалаларини ҳал этишда кўмаклашиш.

II ярим
йилликда

“Шарқ” минтақавий чегара қўшинлари штаби,
шаҳар ва туман ҳокимлари, вилоят Кадастр
агентлиги, вилоят Қишлоқ хўжалиги бошқармаси,
Ю.Камолов, М.Юлдашев, А.Джурабаев

Ҳарбий-маъмурий сектор бўйича
14.  Ҳарбий хизматчиларнинг фарзандларини мактабгача таълим,

умумтаълим мактаблари ва олий ўқув юртларига
жойлаштиришда қонун доирасида кўмаклашиш.

II ярим
йилликда ШҲО, вилоят ҳокимининг ўринбосарлари,

Ю.Камолов, М.Юлдашев



e-qaror.gov.uz 13.12.2022

115

15.  Ҳарбий шаҳарчалар барпо этиш, уларни таъмирлаш, ҳарбий
хизматчилар оилалари учун хизмат уйларини барпо этиш
ишларини амалга ошириш.

II ярим
йилликда ШҲО, вилоят ҳокимининг ўринбосарлари,

Ю.Камолов, М.Юлдашев

16.  Харбий хизматчиларнинг турмуш ўртоғларини иш билан
таъминлашда кўмаклашиш.

II ярим
йилликда

ШҲО, вилоят ҳокимининг ўринбосарлари,
Ю.Камолов, М.Юлдашев

Миллий гвардия бўйича
17.  Ўта муҳим ва тоифаланган объектлар қўриқланиш ҳолатини

алоҳида режага асосан ўрганиш ҳамда объектлар мудофаасини
такомиллаштириш юзасидан таклифлар бериш.

II ярим
йилликда Миллий гвардия, Фавқулодда вазиятлар

бошқармаси, А.Джурабаев

18.  Ўта муҳим ва тоифаланган объектларнинг қўқриқланиш ва
мудофаа қилиш холатини янада такомиллаштириш мақсадида
махсус-тактик ўқув машқлари ўтказилишини ташкил этиш,

II ярим
йилликда Миллий гвардия, Фавқулодда вазиятлар

бошқармаси, А.Джурабаев

19.  Байрамлар ва оммавий тадбирлар ўтказиш даврида аҳоли
хавфсизлигини таъминлаш юзасидан тегишли чора-
тадбирларни ташкил этиш.

II ярим
йилликда

Ички ишлар бошқармаси, Миллий гвардия,
Фавқулодда вазиятлар бошқармаси, Ю.Камолов,
М.Юлдашев, А.Джурабаев

Ички ишлар бўйича
20.  Вилоятда содир этилаётган жиноятчиликни таҳлил қилиш,

уларга олиб келувчи сабабларни ўрганиш, жиноятчиликни
камайтириш бўйича ички ишлар органларининг фаолиятини
мувофиқлаштириш.

II ярим
йилликда Ички ишлар бошқармаси, Ю.Камолов,

М.Юлдашев, А.Джурабаев

21.  Йўл-транспорт ходисалари, улар натижасида одамлар жароҳат
олиши ва ўлимини олдини олиш юзасидан Ўзбекистон
Республикаси Президенти ва Вазирлар Маҳкамасининг
қарорлари ижросини ташкил этиш.

II ярим
йилликда Ички ишлар бошқармаси, Ю.Камолов,

М.Юлдашев, А.Джурабаев

22.  Вилоят “Одам савдосига қарши курашиш” кичик комиссияси
фаолиятини мувофиқлаштириш.

II ярим
йилликда

Ички ишлар бошқармаси, Ю.Камолов,
А.Джурабаев

Фавқулодда вазиятлар бўйича
23.  Аҳоли ва ҳудудларни табиий ва техноген тусдаги фавқулодда

вазиятлардан муҳофаза қилишга доир чора-тадбирлар
ўтказилишини ташкил этиш.

II ярим
йилликда Фавқулодда вазиятлар бошқармаси, Ю.Камолов,

А.Джурабаев
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24.  Аҳолини ва мутахассисларни юз бериши мумкин бўлган
фавқулодда вазиятларда тўғри ҳаракат қилишга ўқитиш ва
тайёрлаш бўйича қўмондонлик-штаб ўқув машқларини ташкил
этиш.

II ярим
йилликда Фавқулодда вазиятлар бошқармаси, Ю.Камолов,

А.Джурабаев

25.  Сел-сув тошқинлари мавсумида профилактик чора-
тадбирларни ташкил этиш, сел келиш хавфи мавжуд юўлган
сойларнинг қирғоқларни мустаҳкамлаш ишлари учун маблағ
ажратилишини ташкил этиш.
 

II ярим
йилликда Фавқулодда вазиятлар бошқармаси, Ю.Камолов,

А.Джурабаев

Гуруҳнинг 2022 йил II ярим йилликда белгиланган устувор вазифаларини
амалга ошириш бўйича кўрилаётган чоралар натижадорлиги таҳлиллари
26.  Шарқий ҳарбий округдаги мавжуд ҳарбий қисмлар, муассаса

ва дала полигонларининг бугунги кундаги аҳволи, моддий-
техник таъминоти ҳамда жанговар техникларни сақлаш ва
улардан фойдаланиш бўйича амалга оширилаётган ишларнинг
самарадорлигини таҳлил қилиш.

II ярим
йилликда ШҲО, вилоят ҳокимининг ўринбосарлари,

Ю.Камолов, М.Юлдашев

27.  2022 йилда аҳоли ва ҳудудларни табиий ҳамда техноген
тусдаги фавқулодда вазиятлардан муҳофаза қилиш бўйича
асосий тадбирлар режаси бажарилишини таҳлил қилиш.

II ярим
йилликда ШҲО, вилоят ҳокимининг ўринбосарлари,

Ю.Камолов, М.Юлдашев

28.  Тошқинга қарши Ҳукумат комиссиясининг 2021 йил
10 декабрдаги йиғилиши 1-сон баёни билан тасдиқланган 2022
йилда тошқин сувлари ва сел оқимларини сув оқимлари
бўйлаб барқарор ва хавфсиз ўтказиб юборишни таъминлаш
бўйича Йиғма манзилли дастурлар бажарилиши
натижадорлигини таҳлил қилиш.

II ярим
йилликда

ШҲО, вилоят ҳокимининг ўринбосарлари,
Ю.Камолов, М.Юлдашев
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29.  Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Автомобиль
йўлларида инсон хавфсизлигини ишончли таъминлаш ва ўлим
ҳолатларини кескин камайтириш чора-тадбирлари тўғрисида”
2022 йил 4 апрелдаги ПҚ-190-сон қарори ижроси юзасидан
мутасадди ташкилотлар томонидан йўл ҳаракати
хавфсизлигини таъминлаш соҳасида амалга оширилаётган
ишлар аҳволини таҳлил қилиш ва тегишли чораларни
белгилаш.
 
 

II ярим
йилликда

ШҲО, вилоят ҳокимининг ўринбосарлари,
Ю.Камолов, М.Юлдашев

Мамлакатимизда адолат ва қонун устуворлиги тамойилларини
тараққиётнинг энг асосий ва зарур шартига айлантириш
14-мақсад. Қонун устуворлиги ва конституциявий қонунийликни таъминлаш
ҳамда ушбу жараённинг бош мезони сифатида  инсон қадрини белгилаш
30.  Фуқароларга ҳуқуқий таъсир кўрсатиш, шу жумладан

ҳаракатланиш эркинлигини чеклаш билан боғлиқ чораларни
қўллашда қонунийликни сўзсиз таъминлаш ҳамда рақамли
технологияларни жорий этиш орқали жамоатчилик назоратини
кучайтириш.
Амалга ошириш механизми:
Амалий чора-тадбирлар.

II ярим
йилликда

Ички ишлар бошқармаси, Миллий гвардия,
Ю.Камолов, М.Юлдашев, А.Джурабаев

16-мақсад. Жамоат хавфсизлигини таъминлаш, хуқуқбузарликларнинг содир этилишига сабаб бўлган
шарт-шароитларни ўз вақтида аниқлаш ва бартараф этишнинг самарали тизимини яратиш
31.  Ҳуқуқбузарликларнинг олдини олиш тизимини сифат

жиҳатидан янги босқичга олиб чиқиш. Жиноят ва маъмурий
ҳуқуқбузарлик ҳақида хабар бериш ва уларни рўйхатга
олишнинг “Е-ҳуқуқбузарлик” ягона автоматлаштирилган
ахборот тизимини жорий этиш.
Амалга ошириш механизми:
Амалий чора-тадбирлар.

II ярим
йилликда

Ички ишлар бошқармаси, Миллий гвардия,
Ю.Камолов, М.Юлдашев, А.Джурабаев

V. Маънавий тараққиётни таъминлаш, ушбу соҳани тубдан ислоҳ этиш ва янги босқичга олиб чиқиш
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71-мақсад: Эзгулик ва инсонпарварлик тамойилига асосланган “Ҳаракатлар стратегиясидан - тараққиёт стратегияси сари”
ғоясини кенг тарғиб этиш орқали жамиятда соғлом дунёқараш ва бунёдкорликни умуммиллий ҳаракатга айлантириш
32.  Ёшларни ҳарбий-ватанпарварлик руҳида тарбиялаш

тадбирларини янада кучайтириш.
Амалга ошириш механизми:
Амалий чора-тадбирлар.

II ярим
йилликда Ички ишлар бошқармаси, Миллий гвардия,

Ю.Камолов, М.Юлдашев, А.Джурабаев

VI. Миллий манфаатлардан келиб чиққан ҳолда умумбашарий муаммоларга ёндашиш
82-мақсад. Экстремизм ва терроризмга қарши курашишнинг самарали механизмларини шакллантириш
33.  Экстремизм ва терроризмга қарши курашнинг халқаро-

ҳуқуқий асосларини такомиллаштириш.
Амалга ошириш механизми:
Амалий чора-тадбирлар.

II ярим
йилликда Ички ишлар бошқармаси, Миллий гвардия,

Ю.Камолов, М.Юлдашев, А.Джурабаев

VII. Мамлакатимиз хавфсизлиги ва мудофаа салохиятини кучайтириш,
очиқ, прагматик ва фаол ташқи сиёсат олиб бориш
91-мақсад: Ҳарбий хизматчилар, уларни оила аъзоларининг ижтимоий ҳимоясини ҳар томонлама кучайтириш
34.  Қуролли Кучлар ҳарбий хизматчиларини ижтимоий кўллаб-

қувватлаш ва уларга кўрсатилаётган тиббий таъминот
сифатини янада ошириш.
Амалга ошириш механизми:
Амалий чора-тадбирлар.

II ярим
йилликда ШҲО, вилоят ҳокимининг ўринбосарлари,

Ю.Камолов, М.Юлдашев

92-мақсад: Фавқулодда вазиятларнинг олдини олиш ва бартараф этишнинг самарали тизимини яратиш
35.  Аҳолини фавқулодда вазиятларда хабар бериш тизимини

модернизациялаш.
Амалга ошириш механизми:
Амалий чора-тадбирлар.

II ярим
йилликда Фавқулодда вазиятлар бошқармаси, Ю.Камолов,

А.Джурабаев
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Вазирлар Маҳкамасининг яқин муддатга ва узоқ истиқболга мўлжалланган ҳаракатлар дастуридаги

2022 йил 2 ярим йилликда бажарилиши лозим бўлган назорат бандлари

РЎЙХАТИ

 

т/р Ҳаракатлар дастури бўлимларининг номи
Назорат 
бандлари 
рақамлари

Ижро 
муддати

Масъуллар: бошқармалар,
ташкилотлар, шаҳар ва туман
ҳокимликлари, вилоят ҳокимлигининг
таркибий бўлинмаси раҳбари,
мутахассислари

X. Жамоат тартибини сақлаш, хавфсизлик ва мамлакатнинг мудофаа қудратини таъминлаш
1.  Республиканинг ҳар бир маҳалласида “Жиноят ва

ҳуқуқбузарликлар профилактикаси куни” тадбирларини
ўтказиш.

160 Июль-декабрьИчки ишлар бошқармаси, Миллий
гвардия, Ю.Камолов, М.Юлдашев,
А.Джурабаев

2.  “Менинг махалламда жиноят бўлмаслиги керак” шиори
остида аҳоли, айниқса ёшларда ҳуқуқбузарликлар
профилактикаси тадбирларига дахлдорлик ҳиссини
уйғотиш борасида мақсадли тушунтириш-тарғибот
тадбирларни амалга ошириш.

161 Июль-декабрь
Ички ишлар бошқармаси, Миллий
гвардия, Ю.Камолов, М.Юлдашев,
А.Джурабаев

3.  Республикада йўл ҳаракати хавфсизлиги концепциясини
босқичма-босқич амалга ошириш.

163 Июль-декабрьИчки ишлар бошқармаси, Миллий
гвардия, Ю.Камолов, М.Юлдашев,
А.Джурабаев

4.  Маҳкумларга масофадан туриб учрашиш ва оила аъзолари
ҳамда ҳимоячиси билан мулоқот имкониятини берувчи
видеоконференцалоқа тизимини босқичма-босқич жорий
этиш.

167 Июль-декабрьИчки ишлар бошқармаси, Миллий
гвардия, Ю.Камолов, М.Юлдашев,
А.Джурабаев
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Farg‘ona viloyat hokimining
2022 yil 30 iyuldagi

299-11-0-Q/22-son qaroriga
15-ilova

Вилоят ҳокимлиги Ижро интизомини назорат бўлимининг 2022 йил II ярим йиллик

ИШ РЕЖАСИ

 

№ Устувор вазифалар,
ўрганиладиган масалалар мавзуси Ижро муддати Ижро учун масъуллар

I. Бўлимнинг 2022 йил  I ярим йиллигидаги устувор вазифалари

1

“Инсон қадрини улуғлаш ва фаол маҳалла йили” Давлат дастурининг
2022 йил II ярим йилликда бажарилиши белгиланган вазифаларнинг амалга
оширилиши юзасидан вилоят ҳокимлиги гуруҳ ва котибиятлари томонидан меъёрий
ҳукукий ҳужжатларни белгиланган вақтда ишлаб чиқилиши ҳамда ҳимоя қилиниши
устидан тизимли назорат ўрнатиш.

II ярим йиллик

Вилоят ҳокимлиги котибият
мудирлари, гуруҳ ва
бўлими бошлиқлари,
Ижро интизоми
назорати бўлими

2

Вилоят ҳокимлиги гуруҳ ва котибиятларида Ўзбекистон Республикаси
Президентининг 2021 йил 10 февралдаги “Қонунчилик хужжатлари ижросини
самарали ташкил этишда давлат бошқаруви органлари ва махаллий ижро этувчи
ҳокимият органлари раҳбарларининг шаҳсий жавобгарлигини кучайтиришга доир
қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида”ги ПФ-6166-сон Фармони, 2021 йил
31 майдаги “Ijro.gov.uz” ижро интизоми идоралараро ягона электрон тизими
самарали фаолият кўрсатишини таъминлашга қаратилган қўшимча чора-тадбирлар
тўғрисида”ги ПҚ-5132-сон қарори талабларига мувофиқ ҳужжатларни ижро
этилиши ва уларнинг тўлиқ амалга оширилишини назорат қилиш юзасидан тизимли
ишларни олиб бориш.

II-ярим йиллик

Вилоят ҳокимининг
биринчи ўринбосари,
Ижро интизоми назорати
бўлими бошлиғи
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3

Ўзбекистон Республикаси қонунлари, Ўзбекистон Республикаси Олий
Мажлисининг палаталари ва Ўзбекистон Республикаси Президентининг
ҳужжатлари ва топшириқларида, Вазирлар Мақкамаси қарорлари, фармойишларида
белгиланган назорат топшириқларининг базасини (“Э-ҳужжат”, mf.ijro.uz электрон
дастурда) шакллантириш.

Доимий асосда

Вилоят ҳокимлиги Девонхона
бўлими,
Вилоят ҳокимлиги
ҳузуридаги “Электрон
ҳокимиятни ривожлатириш
маркази” муассасаси

4
Бажариш муддатлари келгуси ойда келадиган назоратдаги қонунчилик ҳужжатлари
ва топшириқлар тўғрисидаги маълумотларни (эслатма) вилоят ҳокимлиги гуруҳ ва
котибиятлари кесимида электрон шакллантириш ва етказиш.

Ҳар ойнинг
 5 санасида

Ижро интизоми
назорати бўлими

5

Назоратли ҳужжатларни вилоят ҳокимининг биринчи ўринбосари топшириғи билан
вилоят ҳокимлиги гуруҳ ва котибиятлари ва мутахассисларга етказиш ҳамда
топшириқларнинг белгиланган муддатларда бажарилиши устидан тизимли назорат
ўрнатиш.

Белгиланган
муддатларда

Вилоят ҳокимлиги Девонхона
бўлими,
Ижро интизоми
назорати бўлими

6
Муддати ўтказиб юборилган назоратдаги қонунчилик ҳужжатлари ва топшириқлар
ҳамда келгуси ҳафтадаги топшириқлар бўйича эслатмаларни шакллантириш ва
вилоят ҳокимлиги гуруҳ ва котибиятларига етказиш.

Доимий Ижро интизоми
назорати бўлими

7 Ўзбекистон Республикаси Президентининг вилоятга ташрифи баёнларидаги 
топширикларининг ижросини таҳлилини юритиш. Доимий асосда

Вилоят ҳокимлиги
Ахборот-тахлил гуруҳи, Ижро
интизоми
назорати бўлими

8

Ўзбекистон Республикаси Президентининг фармон, қарор, фармойишлари ва
ҳузурида ўтказилган мажлис баёнларидаги топшириқларининг ижроси юзасидан ҳар
ой якунлари бўйича вилоят ҳокимига ёзма ахборот ва таҳлилий материаллар
тайёрлаш.

Ҳар ҳафта,
ҳар ой якуни
билан

Вилоят ҳокимлиги
Ахборот-тахлил гуруҳи, Ижро
интизоми
назорати бўлими

9 Шаҳар ва туман ҳокимликларида ижро интизоми бўйича бош мутахассисларининг
график асосида вилоят ҳокимлигида стажировкадан ўтказилишини ташкил этиш. График асосида Ижро интизоми

назорати бўлими
II. Ҳужжатларнинг назорат қилиниши (мониторинг олиб борилиши) тизимини такомиллаштириш ва бўлим иши
самарадорлигини оширишга қаратилган чора-тадбирларни амалга ошириш
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10

Ишлаб чиқилган таҳлилий шакллар бўйича вилоят ҳокими ҳузурида муҳокама
қилиш учун вилоят ҳокимининг ўринбосарлари, котибият, гуруҳ, бўлим бошлиқлари
ва мутахассислари иштирокида муддати ўтказиб юборилган назорат
картотекаларидаги қонунчилик ҳужжатлари ва топшириқлар ижроси бўйича оҳирги
ўзгартиришларни ҳисобга олган ҳолда 1-сон картотекаси (Ўзбекистон Республикаси
Президенти Администрацияси, Олий Мажлис палаталари ҳужжатлари ва
топшириқлари) ва 2-сон картотека (Ҳукумат қарорлари, Вазирлар Махкамаси
Раёсати баёнлари) ва 3-coн картотека (Ўзбекистон Республикаси Президенти
ҳузурида ҳамда ҳудудларга ташрифлар баёнлари) ҳамда “Ijro.gov.uz” электрон
тизими бўйича материалларни тайёрлаш.

Ҳар ҳафтанинг
шанба куни

Вилоят ҳокимлиги
Ахборот-тахлил гуруҳи, Ижро
интизоми
назорати бўлими

11

Ўзбекистон Республикаси Президентииинг Фармон, қарор ва фармойишлари ҳамда
Вазирлар Маҳкамасининг қарор ва фармойишлари бўйича амалга ошириш
графикларини (назорат режаларини) ўз вақтида ишлаб чиқилишини тизимли
ҳисобга олиш ва назорат қилиш бўйича таҳлилий материалларни электрон ва ёзма
тарзда вилоят ҳокимига киритиш.

ҳар ҳафтанинг
жума куни

Вилоят ҳокимлиги
Ахборот-тахлил гуруҳи, Ижро
интизоми
назорати бўлими

12

Вилоят ҳокимлиги гуруҳ ва котибиятлари бўйича назоратдаги ҳужжатлар
(1, 2, 3-сон картотекалар) ва норматив-ҳуқуқий ҳужжатлар ижросининг назоратини
ташкил этиш масалалари бўйича шахсан бириктирилган компьютерларда жамғариб
бориладиган маълумотлар базасини шакллантириш ва доимий такомиллаштириш.

доимий

Вилоят ҳокимлиги гуруҳ ва
котибият мудирлари,
Ижро интизоми
назорати бўлими

13

Ўзбекистон Республикаси Президентииинг “Ijro.gov.uz” ижро интизоми
идоралараро ягона электрон тизими самарали фаолият кўрсатишини таъминлашга
қаратилган қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида”ги 2021 йил 31 майдаги
ПҚ-5132-сон қарори талабларига асосан “Ijro.gov.uz” электрон тизимида назоратга
олинган қонунчилик ҳужжатлари ва топшириқлар ижроси бўйича:
а) Ўзбекистон Республикаси Президентииинг ҳужжатлари ва топшириқларини
давлат идораларидаги ижро сифати ва ҳолати бўйича мониторинги юритилишини;
б) ҳар ой якуни билан вилоят ҳокимлигида танқидий муҳокама қилиб бориш учун
мониторинг натижалари бўйича тегишли материаллар тайёрланишини назорат
қилиш.

ҳар ой якунида

Вилоят ҳокимлиги
Ахборот-тахлил гуруҳи, Ижро
интизоми
назорати бўлими
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III. Ўзбекистоя Республикаси Президентнинг ҳужжатларидаги топшириқлар ижросини
“Ijro.gov.uz” идоралараро ягона электрон тизими орқали назорат қилиб бориш

14

Ўзбекистон Республикаси Президентииинг ҳужжатларидаги (Фармон, қарор,
фармойиш ҳамда Давлат раҳбари ҳузурида ўтказилган мажлислар ва ҳудудларга
ташрифлар якунлари бўйича тасдиқланган баёнлар) топшириқлар ижроси
тўғрисидаги асослантирилган маълумотларни “Ijro.gov.uz” идоралараро ягона
электрон тизимига қиритилишини назорат қилиш.

Доимий Ижро интизоми
назорати бўлими

15

“Ijro.gov.uz” идоралараро ягона электрон тизимида қонунчилик ҳужжатлари ва
топшириқларнинг белгиланган муддатлар кечиктирилиши ҳолатлари кўп
учрайдиган вилоят бошқарма ва ташкилотларида йўлга қўйилган назорат тизимини
ўрганиш ҳамда ўрганиш натижалари бўйича камчиликларга йўл қўйган
раҳбарларнинг вилоят ҳокими ҳузурида ўтказиладиган “ҳокимлик соати”да
ҳисоботларини эшитишни тизимли йўлга қўйиш.

Топшириққа
асосан

Ижро интизоми
назорати бўлими

16
 “Ijro.gov.uz” тизимида ижро муддати келгуси ойда келадиган топшириқлар
тўғрисида вилоят ҳокимлигининг гуруҳ ва котибиятлар кунлик, ҳар хафталик ойлик 
эслатмалар бериш.

Ҳар куни,
ҳар хафта,
ҳар ойда

Ижро интизоми назорати
бўлими

17
“Ijro.gov.uz” тизимида ҳар ҳафтанинг жума кунлари топшириклар ижросини таҳлил
қилиб бориш ҳамда муддати кечиктирилаётган хужжатлар бўйича вилоят
ҳокимининг биринчи ўринбосарига ахборот киритиш.

II -ярим йиллик Ижро интизоми назорати
бўлими

18
“Ijro.gov.uz” электрон тизимида ижроси таъминланмаган топшириқлар (қарздорлик)
бўйича вилоят ҳокимига кунлик телеграмм мессенджер орқали кунлик ахборот
бериб бориш.

II-ярим
йиллик
давомида

Ижро интизоми назорати
бўлими

19
Шаҳар ва туман  ҳокимликларида ижро интизомига масъул таркибий бўлинмалар
раҳбарлари учун ижро интизоми масаласида ўқув-амалий семинарларни ташкил
этиш.

Тасдиқланган
жадвага асосан

Ижро интизоми назорати
бўлими, шаҳар ва туман
ҳокимликлари

IV. Вилоят бошқарма ва ташкилотларда ижро интизомининг ҳолатини мақсадли ва комплекс ўрганшини ташкил этиш
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№ Устувор вазифалар,
ўрганиладиган масалалар мавзуси Ижро муддати Ижро учун масъуллар

20

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2021 йил 10 февралдаги “Қонунчилик
хужжатлари ижросини самарали ташкил этишда давлат бошқаруви органлари ва
махаллий ижро этувчи ҳокимият органлари раҳбарларининг шаҳсий
жавобгарлигини кучайтиришга доир қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида”ги
ПФ-6166-сон Фармони, 2021 йил 31 майдаги ““Ijro.gov.uz” ижро интизоми
идоралараро ягона электрон тизими самарали фаолият кўрсатишини таъминлашга
қаратилган қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида”ги ПҚ-5132-сонли қарори,
Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг 1999 йил 12 январдаги “Ижро
интизомини мустаҳкамалаш чора-тадбирлари тўғрисида”ги 12-сон қарори ва 1999
йил 29 мардаги “Ўзбекистон Республикаси давлат ҳокимияти ва бошқарув
органларида иш юритиш ва ижро назоратини ташкил этиш бўйича норматив
ҳужжатларни тасдиқлаш ҳақида”ги 140-сон қарорлари талабларига мувофиқ вилоят
бошқармалар, ташкилотларида мақсадли ва комплекс ўрганишлар ўтказиш.

режа график
асосида

Ижро интизоми назорати
бўлими, вилоят ҳокимлиги
томонидан тузилган
Ижро интизомини ўрганиш
бўйича тасдиқланган
Ишчи гуруҳи томонидан

21

Вазирлар Маҳкамасининг II ярим йиллик иш режасида 2022 йилнинг декабрь ойида
Фарғона вилояти ҳокимлигида ижро интизоми ҳолатини комплекс ўрганиш
белгиланган.
“Ijro.gov.uz” электрон тизимидаги Ўзбекистон Республикаси Президентининг
Фармон, қарор, фармойишлари ва мажлис баёнларидаги топшириқларни ҳамда
вилоят ҳокимлигига юқори, маҳаллий ташкилотлардан келиб тушган ҳужжатларни
ижросини ўз муддатида таъминлаш ҳамда комплекс ўрганишларга тайёргарлик
кўриш.

Декабрь

Вилоят ҳокимининг
ўринбосарлари, котибият
мудирлари, гуруҳ ва бўлим
бошлиқлари, Ижро интизоми
назорати бўлими
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Farg‘ona viloyat hokimining
2022 yil 30 iyuldagi

299-11-0-Q/22-son qaroriga
16-ilova

Вилоят ҳокимлиги Ишлар бошқармаси Девонхона бўлимининг 2 ярим йиллик иш режаси

 

№ Тадбирлар номи Ижро
муддати Масъуллар

I. Ижро интизомини мустаҳкамлаш ва ҳужжатлар билан ишлашнинг самарадорлигини ошириш

1.  
Вилоят ҳокимлигига келаётган ҳужжатларни рўйхатга олиш ва уларни
мазмун-моҳиятидан келиб чиққан ҳолда таркибий бўлинмаларга етказиб
бориш.

Ҳар куни М.Ахунжанова, М.Турғунов.

2.  
Тасдиқланган жадвалга асосан вилоят бошқармалари ва шаҳар, туман
ҳокимликларининг иш юритишга масъул бўлган мутахассисларини
стажировкадан ўтказиш.

Ҳар ҳафта М.Ахунжанова, М.Турғунов.

3.  
Келаётган хат-хабарларни рўйхатга олиш ва уларни таркибий бўлинмаларга
электрон тарзда етказиш амалиётини такомиллаштириш.  Мунтазам равишда М.Ахунжанова, М.Турғунов.

4.  
Вилоят бошқармалари ва шаҳар, туман ҳокимликларида Е-хат электрон
ҳимояланган почта тармоғидан фойдаланиш ҳолатини таҳлил қилиш. Октябрь М.Ахунжанова, М.Турғунов.

5.  

Таркибий бўлинмаларда иш юритилишининг ҳолатини ўрганиш ва уларнинг
ходимларига амалий ёрдам кўрсатиш, ўрганиш натижалари тўғрисида ахборот
тақдим этиш:
     - қурилиш, коммуникациялар, коммунал хўжалик, экология ва
кўкаламзорлаштириш масалалари котибияти;
     - қишлоқ ва сув хўжалиги масалалари котибияти;

Август
 
Сентябрь

М.Ахунжанова, М.Турғунов.

6.  
Назоратга олинган маҳаллий ташкилотлар ҳужжатлари бўйича ижрочиларга
эслатма хатлари киритиш орқали топшириқларнинг ўз муддатида амалга
оширилишини мониторинг қилиб бориш. 

Мунтазам равишда М.Ахунжанова, М.Турғунов.
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7.
Вилоят бошқармалари ва уларнинг ҳудудий бўлимларида, шаҳар, туман
ҳокимликларида ҳужжатлар билан ишлаш ва ижро интизомининг аҳволини
ўрганиш ва уларга амалий ёрдам кўрсатиш.

Алоҳида режа
жадвалга асосан

М.Ахунжанова,
И.Низомов.

8.
Вилоят ҳокимлиги аппаратига янги қабул қилинган мутахассисларнинг
бўлимда стажировкадан ўтишини ташкил этиш, уларни иш юритиш билан
боғлиқ бўлган норматив ҳужжатлар билан таъминлаш.

Мунтазам
равишда

М.Ахунжанова,
М.Турғунов

9.
Таркибий бўлинмалар мутахассисларининг электрон ҳужжат алмашинуви,
электрон норматив-ҳуқуқий ҳужжатлар тизимида ишлашга доир
кўникмаларини ошириш бўйича якка тартибда амалий ёрдам кўрсатиш.

Мунтазам
равишда

М.Ахунжанова,
М.Турғунов.

10. Вилоят ҳокимлигининг 2020 йилга оид доимий сақланадиган
йиғмажилдларини вилоят ҳокимлиги идоравий архивига топшириш. Август М.Турғунов, Ў.Имяминова.

11. Вилоят ҳокимлигининг 2020 йилга оид вақтинчалик сақланадиган
ҳужжатларини вилоят ҳокимлиги идоравий архивига топшириш. Сентябрь М.Турғунов, Ў.Имяминова.

12.

Ўзбекистон Республикаси қонунлари, Ўзбекистон Республикаси Олий
Мажлисининг палаталари ва Ўзбекистон Республикаси Президентининг
ҳужжатлари ва топшириқларида, Вазирлар Маҳкамаси қарорлари,
фармойишларида белгиланган топшириқларни ўз муддатида амалга
оширилишини мониторинг қилиб бориш.

Мунтазам
равишда

М.Ахунжанова,
И.Низомов.
 
 

13. Назоратга олинган юқори ташкилотлардан келиб тушган ҳужжатлар бўйича
ижро муддатидан бир кун аввал ижрочиларга эслатма хатлари киритиш.

Мунтазам
равишда

М.Ахунжанова,
И.Низомов
 
 

14.
Муддати ўтказиб юборилган назоратдаги ҳужжатлар бўйича эслатмалар
шакллантириш ва бу ҳақида раҳбариятга ахборотлар киритиш орқали
назоратдан чиқарилишини таъминлаш чораларини кўриш.   

Мунтазам
равишда

М.Ахунжанова,
И.Низомов.

 Жисмоний ва юридик шахсларнинг мурожаатлари билан ишлаш самарадорлигини ошириш
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15.

“2022 йил – “Инсон қадрини улуғлаш ва фаол маҳалла йили”да белгиланган
вазифалардан келиб чиқиб, жисмоний ва юридик шахсларнинг мурожаатлари
билан ишлаш самарадорлигини ошириш, аҳоли муаммоларига эътиборсизлик
билан муносабатда бўлиш ҳолатларига чек қўйиш, жойларда аҳоли
муаммоларини ўрганиш ва аниқланган ҳар бир масалани чуқур ўрганиб, барча
имкониятлардан фойдаланган ҳолда ижобий ҳал этиш чораларини кўриш.

Мунтазам Х.Умурзақов

16.

Вилоят ҳокимлигига келган мурожаатларни ўз муддатида қабул қилиш,
мурожаатларни ўз вақтида ва сифатли бажарилиши ҳолатларини назорат
қилиш, қонун талабларининг бузилиши ҳолатлари юзасидан мониторинг олиб
бориш, уларнинг олдини олиш юзасидан эслатмалар бериб бориш, зарур
ҳолларда раҳбариятга маълумот киритиш.

Ҳар куни Х.Умурзақов,
Ш.Хамдамов

17.

Вилоят ҳокимлиги ва унинг қуйи тизимларига келиб тушаётган мурожаатлар
бўйича шаҳар, туманлар кесими ва мазмун-моҳиятига кўра таҳлиллар
ўтказиш;
1. Ўзбекистон Республикаси Президентининг Виртуал қабулхонаси ва Халқ
қабулхоналари орқали келиб тушган мурожаатлар бўйича:
2. Вилоят ҳокимлигига тўғридан-тўғри тушаётган мурожаатлар бўйича:
3. Халқ қабулхонасида вилоят ҳокими ўтказган қабулларида тушган
мурожаатларнинг ижобий ечимини таъминлашда ижрочи раҳбарларнинг
ўрни.

Ҳар чорак
 якуни бўйича Х.Умурзақов

18.
Вилоят ҳокимлигига келиб тушган мурожаатларнинг кўриб чиқиш
натижалари бўйича вилоят ҳокими ўринбосарлари котибиятлари кесимида
мониторинг юритиш ва ахборот киритиб бориш; 

Ҳар ой
 якуни билан Х.Умурзақов

19.
Келиб тушган жисмоний ва юридик шахсларнинг мурожаатлари ва уларни
қонуний кўриб чиқилиши юзасидан мониторинг ўтказиб, кенгайтирилган
йиғилиш муҳокамаларига масала киритиш.

Ҳар чорак
якуни билан Х.Умурзақов
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20.

Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг Раёсат йиғилишларида
кўрсатиб ўтилган камчиликларни бартараф этиш, мурожаатларнинг кўплаб
тушиши қайд этилган шаҳар, туман ҳокимликлари ва уларнинг қуйи
тизимларида мурожаатлар билан ишлаш ҳолатини ўрганиб чиқиб,
ҳокимликларда муҳокамалар ўтказиш.

Чорак якунлари
билан

Х.Умурзақов,
шаҳар, туман ҳокимликлари

21.

Ўзбекистон Республикасининг “Жисмоний ва юридик шахсларнинг
мурожаатлари тўғрисида”ги Қонуни ижроси ва жисмоний ва юридик шахслар
мурожаатлари билан ишлаш ҳолатини ҳамда энг кўп мурожаатлар тушаётган
соҳалар бўйича  вилоят бошқармалари ва шаҳар, туман ҳокимликларида
мақсадли ўрганишлар ва ўқув-семинарлари ташкил этиш.

Алоҳида режа
асосида Х.Умурзақов

22.

Мурожаатларни ўз вақтида ва тўлиқ кўриб чиқишда камчиликларга йўл қўйиб
келаётган шаҳар, туманлар ва вилоят бошқармаларида ўрганишлар ташкил
этиш ва аниқланган камчиликлар бўйича масъулларнинг жавобгарлиги
юзасидан таклифлар киритиб бориш.

Ўрганиш якунлари
бўйича

Х.Умурзақов, Ш.Хамдамов,
бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

23.
Аҳоли билан мулоқотни узлуксиз давом эттириш юзасидан шахсий ва сайёр
қабулларни ташкил этиш, келиб тушган мурожаатларнинг ижросини таҳлил
қилиш ва муддатида кўриб чиқилишини назорат қилиш.

Ҳар хафтада
бир марта

Х.Умурзақов,
бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

24.
Гуруҳ бўлиб келаётган фуқаролар ва тадбиркорларни шахсан қабул қилиш,
уларнинг мурожаатларини мутасадди идораларни жалб қилган ҳолда қонун
талабларига мувофиқ кўриб чиқилишини таъминлаш.

Ҳар куни

Х.Умурзақов,
котибият мудирлари,
бошқарма ва ташкилотлар,
ҳокимликлар билан
биргаликда

25.

Халк депутатлари вилоят, шаҳар, туман кенгашларида давлат идоралари
раҳбарлари ва ҳокимларнинг мурожаатларни кўриб чиқиш натижалари ва
уларнинг хал этилиши бўйича ҳисоботларини эшитиб бориш ишларини
ташкил этиш.

Ҳар ойда бир
маротаба

Х.Умурзақов,
бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

26.
Жисмоний ва юридик шахслардан келиб тушган мурожаатларни кўриб чиқиш
ва таҳлил қилиш, бу борадаги ишларнинг натижадорлигини ошириш
масалалари бўйича оммавий ахборот воситаларида чиқишлар ташкил этиш.

Ҳар чорак якуни
билан Х.Умурзақов
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Farg‘ona viloyat hokimining
2022 yil 30 iyuldagi

299-11-0-Q/22-son qaroriga
17-ilova

Вилоят ҳокимлиги Ишлар бошқармаси Девонхона бўлимининг 2 ярим йиллик иш режаси

 

№ Тадбирлар номи Ижро
муддати Масъуллар

I. Ижро интизомини мустаҳкамлаш ва ҳужжатлар билан ишлашнинг самарадорлигини ошириш

1.  
Вилоят ҳокимлигига келаётган ҳужжатларни рўйхатга олиш ва уларни
мазмун-моҳиятидан келиб чиққан ҳолда таркибий бўлинмаларга етказиб
бориш.

Ҳар куни М.Ахунжанова, М.Турғунов.

2.  
Тасдиқланган жадвалга асосан вилоят бошқармалари ва шаҳар, туман
ҳокимликларининг иш юритишга масъул бўлган мутахассисларини
стажировкадан ўтказиш.

Ҳар ҳафта М.Ахунжанова, М.Турғунов.

3.  
Келаётган хат-хабарларни рўйхатга олиш ва уларни таркибий бўлинмаларга
электрон тарзда етказиш амалиётини такомиллаштириш.  Мунтазам равишда М.Ахунжанова, М.Турғунов.

4.  
Вилоят бошқармалари ва шаҳар, туман ҳокимликларида Е-хат электрон
ҳимояланган почта тармоғидан фойдаланиш ҳолатини таҳлил қилиш. Октябрь М.Ахунжанова, М.Турғунов.

5.  

Таркибий бўлинмаларда иш юритилишининг ҳолатини ўрганиш ва уларнинг
ходимларига амалий ёрдам кўрсатиш, ўрганиш натижалари тўғрисида ахборот
тақдим этиш:
     - қурилиш, коммуникациялар, коммунал хўжалик, экология ва
кўкаламзорлаштириш масалалари котибияти;
     - қишлоқ ва сув хўжалиги масалалари котибияти;

Август
 
Сентябрь

М.Ахунжанова, М.Турғунов.

6.  
Назоратга олинган маҳаллий ташкилотлар ҳужжатлари бўйича ижрочиларга
эслатма хатлари киритиш орқали топшириқларнинг ўз муддатида амалга
оширилишини мониторинг қилиб бориш. 

Мунтазам равишда М.Ахунжанова, М.Турғунов.
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7.
Вилоят бошқармалари ва уларнинг ҳудудий бўлимларида, шаҳар, туман
ҳокимликларида ҳужжатлар билан ишлаш ва ижро интизомининг аҳволини
ўрганиш ва уларга амалий ёрдам кўрсатиш.

Алоҳида режа
жадвалга асосан

М.Ахунжанова,
И.Низомов.

8.
Вилоят ҳокимлиги аппаратига янги қабул қилинган мутахассисларнинг
бўлимда стажировкадан ўтишини ташкил этиш, уларни иш юритиш билан
боғлиқ бўлган норматив ҳужжатлар билан таъминлаш.

Мунтазам
равишда

М.Ахунжанова,
М.Турғунов

9.
Таркибий бўлинмалар мутахассисларининг электрон ҳужжат алмашинуви,
электрон норматив-ҳуқуқий ҳужжатлар тизимида ишлашга доир
кўникмаларини ошириш бўйича якка тартибда амалий ёрдам кўрсатиш.

Мунтазам
равишда

М.Ахунжанова,
М.Турғунов.

10. Вилоят ҳокимлигининг 2020 йилга оид доимий сақланадиган
йиғмажилдларини вилоят ҳокимлиги идоравий архивига топшириш. Август М.Турғунов, Ў.Имяминова.

11. Вилоят ҳокимлигининг 2020 йилга оид вақтинчалик сақланадиган
ҳужжатларини вилоят ҳокимлиги идоравий архивига топшириш. Сентябрь М.Турғунов, Ў.Имяминова.

12.

Ўзбекистон Республикаси қонунлари, Ўзбекистон Республикаси Олий
Мажлисининг палаталари ва Ўзбекистон Республикаси Президентининг
ҳужжатлари ва топшириқларида, Вазирлар Маҳкамаси қарорлари,
фармойишларида белгиланган топшириқларни ўз муддатида амалга
оширилишини мониторинг қилиб бориш.

Мунтазам
равишда

М.Ахунжанова,
И.Низомов.
 
 

13. Назоратга олинган юқори ташкилотлардан келиб тушган ҳужжатлар бўйича
ижро муддатидан бир кун аввал ижрочиларга эслатма хатлари киритиш.

Мунтазам
равишда

М.Ахунжанова,
И.Низомов
 
 

14.
Муддати ўтказиб юборилган назоратдаги ҳужжатлар бўйича эслатмалар
шакллантириш ва бу ҳақида раҳбариятга ахборотлар киритиш орқали
назоратдан чиқарилишини таъминлаш чораларини кўриш.   

Мунтазам
равишда

М.Ахунжанова,
И.Низомов.

 Жисмоний ва юридик шахсларнинг мурожаатлари билан ишлаш самарадорлигини ошириш
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15.

“2022 йил – “Инсон қадрини улуғлаш ва фаол маҳалла йили”да белгиланган
вазифалардан келиб чиқиб, жисмоний ва юридик шахсларнинг мурожаатлари
билан ишлаш самарадорлигини ошириш, аҳоли муаммоларига эътиборсизлик
билан муносабатда бўлиш ҳолатларига чек қўйиш, жойларда аҳоли
муаммоларини ўрганиш ва аниқланган ҳар бир масалани чуқур ўрганиб, барча
имкониятлардан фойдаланган ҳолда ижобий ҳал этиш чораларини кўриш.

Мунтазам Х.Умурзақов

16.

Вилоят ҳокимлигига келган мурожаатларни ўз муддатида қабул қилиш,
мурожаатларни ўз вақтида ва сифатли бажарилиши ҳолатларини назорат
қилиш, қонун талабларининг бузилиши ҳолатлари юзасидан мониторинг олиб
бориш, уларнинг олдини олиш юзасидан эслатмалар бериб бориш, зарур
ҳолларда раҳбариятга маълумот киритиш.

Ҳар куни Х.Умурзақов,
Ш.Хамдамов

17.

Вилоят ҳокимлиги ва унинг қуйи тизимларига келиб тушаётган мурожаатлар
бўйича шаҳар, туманлар кесими ва мазмун-моҳиятига кўра таҳлиллар
ўтказиш;
1. Ўзбекистон Республикаси Президентининг Виртуал қабулхонаси ва Халқ
қабулхоналари орқали келиб тушган мурожаатлар бўйича:
2. Вилоят ҳокимлигига тўғридан-тўғри тушаётган мурожаатлар бўйича:
3. Халқ қабулхонасида вилоят ҳокими ўтказган қабулларида тушган
мурожаатларнинг ижобий ечимини таъминлашда ижрочи раҳбарларнинг
ўрни.

Ҳар чорак
 якуни бўйича Х.Умурзақов

18.
Вилоят ҳокимлигига келиб тушган мурожаатларнинг кўриб чиқиш
натижалари бўйича вилоят ҳокими ўринбосарлари котибиятлари кесимида
мониторинг юритиш ва ахборот киритиб бориш; 

Ҳар ой
 якуни билан Х.Умурзақов

19.
Келиб тушган жисмоний ва юридик шахсларнинг мурожаатлари ва уларни
қонуний кўриб чиқилиши юзасидан мониторинг ўтказиб, кенгайтирилган
йиғилиш муҳокамаларига масала киритиш.

Ҳар чорак
якуни билан Х.Умурзақов
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20.

Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг Раёсат йиғилишларида
кўрсатиб ўтилган камчиликларни бартараф этиш, мурожаатларнинг кўплаб
тушиши қайд этилган шаҳар, туман ҳокимликлари ва уларнинг қуйи
тизимларида мурожаатлар билан ишлаш ҳолатини ўрганиб чиқиб,
ҳокимликларда муҳокамалар ўтказиш.

Чорак якунлари
билан

Х.Умурзақов,
шаҳар, туман ҳокимликлари

21.

Ўзбекистон Республикасининг “Жисмоний ва юридик шахсларнинг
мурожаатлари тўғрисида”ги Қонуни ижроси ва жисмоний ва юридик шахслар
мурожаатлари билан ишлаш ҳолатини ҳамда энг кўп мурожаатлар тушаётган
соҳалар бўйича  вилоят бошқармалари ва шаҳар, туман ҳокимликларида
мақсадли ўрганишлар ва ўқув-семинарлари ташкил этиш.

Алоҳида режа
асосида Х.Умурзақов

22.

Мурожаатларни ўз вақтида ва тўлиқ кўриб чиқишда камчиликларга йўл қўйиб
келаётган шаҳар, туманлар ва вилоят бошқармаларида ўрганишлар ташкил
этиш ва аниқланган камчиликлар бўйича масъулларнинг жавобгарлиги
юзасидан таклифлар киритиб бориш.

Ўрганиш якунлари
бўйича

Х.Умурзақов, Ш.Хамдамов,
бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

23.
Аҳоли билан мулоқотни узлуксиз давом эттириш юзасидан шахсий ва сайёр
қабулларни ташкил этиш, келиб тушган мурожаатларнинг ижросини таҳлил
қилиш ва муддатида кўриб чиқилишини назорат қилиш.

Ҳар хафтада
бир марта

Х.Умурзақов,
бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

24.
Гуруҳ бўлиб келаётган фуқаролар ва тадбиркорларни шахсан қабул қилиш,
уларнинг мурожаатларини мутасадди идораларни жалб қилган ҳолда қонун
талабларига мувофиқ кўриб чиқилишини таъминлаш.

Ҳар куни

Х.Умурзақов,
котибият мудирлари,
бошқарма ва ташкилотлар,
ҳокимликлар билан
биргаликда

25.

Халк депутатлари вилоят, шаҳар, туман кенгашларида давлат идоралари
раҳбарлари ва ҳокимларнинг мурожаатларни кўриб чиқиш натижалари ва
уларнинг хал этилиши бўйича ҳисоботларини эшитиб бориш ишларини
ташкил этиш.

Ҳар ойда бир
маротаба

Х.Умурзақов,
бошқарма ва ташкилотлар,
шаҳар, туман ҳокимликлари

26.
Жисмоний ва юридик шахслардан келиб тушган мурожаатларни кўриб чиқиш
ва таҳлил қилиш, бу борадаги ишларнинг натижадорлигини ошириш
масалалари бўйича оммавий ахборот воситаларида чиқишлар ташкил этиш.

Ҳар чорак якуни
билан Х.Умурзақов


